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Começa neste mês de março a Campanha de Sindicalização 2012 
do Sindicato dos Químicos do ABC. Todos podem participar e 
quanto mais sócios(as) você apresentar, mais chances você tem 
de ganhar.

Ela começa no dia 8 de março e vai até o dia 4 de dezembro, com sorteio 
em 16 de fevereiro de 2013, às 10h, na Sede do Sindicato.

Participe: você só tem a ganhar. Seja com prêmios, sorteios e com um 
Sindicato cada vez mais forte e representativo.

Além de todas as informações da Campanha, esta edição do Sindiquim 
traz encartadas duas fichas de Sindicalização. Aproveite, pois unidos 
fazemos muito mais! 

omeça neste mês de março a Campanha de Sindicalização 2012

Campanha de Sindicalização 2012: 
Você só tem a ganhar!

SINDICALIZE-SE!
Unidos fazemos muito mais!
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Expediente

SAÚDE E SEGURANÇACURTAS

Seminário marca dia de combate a 
LER/DORT na região

Para marcar o dia 28 de fevereiro, 
Dia Internacional de Combate à Ler/
DORT, a prefeitura de Diadema pro-
moveu  o II Seminário de Prevenção 
das Ler/Dorts. O Sindicato dos Quí-
micos do ABC participou de uma das 
mesas do evento, representado pelo 
Secretário de Saúde, Trabalho e Meio 
Ambiente, José Freire.

A atividade foi realizada no An-
fiteatro do Quarteirão da Saúde e 
teve como tema principal “Ler/Dorts: 
causas e consequências, como pen-
sar a prevenção”, inserido na política 
municipal de “Construindo o trabalho 
decente numa cidade saudável”.

O evento foi aberto e gratuito e 
contou com a participação de profis-
sionais da área, sindicalistas, mem-
bros de CIPAs e demais representa-

ções dos trabalhadores no ambiente 
de trabalho.

A palestra principal foi ministra-
da pelo Dr. Arlindo Silveira (Médico 
Sanitarista e do Trabalho do CEREST 
Diadema) e pela Dra. Kátia Cheli 
Kanasawa (Fonoaudióloga e Coorde-
nadora do CEREST Diadema).

Um pouco da história da data
Desde o ano 2000 o dia 28 de feverei-
ro é considerado o Dia Internacional 
do Combate às  LER/ DORT. 

 Foi a primeira vez na história que 
uma doença profissional passou a ser 
considerada como questão de saúde 
pública mundial. A prevenção ainda 
é o meio mais eficaz de combater a 
LER/DORT, pois sua cura, tratamento 
e reabilitação são muito demorados, 

tem um alto custo e, quase sempre, 
irreversíveis. Um programa adequa-
do de prevenção, com base na ergo-
nomia de conscientização simples, 
pode prevenir de forma significativa 
os seus sintomas.

 Segundo o último Anuário Es-
tatístico de Acidentes de Trabalho, 
elaborado pelo Ministério da Previ-
dência Social em 2011, os casos de 
LER/DORT são a 2ª maior causa de 
concessão do benefício auxilio doen-
ça acidentário. Em 2010 foram regis-
trados 80.980 mil casos no INSS.
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Morte por 
amianto dá 

cadeia na Itália
O tribunal de Turim, na Itália, 

condenou, no dia 13 de fevereiro, 
a 16 anos de prisão os dois acu-
sados no chamado “julgamento 
do amianto”. O ex-proprietário 
do grupo suíço Eternit, Stephan 
Schmidheiny, e um adminis-
trador da filial italiana, o barão 
belga Jean-Louis Marie Ghislain 
de Cartier de Marchienne, foram 
declarados responsáveis pela 
morte de cerca de 3 mil pessoas 
na Itália, ex-funcionários ou mo-
radores de quatro localidades 
onde a Eternit tinha fábricas. É o 
maior processo penal na Itália e 
no mundo pelas mortes causadas 
por amianto. 

Centenas de pessoas, mem-
bros das delegações de sete 
países - Estados Unidos, Suíça, 
Bélgica, Holanda, Inglaterra, 
França e Brasil – participaram da 
sessão no Tribunal de Turim para 
assistir pessoalmente a sentença 
contra a multinacional Eternit.

O amianto é um mineral can-
cerígeno usado durante várias 
décadas como isolante térmico 
no setor da construção, devido 
à sua resistência ao calor e o 
fogo, antes de ser proibido em 
diversos países europeus pelos 
danos ocasionados à saúde. Ape-
sar dos riscos à saúde, o produto 
ainda é usado em muitos países. 
A China é o maior consumidor 
(30%), seguido por Índia (15%), 
Rússia (13%), Cazaquistão e 
Brasil (5%).

Mario Reali participa do colegiado 
do Sindicato

A diretoria do Sindicato recebeu, 
em sua reunião de colegiado do dia 3 
de março, o prefeito de Diadema Má-
rio Reali, do Partido dos Trabalhado-
res (PT). O principal objetivo da sua 
presença foi convidar os diretores, a 
militância e as representações por 
local de trabalho (Comissões de Fá-
brica, delegados sindicais, membros 
do SUR e OLTs em geral) para o acom-
panharem em uma visita a Diadema 
e constatarem as transformações 

ocorridas no 
M u n i c í p i o  
ao longo da 
sua gestão.
“ E s t a m o s 
mudando as 
c o n d i ç õ e s 
de vida da 
população. 

Projetos como a urbanização da 
Favela Naval, troca da frota de ôni-
bus, aumento de vagas nas creches, 
uniforme para alunos e as mudanças 
na Educação saíram do papel e estão 
fazendo a diferença no município”, 
enfatizou Reali.

O prefeito ainda destacou que o 
maior investimento hoje em Diadema 
é a contratação de professores. “Para 

nós, a Educação é prioridade e isso 
não é discurso. Basta ver os números 
do orçamento”, disse. 

E a Saúde em Diadema também 
vai muito bem. No dia anterior à 
reunião, foi divulgado pelo Ministério 
da Saúde o ranking de desempenho 
do SUS e Diadema teve a melhor 
avaliação entre as sete cidades da 
região do Grande ABC, com a nota 
6,44. Entre os 39 municípios da região 
metropolitana, a cidade ocupa o 2º 
lugar do ranking criado pelo Minis-
tério da Saúde.

“Vim pedir apoio, convidar para 
vocês conhecerem as transformações 
de Diadema e defenderem o nosso 
governo dentro das fábricas”, afirmou 
Reali.

REGIONAL

PREFEITO FALOU DAS 
POLÍTICAS PÚBLICAS E 
CONVIDOU A MILITÂNCIA PARA 
VISITAR DIADEMA

PREVENÇÃO É MEIO MAIS 
EFICAZ DE COMBATE

Prestando contas Prestando contas 
com o Leãocom o Leão

De 19 de março a 27 de abrilDe 19 de março a 27 de abril
Segundas, quartas e sextas: 

das 8h30 às 12h30
Terças e quintas: das 13h30 às 17h30

Valores para sócios(as)
Declaração simplificada: R$ 25,00

Declaração completa: R$ 35,00

Valores para não sócios(as)
Declaração simplificada ou completa: 

R$ 60,00

A sede do Sindicato fica na av. Lino Jar-
dim, 401 – Vila Bastos, em Santo André

Faça o seu IR no Sindicato: 
sócios(as) têm 50% de desconto

O Secretário de 
Saúde, Trabalho 
e Meio Ambiente, 
José Freire, 
representou o 
Sindicato no 
evento
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Campanha de Sindicalização 2012: 
Trabalhador (a) + Sindicato. Unidos fazemos muito mais!

Um Sindicato forte se faz com união e participação!
Hoje o Sindicato dos Químicos do ABC oferece para você, que é asso-

ciado, benefícios como convênios na área médica e educacional, a Colônia 
de Férias de Caraguatatuba, o futuro Clube de Campo, assessoria jurídica 
entre outros. Mas uma entidade sindical forte e comprometida com os in-
teresses dos trabalhadores deve ir mais além, por isso, nestes 73 anos de 
história, a categoria química do ABC vem colhendo importantes avanços 
e vitórias como melhores salários e condições de trabalho, participação 
nos lucros e resultados, mais saúde e segurança no ambiente de trabalho, 
organização de redes de trabalhadores em empresas multinacionais e 
formação sindical.

Os tempos mudaram e os desafios também. Atualmente precisa-
mos estar unidos para enfrentarmos a globalização das empresas e da 
economia, combatermos a precarização do trabalho e a discriminação, 
e lutarmos para garantir no presente e no futuro uma indústria química 
forte e sustentável.

Temos força para melhorar ainda mais o nosso Sindicato. Participe 
trazendo sua garra e seu empenho: unidos fazemos muito mais.

Como participar

Se você já é sócio(a), faça o seu recadastramen-

to e ganhe 1 cupom eletrônico para participar do 

sorteio final. Trazendo novos sócios(as), depen-

dendo da quantidade, você ganha mais cupons e 

prêmios, ao final de cada mês.

Tanto Para recadastramento quanto para o 

cadastro de novos associados(as), só será valia a 

Ficha de Sindicalização da Campanha 2012, que 

está encartada nesta edição, mas pode ser encon-

trada na sede, nas regionais, com a diretoria do 

Sindicato ou ainda ser baixado pela internet, no 

hotsite inserido no site do Sindicato.

Veja alguns pontos do regulamento

1- Para participar é preciso ser associado ao Sindicato, estar quite com a men-
salidade e se recadastrar por meio da ficha de recadastramento disponibilizada 
na sede, regionais da entidade e com os diretores do Sindicato;

2- Aderir à campanha de sindicalização (novo sócio) através da ficha de sin-
dicalização disponibilizada na sede, regionais da entidade e com os diretores 
do Sindicato;

3- Ter registro correto dos dados solicitados na ficha de sindicalização/reca-
dastramento;

4- Inscrever-se para a participação nos sorteios exclusivamente no período 
de duração da campanha;

5- Não poderão participar associados afastados ou demitidos da empresa há 
mais de 6 (seis) meses, exceto aqueles que atualizarem  suas mensalidades;

6 - Os prêmios só poderão ser retirados após o pagamento da primeira men-
salidade do(s) novo(s) associado (s);

7 - Funcionários e dirigentes do Sindicato não podem participar desta Cam-
panha;

8 - Eventuais ocorrências não previstas pelo Regulamento serão decididas 
pela direção da entidade.

9. ATENÇÃO: Só concorrerão as fichas de sindicalização entregues até as 18h 
do dia 4 de dezembro de 2012, na Sede e nas regionais do Sindicato.

Confira o regulamento completo atrás da ficha de sindicalização ou no hot 
site da campanha.

Premiação Mensal*1

Sorteio Final

1º prêmio: 1 moto CB 300 Honda

2º prêmio: 1 geladeira duplex

3º prêmio: 1 TV LED de 42’

4º prêmio: 1 notebook

5º prêmio: 1 Tablet 

5 sócios: sacola, caneta, 
camiseta + 1 cupom extra para 

participação no sorteio final.

10 sócios: vales-compra de 
supermercado no valor de 

R$ 300,00 e estadias*2 na Colônia 
de Férias + 2 cupons extras para 

participação no sorteio final.

15 sócios ou mais: 
1 computador + 3 cupons extras 
para participação no sorteio final.

20 sócios ou mais: 1TV LCD 
de 32’+ 4 cupons extras para 
participação no sorteio final.

*1 - Prêmios não cumulativos. Para a premiação serão contabilizadas apenas fi chas de novos
sócios após o pagamento da primeira mensalidade de associado. Recadastramentos não serão
considerados para a premiação mensal.
*2 - É de responsabilidade dos hóspedes: alimentação, higiene pessoal e traslados até o local.
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À Dona Bê nossa gratidão e reconhecimentoÀ Dona Bê nossa gratidão e reconhecimento

A nossa querida Dona Bê (Bernardete dos Santos) decidiu se 
aposentar após quase 35 anos de trabalho no Sindicato. No 
seu último dia de trabalho, em 29 de fevereiro, a diretoria e os 

funcionários fizeram uma singela homenagem como forma de agra-
decer por toda a dedicação dessa mulher guerreira.

Dona Bê entrou no Sindicato em 28 de maio de 1979 e desde então, 
conquistou a todos que passaram por aqui com sua simpatia, so-
lidariedade e profissionalismo. Dona Bê, saiba, a senhora estará 
sempre no coração de todos nós! 

Mulheres químicas participam de encontro 
das trabalhadoras rurais

A Comissão de Mulheres do 
Sindicato dos Químicos do ABC 
participou do 28º Encontro Regional 
das Trabalhadoras Rurais de Ribeirão 
Branco e Guapiara, realizado no dia 
4 de março.

A atividade reuniu mais de 500 
mulheres trabalhadoras rurais e 
contou com a participação de diver-
sas personalidades políticas, como 
prefeitos(a), vereadores, dirigentes 
sindicai e representantes do governo 
federal.

Com o tema “O valor da mulher 
na sociedade” o encontro possibilitou 
também a capacitação política das 
trabalhadoras rurais.

A Comissão de Mulheres Quí-
micas do ABC esteve representada 

pelas companheiras Ionara Carvalho, 
diretora do Sindicato e coordenadora 
da Comissão, e pela diretora Lucimar 
Rodrigues da Silva.

“Este encontro é o resultado da 
coragem e luta das mulheres traba-
lhadoras rurais, que lutam com todas 
as mulheres na construção de uma 
sociedade igualitária entre homens e 
mulheres”, afirmou Ionara, saudando 
as companheiras durante sua apre-
sentação sobre o funcionamento da 
comissão de mulheres químicas.

Para Ionara, é muito importan-
te realizar um intercâmbio com as 
Trabalhadoras Rurais para trocarem 
experiências e fortalecer a luta das 
mulheres no campo e na cidade.

HOMENAGEM

MULHER

Plenário atento à história e experiências da Comissão de Mulheres 
Químicas do ABC apresentada pela diretora Ionara
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