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Vitoria!!

Trabalhadores nao devolverao dinheiro da nona hora

SINDICATO CONQUISTA EXCELENTE ACORDO COM A BASF E TRABALHADORES NAO IRAO DEVOLVER 0 DINHEIRO PAGO INDEVIDAMENTE DESDE 2010
Depois de uma longa negociacao sobre a Nona

Hora, o Sindicato dos Quimicos do ABC fechou mais
um excelente acordo que beneficia os trabalhadores/
as, que passam a ter isencdo de devolucéo a empresa.
Dessa forma, estes recursos poderao ser investidos na
economia, gerando consumo e mantendo empregos.

1. Acordo de Reducao da Jornada de Trabalho para
36h36 e 39h

6. Correcao e indenizacao sobre o pagamento referente
a jornada noturna de trabalho.
2. Convencao Coletiva com aumento salarial acima da

Nao é a toa que a Convencao Coletiva de Trabalho
inflacéo, equiparacao salarial e adicionais de horaextra ~ d0os Quimicos do ABC, que beneficia 40 mil trabalha-
e noturno acima da Lei brasileira. dores no regiao, esté entre as trés melhores do Brasil.
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O Ministério Publico do Trabalho

e da Justica do Trabalho conclui:

“Acusacoes feitas contra o
Sindicato sao inveridicas”

- veja no verso
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Trabalhador que l€é e investiga, repudia as mentiras
e exige as promessas de campanha da CF

O Pinoquio foi desmascarado

* S < MENTIM TEM %W (.URTAD O Sindicato lutou contra a ditadura militar e contribuiu na construgao de um Estado Demo-

/ cratico de Direitos, no qual todos os cidadaos(as) tém direito e liberdade de expressao, liberdade
de divergir, de cobrar, de reivindicar, de lutar, de denunciar, de criticar etc.

No entanto, deniincia caluniosa é crime!

Segundo o Art. 339 do Cédigo Penal, a dentincia caluniosa é descrita como a atitude de “Dar
causa a instauracéo de investigacdo policial, de processo judicial, instauracdo de investigacao
administrativa, inquérito civil ou agdo de improbidade administrativa contra alguém, imputan-
do lhe crime de que o sabe inocente.” Pena: reclusdo, de dois a 8 oito anos, e multa. A pena é
aumentada de sexta parte se o agente se serve de anonimato ou de nome suposto e diminuida
de metade, se a imputacgéo é de pratica de contravengéo.

Veja abaixo um quadro resumo das acusagoes sofridas pelo Sindicato e as conclusoes do
Ministério Publico do Trabalho e da Justi¢a do Trabalho.

PROCEDIMENTO INVESTIGATORIO ABERTO SIGILOSAMENTE POR MARCIO VITAL EM NOME DA

H a [1]
COMISSAO DE FABRICA DA BASF - Processo n. 000475.2011.02.001/8, do Ministério Piblico do Trabalho D'aﬂ'te_da conclusdo do MPT, o 11 Congrgsfo dos
e da Justica do Trabalho de Sao Bernardo do Campo Quimicos do ABC, maior instancia de decisao da

ALEGACOES DE MARCIO VITAL

1. Que o processo foi requerido pela Comissdo de
Fabrica da Basf

2. Que os membros da CF estavam sendo perseguidos
pelas liderancas sindicais

3. Que nio tinham liberagdo para participar das as-
sembleias e demais eventos no sindicato

4. Que foi ameacado de demissdo por justa causa

5. Que o sindicato havia sido advertido pelo Minis-
tério Pablico do Trabalho para ndo usar os recursos
financeiros para beneficiar a Chapa 1 na elei¢do da
Basf

6. Que o Sindicato descumpriu ordem judicial

categoria, aprovou por unanimidade uma mocao de
repudio e deliberou a aplicacao do Estatuto para
preservar a entidade

CONCLUSOES DO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E
DA JUSTICA DO TRABALHO

1. Ficou comprovado que o pedido de investigagdo partiu do Sr. Mdrcio Vital, MOC AO DE REP']["U
sem o conhecimento nem autoriza¢do dos demais membros da Comissdo de ;

. Os delegados/as do 11° Congresso da categoria quimica
Faébrica;

do ABC RESOLVEM MANIFESTAR SEU REPUDIO a pratica

2. Nao foram comprovadas as alegagdes de perseguigdo aos representantes da CF; do associado senhor Mércio Vital empregado na empresa

3. Foi comprovado que os membros da Comissdo de Fabrica da Basf sempre BASF de promover e difundir ofensas e mentiras contra
participaram das atividades no Sindicato; a direcdo desse sindicato que resultam por prejudicar a
4. Comprovado que ndo houve ameagas de demissdo por justa causa nem qual- imagem da entidade e de seus dirigentes junto a catego-
quer puni¢do pela empresa; ria, junto a opinido publica regional, junto as autoridades
5. Comprovado que o Sindicato jamais foi advertido pelo MPT sobre a utiliza¢do publicas municipais, regionais, estaduais e nacionais, as
de recursos financeiros, e que o Sr. Marcio Vital, acompanhado dos Srs. Luis da demais organizagoes sindicais e movimentos populares da
Silva Gomes, Douglas Luiz Ferreira e Luis Jodo da Cruz MENTIRAM para a regido e, por fim, junto & gerencia das empresas e dirigentes
delegada da 3* Delegacia de Policia de Sdo Bernardo do Campo quando fizeram o sindicais patronais, o que coloca em risco a credibilidade
Boletim de Ocorréncia n® 10927/2012, denunciando esse fato na época da eleigéo; de nossas propostas e reivindicagées na luta por melhores
6. Diante disso, o Ministério Publico do Trabalho (MPT) resolveu ARQUIVAR a condicées de trabalho e de vida (...).

investigacdo requerida por Marcio Vital e assim se pronunciou ainda em rela¢do (...) Ao mesmo tempo, ratificamos o direito de qualquer

ao BO: “Expeca-se oficio ao 3° Distrito Policial de Sdo Bernardo do Campo, com
referéncia ao boletim de ocorréncia 10927/2012, dirigido a Ilustre Delegada de
Policia signataria, com cépia do presente ARQUIVAMENTO, informando serem
inveridicas as afirmac¢des de Marcio Vital, Luis da Silva Gomes, Douglas Luiz
Ferreira e Luiz Jodo da Cruz perante o 3° Distrito Policial...”

associado em discordar da dire¢4o da entidade sindical em
assuntos de natureza politica, administrativa, financeira
e outras, dispondo de todos os meios estatutarios para
exercer esse direito de forma respeitosa e pacifica. Assim
como, compete a direcao da entidade fazer cumprir esse
estatuto de modo a proteger a imagem que expressa 0 nosso
patriménio e forga politica frente aos patroes e aos governos.

7. Atualmente o Sindicato move agdo criminal para apurar o crime de denuncia-
¢do caluniosa, dentre outros crimes.

PROCESSOS ABERTOS CONTRA O SINDICATO PELA CHAPA DE | DESDOBRAMENTOS E DECISOES DA JUSTICA DO TRABALHO
OPOSIGAO NAS ELEIGOES ENCABEGADA POR MARCIO VITAL

1* Cautelar Inominada: Processo n° 00023332920115020463 da 3* Vara do Trabalho | O SINDICATO GANHOU O PROCESSO, todos os fatos foram desmentidos, e Como a conduta da oposig¢ao foi criminosa, o Sindicato
de Sao Bernardo do Campo. Nesse processo, por ordem da Juiza, no dia 12 de dezem- | foi autorizada a posse da nova diretoria. Ficou comprovado que o Juiz foi induzido | apresentou ao Ministério Piblico a sentenca final e a ata da

bro de 2011 a elei¢ao para a diretoria foi suspensa e somente retomada no dia 14 de a erro pela oposicao, a qual alegou fatos graves e mentirosos, como a ocorréncia audiéncia de instrugdo, a fim de que seja apurado o crime de

dezembro de 2011. de fraude, coacao e sequestro de membro da chapa de oposi¢ao durante a eleicao. DENUNCIACAO CALUNIOSA, previsto no Codigo Penal.

2* Ac¢ao Consignatoria: Proc. redistribuido a 5* Vara do Trabalho de Santo André. PROCESSO FOI JULGADO EXTINTO.

3" Acéo Consignatoria: Processo remetido para uma das Varas de Santo André - pro- | Duas candidaturas da oposi¢ao foram indeferidas por ndo cumprirem o requisito A audiéncia da Queixa-Crime foi realizada no dia

cesso n° 00008553620125020435. estatutdrio que exige a quitacdo das contribui¢des associativas. Alegaram que 22.11.2012, processo n° 1199/2012, na presenca da Juiza San-
foram impedidos de pagar a tesouraria a contribuic@o associativa, sob violéncia dra Regina Nostre Marques e da representante do Ministério

fisica e verbal do Presidente do Sindicato. Apresentaram declaracdo falsa de uma Publico, Dra. Larissa Motta Nunes.
testemunha, que depois se retratou perante a Policia na queixa-crime apresentada
pelo Sindicato. O denunciado e a testemunha dos integrantes da chapa de
oposicao, nesta ocasiao, se retratou perante o juizo criminal,
negando a ocorréncia de todos os graves fatos anteriormente
relatados e confessando que tudo foi ordenado pela chapa de
oposicao.

Diante de tudo isso, o SINDICATO GANHOU AS DUAS
ACOES CONSIGNATORIAS.

06.2012.5.02.0435, para a 5* Vara de Santo André.

4* Acao Anulatéria de Processo Eleitoral: Processo redistribuido sob o n° 0001827- | A oposi¢ao apresentou alegacdes gravissimas de que teria ocorrido fraude na coleta | O PROCESSO FOI JULGADO EXTINTO em razdo do

de votos e pediu liminar para a suspensao da eleicao e convocag@o de nova elei¢do | reclamante ndo ter comparecido na audiéncia designada.

do Trabalho de Santo André.

5* A¢dio Anulatéria de Processo Eleitoral: Proc. 00001609420125020431, da 1* Vara | Outra agiio onde a oposi¢do, alegando irregularidades no processo eleitoral, pediua | ACAO JULGADA IMPROCEDENTE, ou seja , o SINDI-

sua suspensdo e anulacdo, bem como a convocacio de outra eleicao. CATO GANHOU, e toda a armagéio e mentiras da oposi¢ao
ficaram comprovadas ao final.

-

Cursos e Encontro com a militancia.

_I Pense nisso!

A diretoria do Sindicato entende que os trabalhadores(as) ndao podem perder
esta importante ferramenta, portanto, os representantes dos trabalhadores nao
podem utilizar a estabilidade, o mandato para difamar o Sindicato através de =
acusacoOes, mentiras e caltnias que confundem e dividem os trabalhadores(as).

L

Expediente

J u ntos so m OS m a is fo rteS! Publicacéo do Sindicato dos Trabalhadores e

das Trabalhadoras nas Industrias Quimicas,

A Comissao de Fabrica é a extensao do Sindicato no local de trabalho, a prova disto é que a CF s0 existe se o Sindi- Petroquimicas, Farmacéuticas, Tintas e Vernizes,
cato renovar o Acordo que estabelece a OLT (Organizacao no Local de Trabalho) com a empresa. Plasticas, Resinas Sintéticas e Explosivos do

E por ser uma das mais importantes ferramentas de organizagdo dos trabalhadores, a direcao do Sindicato da total
suporte para os mandatos das OLTs, além de organizar e promover Planejamento,

ABCD, Maua, Ribeirdo Pires e Rio Grande da Serra.
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