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ESPACO

“0 desenho ndo reproduz as coisas,

APRESENTA T e e e Fracaste
Exposicao:
Crianca: formas de brincar, desenhar, e pintar!

esta exposicao, o artista plastico Antonio Roberto CAETANO SANTOS, natural de
Santo André, Sao Paulo, expde uma série de desenhos com o tema Herois de
Papel. “Sinto nas pipas, desde as mais simples, 0 simbolo maior de como vencer
as adversidades, pois é sempre contra 0s ventos que elas sobem e nunca a favor deles”,
diz o artista. Atualmente, Caetano expde seus trabalhos no Shopping Aricanduva Interlar,
na rua Marques de Itu e na Praga da Republica (SP) aos domingos.

@ No Espago Artequim, Caetano Santos

nao esta sd. Seus desenhos desta vez
estao acompanhados pelos trabalhos
das criangas do Abrigo Novo Rumo,
de Ribeirao Pires. As obras dos nos-
S0S pequenos artistas sao frutos de
uma oficina de arte promovida pelo
proprio Artequim, em homenagem ao
més da crianga.

Contatos com o artista: 9591-0746
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EDITORIAL

O Futuro nao precisa
ser sombrio!
y 4

com grande satisfagao que o Sindicato dos Quimicos do ABC, através da sua
Secretaria de Saude, Trabalho e Meio Ambiente e da sua Comissao de Satde do
Trabalhador - COMSAT -, apresenta para a categoria a segunda edigao especial da
Revista Sindiquim - Satide e Meio Ambiente.

A presente edigdo vem em um momento mais do que importante. Em um momento em que
todos nos presenciamos uma Sucessao de catastrofes ambientais, muitas delas impulsiona-
oas tanto por empresas irresponsaveis - que se instalam em diversas regiées do
mundo, exploram e contaminam a agua, o ar, 0s(as) trabalhadores(as) e

toda a populagdo -, ou até mesmo pelos paises avangados como, por exemplo,
0s Estados Unidos, que ndo se envolvem em politicas mundiais para salvar

0 que ainda resta do nosso planeta, pois a sua tinica meta é o lucro e o poder.

Ha muito tempo aprendemos que trabalho e meio ambiente estao intimamente
ligados e que essas discussoes devem ser as nossas prioridades. Queremos
trabalhar sim, mas com satide e uma vida com qualidade! Queremos
desenvolvimento tecnolégico, mas ndo as custas da degradagdo da natureza
e do planetal Exemplos como a contaminagdo da empresa Matarazzo, em S&o
Caetano do Sul, que relatamos nesta edigdo, ndo sao mais

sustentaveis para a nossa sociedade. Queremos alternativas limpas que ndo
degradem a humanidade e que ndo priorizem 0s altos lucros dos capitalistas.

Temos que dar um basta nisso tudo! No é possivel permitir que milhdes

de trabalhadores (as) adoegam ou morram todos 0S anos por causa do

trabalho. E preciso que a classe trabalhadora tome partido contra essa

horrivel situagéo, que se organize e utilize todos 0s espagos politicos possiveis, principal-
mente o Sindicato, para combater este capitalismo selvagem que ha muito tempo

tem instaurado a nossa desgraga. 0 nosso Sindicato tem feito o seu dever

de casa. Tem participado de todas as instancias sobre 0s temas, como € o

€aso da nossa intervengdo na lll Conferéncia Nacional de Satde do

Trabalhador, onde estaremos defendendo 0s nossos interesses de classe.

Por fim, gostariamos de agradecer ao companheiro Remigio Todeschini -

que ja foi diretor da COMSAT, presidente do nosso Sindicato e agora

exerce 0 cargo de Secretario de Politicas Publicas de Emprego no

Ministério do Trabalho -, sempre prestativo ao ser procurado pela nossa
imprensa. Agradecemos também a Dra. Fernanda Giannasi, que gentilmente
encontrou um espago na sua apertada agenda para nos dar uma consultoria
na matéria sobre o Amianto, e aos nossos colegas da DRT-SF, Eng. Rui
Magrini e Dr. Danilo Costa, que além de contribuirem com o Especial
Matarazzo, doaram ao arquivo da COMSAT cdpias de documentos, fotos e até
um video com a reportagem da interdicao feito pela TV Manchete.

Boa leitura.

A Diretoria

Sir%ﬂim
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OPINIAQ

Seguranca e saude do trabalhador:
prevenir sim, indenizar nao!

m ambiente de traba-

Iho seguro e sadio

sempre foi reivindica-
¢éao dos trabalhadores, no en-
tanto, os agentes governamen-
tais responsaveis por garantir
esse direito nunca trataram o
assunto sob a logica de quem
se submete aos riscos da ati-
vidade laboral. As politicas pu-
blicas, que deveriam criar e
manter mecanismos de pro-
tecao a saude dos trabalhadores, foram pensadas ao longo de
nossa historia para simplesmente substituir a “mao-de-obra in-
capaz para o trabalho”.

As empresas acabaram se transformando em fabricas de doen-
tes e lesionados pela natureza do trabalho realizado e atribuiu-
se a Previdéncia Social o papel de mera indenizadora da perda
da capacidade laboral dos trabalhadores, além de deixar a cargo
do Sistema Unico de Saude a responsabilidade por tratar e curar
essas vitimas. Ao Ministério do Trabalho e Emprego — que deve-
ria regular e fiscalizar as relagoes de trabalho — coube um papel
de “faz de conta” para encobrir a exploragao cada vez mais
escancarada e desumana dos trabalhadores.

Essa triste realidade, sempre combatida pelos legitimos sindi-
catos de trabalhadores, encontrou real possibilidade de mudan-
ca a partir de 2003, com o Governo do Presidente Lula.

Nossa meta é modificar essas estruturas e garantir que elas
permanecam e sejam aperfeicoadas com a efetiva participagao
da sociedade organizada. E preciso que criemos na sociedade
uma cultura de bem estar social, onde todas as categorias de
trabalhadores possam desenvolver suas atividades com sadde
e seguranga.

Para que isso ocorra é necessario que as empresas que nao
investem nessa necessidade sejam responsabilizadas e paguem
caro porisso. Hoje elas fogem a responsabilidade ao néo notifi-
car os acidentes do trabalho ou a trata-los como doenga co-
mum, e essa conta fica a cargo do Estado, ou seja, da socieda-

de. A Previdéncia Social nao pode mais ser uma mera institui-
¢ao indenizadora da perda de capacidade laboral, como se sau-
de fosse comercializavel. Precisamos mudar essa logica per-
versa, e para contribuir Ministério da Previdéncia Social elabo-
rou a proposta do Nexo Epidemioldgico e do Fator Acidentario
Previdenciario, que inverte o 6nus da prova do acidente do tra-
balho e penaliza as empresas causadoras desses acidentes,
além de incentivar os investimentos em promogao de satde e
seguranga, reduzindo a aliquota do SAT quando tais investimen-
tos produzirem resultados reais.

Pela primeira vez na histdria do nosso pais, 0 governo preocu-
pou-se com essa questao e convocou os trés Ministérios que
tém relagao direta com 0 assunto — Sadde, Trabalho e Previdén-
cia Social — para construir em conjunto com a sociedade, espe-
cialmente as entidades representativas dos trabalhadores, uma
politica nacional capaz de garantir ambientes de trabalho segu-
ros e saudaveis.

Esta discussao envolveu inimeros setores do governo e produ-
ziu uma proposta de politica que esta sob consulta publica e
deverd ser objeto de discusséo, aperfeigoamento e aprovagao
pela 32 Conferéncia Nacional de Salde do Trabalhador (veja
matéria). Nossa expectativa é que sejam definidos os papéis de
cada um dos agentes publicos nesse processo de valorizagao
do trabalho e da vida.

Mas para que a nova ldgica seja criada e incorporada pela soci-
edade é preciso estruturar e fortalecer os mecanismos de con-
trole e participagao social. E o Governo do Presidente Lula tém
dado prioridade a essa tarefa, criando os Conselhos de Previ-
déncia Social, o Forum Nacional do Trabalho e estimulando a
realizagao de Conferéncias Nacionais. A sociedade organizada,
especialmente os sindicatos de trabalhadores, precisam ocu-
par esses espagos democraticos para garantir que a saude e a
seguranga dos trabalhadores deixem de ser apenas aspiragoes
e reivindicagoes e se tornem realidade nacional.

Carlos Eduardo Gabas

Secretdrio-Executivo do Ministério da Previdéncia Social

Sil% m
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AQUECIMENTO GLOBAL

O Planeta Terra

pede socorro

Evitar o desastre ambiental é tarefa para agora e nao
para daqui a um século, alerta o sociélogo Michael Lowy

Por Gislene Madarazo

planeta Terra esta doente, muito doente. Essa febre,
(que nao passa, esta aquecendo a atmosfera e 0s oce
anos e provocando fenémenos ambientais curiosos

e assustadores. Setembro de 2005 foi 0 més mais
quente ja registrado no planeta desde 1880 (ano em
que teve inicio a medigao), revela o Gentro Nacional Oceanico e
Atmosférico Americano (Noaa). Também neste ano, o Oceano
Atlantico bate o recorde de tempestades tropicais, muitas se
transformando em furac6es como o Katrina, que deixou a cidade

Veja o que a mudanca climatica
pode causar, segundo estudos do
Greenpeace:

América Latina
- Enchentes e secas se tornarao mais fregiientes.

- Maior intensidade de ciclones tropicais com aumento dos
riscos para a vida, propriedade e ecossistemas, além de
prejuizos causados por fortes chuvas, enchentes, tempes-
tades e ventos.

- Incidéncia de doengas como a maldria, febre amarela e
colera poderia aumentar.

- Desaparecimento de recursos de ecossistemas, aumen-
tando a perda da biodiversidade.

de Nova Orleans submersa; e a floresta amazonica vive sua pior
seca dos Ultimos 40 anos, isolando 75 comunidades no baixo
Amazonas. Do outro lado do mundo, a populagao asiatica sofre
com chuvas torrenciais e enchentes.

Segundo ambientalistas, estes sdo 0s primeiros sinais de que
estamos diante de um desastre ambiental gragas a
irracionalidade do nosso sistema econdmico e sua relagao pre-
datoria com a natureza. “Os sinais ja sao visiveis e atendem
pelos nomes de efeito estufa, acimulo de lixo atémico, destrui-
¢ao de florestas, desaparecimento de espécies e reducao da
diversidade bioldgica”, alerta Michael Lowy, socitlogo brasilei-
ro radicado na Franga que recentemente escreveu um ensaio
intitulado “Ecologia e Socialismo”, onde analisa a situagao

Ameérica do Norte

- Aumento da erosao em dreas costeira, enchentes e
tempestades, particularmente na Fl6rida e na costa
americana do Atlantico, provocado pela elevagao do
nivel do mar.

- Doengas transmitidas por vetores — incluindo a
malaria e a febre amarela — podem expandir sua
gama na América do Norte.

Europa

- Metade das geleiras montanhosas e grandes areas congela-
das podem desaparecer até o final do século 21.

- Aumento nos padrdes de chuva podem colocar em risco
grandes areas da Europa. Em areas costeiras, o risco de
enchentes e erosao também deve aumentar, com implicagoes
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ambiental em todo o mundo.

Em matéria da Agéncia de Noticias Carta Maior, Lowy destaca
que o ambiente do planeta se degrada tdo rapidamente que “as
conseqiiéncias que temiamos para nossos filhos ja estao ai,
para n6s mesmos”. “Evitar o desastre ambiental ¢é tarefa para
agora e nao uma questao para daqui a um século”, alerta Lowy.

Principais
poluentes

0Os gases responsaveis pelo
aquecimento global encon-
tram-se na combustao de
combustiveis fosseis. A in-
dustria, o processo de pro-
ducao de energia e o trans-
porte queimam quantidades
gigantescas de petrdleo, car-
vao mineral e gas natural, o que gera anualmente bilhoes de
toneladas de gas carbonico. Esse gas € langado a atmosfera,
alterando o seu equilibrio. Segundo o Greenpeace, se quei-
marmos mais de um quarto das reservas hoje conhecidas de
petroleo e outros combustiveis fosseis, estaremos quebrando
de vez o equilibrio climatico e impossibilitando o futuro das
novas geragoes.

para o estabelecimento de industria, turismo,
agricultura e habitats naturais de zonas costeiras.

- Perda de importantes habitats colocando em risco
algumas espécies.

Africa
- Aumento do niimero de transmissores de doengas

infecciosas, com prejuizo da salde da populagao, em uma
regiao que ja enfrenta os efeitos da AIDS e da desnutrigao.

- Aumento de secas, enchentes e outros fenémenos naturais
acentua a pressao por recursos da gua, seguranca alimentar,
salde e infraestrutura, restringindo o desenvolvimento da
Africa.

- Destruigao de ecossistemas vitais, com o desaparecimento
de uma das mais ricas biodiversidades do mundo.

0 Protocolo de Kioto, tratado produzido numa conferéncia mun-
dial em 1997 e assinado por 141 paises, estabelece metas de
reducdo das emissoes de gases poluentes, porém, os maiores
emissores, 0s Estados Unidos, recusam-se a ratificar o tratado
internacional por considerar seus custos muito altos para a eco-
nomia americana.

Na opinido de Michaefl Lowi, o Protocolo de Kyoto é absoluta-
mente aquém do necessario para salvar o planeta, pois tem
objetivos minimos e mesmo assim ha paises que sao contra
sua implantacdo. Para ele, que defende o eco-socialismo, a
humanidade precisa pensar em solugGes radicais, encontrar
rapidamente novas fontes de energia renovaveis e desenvolver
as ja conhecidas. “E o caso da energia solar, mas ela ndo inte-
ressa ao capitalismo porque é democratica e gratuita”, disse.

Amazonia:
desmatamento
diminui, mas
situacao ainda
€ grave

0 Brasil ndo esta entre 0s
paises com maior emis-
sdo de gases de efeito

Asia
- Aumento da incidéncia de enchentes, secas, incéndios
florestais e ciclones tropicais.

- redugdo da produtividade na agricultura e cultura aquati-
ca, provocada pelo efeito térmico da agua, elevagao no
nivel do mar, enchentes, secas e ciclones tropicais podem
diminuir a seguranca alimentar.

- Maior exposigéo aos vetores de doengas infecciosas
aumentando 0s riscos para a satde da populagao.

- Mega-cidades e areas muito populosas ao longo da costa
dos Oceanos Pacifico e indico sao ameagadas pela
elevacao no nivel do mar e enchentes de rio, provocadas
por fortes chuvas.

- 0 aumento no nivel do mar poderia colocar a seguranga
ecoldgica em risco, incluindo mangues e recifes de corais.

‘ REVISTA 47 Saude.p65 7

*

18/11/2005, 16:41




—
<C
o
)
—
S
o
—
=
LL
=
(@)
LL
=
)
<

estufa. Aqui o problema é outro: 75% da nossa emisséo de car-
bono na atmosfera sao provenientes do desmatamento e das
queimadas. “E nossa contribuicdo para o aquecimento global.
Nos dltimos 35 anos, a Amazonia Brasileira ja perdeu quase
17% de sua cobertura florestal devido, principalmente, a expan-
sao da agropecudria e a exploragao ilegal de madeira”, afirma o
coordenador da Campanha de Clima do Greenpeace Carlos Ritti.

A ministra Marina Silva, em entrevista a Radio Band News,
destacou as acoes do Ministério do Meio Ambiente para
combater essa situacdo. ‘Agora temos um sistema de
deteccdo de desmatamento real, com informagoes a cada 15
dias, o que permite agir e impedir o desmatamento; também
realizamos agoes interligadas entre ministérios, reunindo
equipes do Ibama, da Policia Federal, do Exército e do Minis-
tério do Trabalho para combater a grilagem de terras e as
praticas ilegais. Com tudo isso, a previsao deste ano é que 0
indice de desmatamento caia em 40%. Em 2002, tinhamos
um indice de 27% de crescimento do desmatamento. E um
grande avango”, enfatiza a ministra.

[T [T |

As organizacOes ambientalistas reconhecem as iniciativas do
governo Lula, mas advertem que os recursos financeiros des-
tinados ao combate ao desmatamento e as queimadas sdo
insuficientes. “A falta de recursos para o Ibama fiscalizar é um
dos componentes da auséncia do governo na regiao amazoni-
ca. Isso pode levar a um novo aumento do desmatamento e da
atividade madeireira ilegal na regiao.”, afirma Nilo D’Avila,
que recentemente coordenou uma expedicao do Greenpeace
que cruzou de ponta a ponta a BR-163 (Cuiaba-Santarém).

Carta da Terra

Neste més de novembro, em Londres, realiza-se mais uma
Conferéncia Mundial sobre Mudangas Climaticas, na qual até
0 proprio primeiro-ministro britanico Tony Blair pedira um novo
tratado internacional contra o0 aquecimento global. De qualquer
forma, a Carta da Terra, promulgada pela ONU em 2001, ja
avisou todos os poderosos do planeta: “A escolha é nossa, ou
cuidamos do planeta e uns dos outros, ou participamos da
destruigao de n6s mesmos e da diversidade da vida”.

Nos EUA, catastrofe ambiental vira negocio lucrativo

e tempestades.

ambiente para as perfuragoes petroleiras.

0 historiador e escritor norte-americano Mike Davis, em artigo publicado pelo jornal
Le Monde Diplomatique, intitulado “O capitalismo da catastrofe”, denuncia que esta
surgindo um novo grande negocio para 0s capitalistas: 0 mercado das catastrofes.
“Depois do Iraque, o grande negdcio da reconstrugao entra em agao em Nova Orleans”.

Davis conta que nenhum desastre foi antecipado com tal grau de precisao como o
Katrina. Desde 2001, estudos detalhados do FEMA (Agéncia Federal de Gestao de
Ingeréncia dos EUA) previam que um furacao de categoria cinco deixaria pelo menos
160 qunometros quadrados de superficie urbana completamente submersas e poderia ocasionar entre 80 mil e 100 mil mortes.
Em 2004, novo estudo confirmou as informagdes de uma possivel mega-catastrofe em Nova Orleans.

0 que governo Bush fez? Rejeitou as exigéncias urgentes e cortou o orgamento de manuntengdo e de construgao de diques. Nao
contente, também tratou de esvaziar a FEMA, cancelando boa parte dos seus principais programa de prevengao de inundagoes

Quando as aguas comegaram a submergir em Nova Orleans, as equipes de socorro e 0s funcionarios municipais se encontravam
desprovidos de qualquer meio de comunicagao e nao havia proviséo de ragoes alimentares, agua potavel, sacos de areia, 0leo,
sanitarios moveis, nibus, barcos e helicopteros. Os pobres eram orbrigados a deixar a cidade a pé. Na auséncia de alerta oficial,
a subida das aguas se transformou em uma armadilha mortal para centenas de habitantes surpreendidos quando dormiam... Por
todos os lados, o dilivio chegou ao nivel dos tetos, afetando ou destruindo cerca de 150 mil unidades de habitagao.

Tao logo a questao da reconstrugao da cidade surgiu, a Casa Branca, segundo Mike Davis, tratou de anunciar a suspensao das
normas salariais em vigor, em virtude do chamado Davis-Bacon Act ( uma legislagao do tempo do New Deal que obriga as obras
publicas a respeitarem o salario minimo local e ha muito tempo alvo dos republicanos conservadores).

Mike Davis relata ainda que duas semanas ap0s a tragédia Bush anunciou toda uma série de reformas cobigadas por sua base
ultraconservadora: um sistema de controle para a educacéo e o alojamento, o reforgo do papel das igrejas, generosos descontos
de impostos para o setor privado e a suspensao de toda uma série de regulamentagoes federais de controle (protegao) do meio
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ESPECIAL MATARAZZO

Ha 20 anos fabrica de BHC era
Interditada por causa da insalubridade

No caso (ou seria melhor descaso!) das Industrias Quimicas Matarazzo foi o
proprio trabalhador que serviu como o indicador mais dramatico da situacao

Por Gislene Madarazo

420 anos, em 30/10/1985, Sao Caetano do Sul era pal-
co de um marco historico na luta em defesa da saude do
trabalhador(a) brasileiro(a). Pela primeira vez no Pais,
era interditada uma fabrica por absoluta falta de seguranca a
saude de quem nela trabalhava. Uma historia de dor e desca-
S0, mas também de coragem e determinagao que deve sem-
pre ser lembrada, contada, divulgada, afinal, na parte
ambiental, o problema da contaminagéo se arrasta até hoje.

Quem passa pelo viaduto do Complexo Viario Prefeito Tortorello
—uma via de acesso aberta pela prefeitura de Sao Caetano do
Sul, no ano passado, dentro do terreno da Matarazzo —tem a
impressao que esta diante de ruinas de uma guerra, de uma
area completamente abandonada, com prédios caindo aos
pedacos e vidros quebrados. O problema é que ha vinte anos,
£ssa paisagem nao era muito diferente. Em 1985, o aspecto
obsoleto da fabrica ja denunciava a situagao dramadtica de
quem estava dentro dela. Instalada na cidade na década de

30, a Matarazzo utilizou benzeno, cloro e mercurio na sua
produgao, contaminando os trabalhadores e meio ambiente.

A atuacao do Sindicato

Ao ganhar as elei¢oes do Sindicato dos Quimicos do ABC, em
1982, a nova diretoria (agora cutista) coloca a Satude do Traba-
Ihador entre as suas prioridades e exige que o Estado, por
meio da Secretaria de Estado da Salde, implante o Programa
de Salde dos Trabalhadores Quimicos do ABC, que funciona-
va nos Centros de Sadde de Sao Bernardo do Campo e Séo
Caetano do Sul, com assessoria técnica do DIESAT e
gerenciamento do proprio Sindicato. Foi através desse pro-
grama que o Sindicato identificou, no més de setembro de 85,
cerca de 30 casos de leucopenia (redugao dos globulos bran-
€0s, responsaveis pelas defesas do organismo) entre 0s tra-
balhadores da Matarazzo.

“0 Sindicato desconfiava da contaminagdo. O Domingos Lino,
que era diretor de base que trabalhava na Matarazzo, trazia




As ruinas em fotos de maio/2005...

informagoes sobre os produtos manipulados pela fabrica e
sobre seus efeitos na saude dos trabalhadores. O Sindicato
comegou a conscientizar sobre o problema, chamando uma
reuniao e incentivando 0s operarios a procurar o Programa de
Saude dos Quimicos do ABC. O Programa confirmou a suspei-
ta de contaminagao e a partir desses exames, o Sindicato
acionou a Delegacia Regional do Trabalho (DRT)”, conta o en-
tao Secretario de Salde do Sindicato, Remigio Todeschini, no
livro “Insalubridade: Morte Lenta no Trabalho”, da Oboré Edito-
rial, do qual é co-autor.

Junto aos casos de leucopenia, o Sindicato recebeu dendncias
de que a Matarazzo comercializava o BHC de forma irregular.
Para transportar o veneno, as notas fiscais saiam como talco
para burlar a fiscalizagao. Em 1985 ja era proibida a

Conheca os produtos toxicos:

comercializacao do BHC, o produto sé podia ser utilizado pelos
0rgaos de salde publica, como Sucam e a Sucen para combate
aos vetores de doengas infecciosas como barbeiro e 0s mos-
quitos que transmitem a febre amarela e a maldria.

As condicées de trabalho

No dia 15 de outubro de 1985, os fiscais da DRT chegaram bem
cedo e de surpresa para a primeira vistoria na Matarazzo. 0
diretor do Sindicato Remigio Todeschini e a imprensa foram im-
pedidos de entrar, mas, segundo Todeschini, na saida, o rosto dos
fiscais demonstrava bem o estado da fabrica: “Eles descreviam o
inferno”. Naquele dia, a falta de equipamentos impossibilitou a
avaliagao dos indices de benzeno no ar, mas foram constatadas
sérias irregularidades: vazamentos de produtos toxicos; equipa-

BHC - Hexacloro-ciclohexano e isomeros & um organoclorado empregado como inseticida. Intoxicagao por BHC pode ocorrer
por absorgao cutanea, ingestao ou inalagao. AgGes patogénicas mais graves ocorrem em nivel de sistema nervoso central,
figado, rins e medula 6ssea, podendo comprometé-los irreversivelmente.

Benzeno - agente reconhecidamente cancerigeno, sua agao toxica mais grave € a redugdo da capacidade de produzir células
sanguineas pela medula 0ssea. Essa acao pode levar a quadros de hipoplasia medular de diferentes graus, sendo a aplasia
medular 0 mais grave deles. Outras patologias graves decorrentes da exposi¢ao ao benzeno relacionam-se a leucemia e
necrose do figado. Nao existe limite seguro de exposigao ao benzeno e a Ginica forma de prevengao é a nao exposicao, que pode
ser feita pela sua substituicao por produtos ou assegurar tecnologia adequada para evitar a exposicao.

Entenda a leucopenia

Devido a redugéo dos globulos brancos, uma pessoa com leucopenia estd sujeita a contrair doengas e até morrer de infecgoes,
principalmente respiratorias. Os sintomas iniciais sao semelhantes ao estresse: o trabalhador(a) sente fadiga, irritabilidade,
falta de apetite, e pensa que esta apenas cansado. A leucopenia pode evoluir para quadros mais graves, como a leucemia
(cancer no sangue), ou a aplasia da medula (incapacidade da medula dssea produzir células sanguineas). Nao ha tratamento
para a leucopenia, mas o rapido afastamento do ambiente contaminado pode fazer a doenga regredir a prevenir complicagoes.
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mentos em estado precario e falta de manutencao; possivel inala-
¢ao de po contendo BHC e evidéncia provavel de teores atmosfé-
ricos de benzeno além do que o permitido pela legislagao; irregu-
laridades na edificacao com presenca de pisos derrapantes, irre-
gulares, com saliéncias e depressoes e sem protecdo contra
umidade. Irregularidades que eram fortemente agravadas no fato
da Matarazzo utilizar 0 benzeno, que pode provocar alteragoes do
sistema nervoso central, a ponto de causar fadiga, nervosismo,
tontura e vertigens.

Numa segunda vistoria, em 22 de outubro de 85, os fiscais trou-
xeram um aparelho proprio para as medigGes de benzeno e
ficaram duas horas dentro da fabrica em pleno funcionamento.
Resultado: todos os locais avaliados apresentavam concentra-
¢oes de benzeno muito acima do limite de tolerancia permitido
pela lei (na época 8 ppms). Os indices variavam entre 20 e 100
ppms. Em certos pontos, o0s trabalhadores respiravam diaria-
mente 120 vezes mais benzeno do que 0 maximo permitido pela
legislagao da época.

®
®

foto: Roberto Parizofti

As conclusoes do laudo técnico feito pelo Eng. Rui de Oliveira
Magrini e pelo Médico do Trabalho Dr. Danilo Fernandes Costa
constatavam: as condigoes de trabalho eram propicias a ocor-
réncia de doengas profissionais muito graves; 0s exames médi-
cos periodicos ja identificavam claramente que os métodos e
condig0es de trabalho determinavam a absorgdo de substanci-
as toxicas pelos trabalhadores, com oito casos de alteragoes
hematologicas graves. Tecnicamente estava bem caracterizada
uma condigao de trabalho que nao poderia ser permitida pela
DRT. Foi recomendado a Matarazzo a imediata eliminagao de
vazamentos de benzol e enclausurar o método de avaliar a den-
sidade de BHC em benzol como primeira providéncia a ser ado-
tada para justificar a suspensao da interdicao.

Sindicato briga pela ratificacao da
interdicao

No dia 26 de novembro, numa assembléia com os trabalhado-
res da Matarazzo, o Sindicato descobriu que a DRT havia autori-
zado o funcionamento da fabrica a partir de 14/11/85, durante o
tempo necessario para que pudessem ser realizadas novas ava-
liagoes pela DRT. O Sindicato foi para a imprensa e para a DRT
com as dendncias da comercializacao irregular de BHC e de-
pois de muita insisténcia conseguiu uma nova série de fiscali-
zag0es que terminaria com um novo laudo técnico ratificando a
interdic@o, em janeiro de 1986.

“Permanece (...) a liberagao de grande quantidade de benzeno
para a atmosfera, e segundo informagdes, quando a pressao
interna é alta, jorra BHC liquido, o que é facilmente constatavel
pela presenca de pastas esbranquigadas sobre o0 piso”, afirma
umtrecho do segundo laudo. Concluséo: “as medidas adotadas

Os residuos da producdo de BHC eram estocados sem qualquer seguranca e por toda a fabrica
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Remigio Todeschini fala em protesto contra o BHC
(maio/92)

foram insuficientes, permanecem em diversos locais da fabrica
elevadas concentragoes de benzeno no ar; grandes quantidades
de BHC caracterizado como residuos do processo ndo recebem
destinacdo adequada; poeiras e pastas do produto, nas suas
diversas fases de processamento, encontram-se por toda a fa-
brica, expondo trabalhadores a aspiragao, absorgao pela pele e
por via oral. No local, ha grandes quantidades de BHC, formando
montes que possuem aproximadamente 2 mil toneladas acomo-
dadas em galpGes precarios e inadequados para esse fim. Por-
tanto, ha condigoes de risco grave e eminente & salde dos tra-
balhadores, assim, manter a interdigao” .

Depoimento dos trabalhadores...

“Alguns chegavam a desmaiar. Teve um caso de um compa-
nheiro que ao ir fazer o exame de sangue, nao acharam as veias
em seu brago. Seu sangue ficou branco de tanto cheirar gés. Ele
foi afastado definitivamente do trabalho pela previdéncia e esta
aposentado”.

“Havia gente que trabalhava duas horas e se demitia. Dizia que
ndo tinha matado a mae a soco, por que deveria continuar ali?”

“Os médicos da empresa respondiam sempre com evasivas
aos trabalhadores doentes que se sentiam mal durante a jorna-
da. Eles so dispensavam quem tinha febre. E quando isso acon-
tecia, o operario ficava duplamente preocupado por causa da
salide e por causa do emprego, pois a empresa normalmente
demitia aqueles que pioravam”.

“Havia vazamentos em varios canos de chumbo que transpor-
tavam benzeno. Colocavam-se tambores debaixo dos vazamen-
tos onde caia o liquido. Durante um dia e uma noite chegava a
juntar 400 litros de benzeno nesses tambores. Depois a diregdo
mandava jogar tudo no rio ao lado da fabrica”

Relato de trabalhadores da Matarazzo no livro “Insalubridade:
morte lenta no trabalho”, da Oboré Editorial.

... dos moradores

“A gente pGe a roupa no varal e o cheiro de BHG penetra nas
fraldas do bebé. E um cheiro horrivel”.

“Meus pais nao vém me visitar porque se sentem mal. Eu ndo
me sinto mal porque estou acustumada”.

Entrevistas feitas pela reportagem da TV Manchete em 1985.

O caso de Pedro Mangueira Filho

“Meu marido faleceu em 7 de abril de 1984, aos 52 anos. Traba-
Ihava ha nove anos na Matarazzo como mecanico de manuten-
¢do. E desde 1978, cinco anos depois de entrar na empresa, ele
comegou a se queixar de tonturas. Mas so6 no inicio de 84 o
cancer apareceu. Os médicos confirmaram as alteragoes no
sangue e diagnosticaram a leucemia. Os médicos do INAMPS
que tratavam do Pedro sempre disseram que ele foi afastado do
trabalho muito tarde. A Matarazzo nunca ajudou, nem mesmo o
pagamento dos exames ou do tratamento”, relatou Dona Camila
Vieira, vilva de Pedro Mangueira Filho, ao Sindicato.

0 caso fatal de Pedro, somado aos laudos técnicos da DRT, foi
determinante para que o Ministério Publico entrasse com agao
civil e criminal na Justica contra a Matarazzo. Ambas acoes
foram julgadas no final de 1987. A Matarazzo foi condenada a
pagar a viuva de Pedro indenizagao, pensao mensal, despesas
do enterro, custos do processo e honorarios dos advogados. O
gerente geral foi absolvido, sob o argumento de que recebia
ordens.

“Esse julgamento inédito no Brasil serviu de alerta para as in-
dustrias. Ele abre precedentes para que outros casos de
leucopenia ou de qualquer doenca do trabalho possam também
exigir indenizagGes”, ressaltou, na época, o Sindicato dos Qui-
micos do ABC.

Dentro da
fabrica,
maquinas §A
velhas e &
processos
obsoletos
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Entrevista

A DRT nao pode ser neutra, nds temos missao em defesa da
saude do trabalhador”

A frase acima é do engenheiro Rui de Oliveira Magrini, diretor da
Divisao de Seguranca e Medicina do Trabalho (DSMT-DRT/SP)
em 1985. Ele e 0 médico Danilo Fernandes Costa, entdo Chefe de
Secéo de Medicina do Trabalho da DSMT, foram os técnicos res-
ponsaveis pelo laudo que concluiu pela interdicdo da Matarazzo
em out/85 e sua ratificagdo em jan/86. A seguir, contam um pou-
co do significado desse trabalho pioneiro e exemplar. Confira!

Rui de Oliveira Magrini

por Gislene Madarazo

A interdicao

Rui Magrini: A gente tinha acabado de assumir, foi nossa pri-
meira atividade. O Remi, diretor do Sindicato, trouxe essas de-
mandas e n6s cumprimos as etapas basicas: apreciacao quali-
tativa e quantitativa da area, medicdo de concentragoes,
pesquisamos legislacao. E fizemos tudo isso em mesa redonda
com o Sindicato e a empresa.

Danilo Costa: Foi a primeira interdicao de que tenho noticia,
porque no Brasil ndo existia essa pratica. A interdicao existia na
lei, mas ndo era aplicada. O que eu tenho visto ao longo desses
anos sao empresas com caracteristicas semelhantes, que vao
funcionando até quando nao da mais, ai vdo embora, sdo pa-
troes com uma concepgao absolutamente predatoria.

Acao articulada

Danilo Costa: O caso Matarazzo é também referéncia de agao
articulada. Talvez até seja a primeira vez que temos uma agao
conjunta da Secretaria de Sadde, do Sindicato e do Ministério do
Trabalho, uma aspiragdo que sempre tivemos. Somaram-se
esforgos e tivemos resultados concretos, ndo foram meramente
acoes burocraticas, contemporizagoes.

Rui Magrini: Naquele momento ficou claro que a DRT nao pode
ser neutra. Nds temos missao em defesa da sadde do trabalha-
dor, entdo nao tem neutralidade. N6s chegamos na mesa redon-
da com a empresa e dissemos: vamos continuar discutindo
solug0es, mas vocés vao ter que ser interditados.

Danilo Fefnandes Costa

Pressao politica e empresarial

Danilo Costa: Tivemos muitas dificuldades para realizar a inter-
dicéo e para manté-la. O delegado José Carlos Stein deu bastan-
te sustentagao para a nossa agao, inclusive logo depois foi exo-
nerado pelo entdo Ministro do Trabalho Almir Pazianotto. Nao foi
apenas pelo ato de interdicao, mas esse ato foi listado entre as
dez razoes pelas quais Pazzianoto exonerou Stein.

Rui Magrini: A Matarazzo abriu processo na Justica contra a
DRT, alegando que haviamos desrespeitado a propriedade pri-
vada, abusado do poder e que nao tinhamos feito a avaliagao
quantitativa. Nos mostramos nosso trabalho a Juiza Licia Vale
Figueiredo Colarini e ela negou a liminar para a empresa voltar
a funcionar. Nesse interim ficamos sabendo da morte de Pedro
Mangueira Filho por leucemia meloide aguda. Ai a sentenga da
juiza foi: “Nao ha de se combater o mal de Chagas as custas da
salde dos empregados que trabalham para a fabricagdo de tal
matéria”. E acrescentou: “Encaminha-se ao Ministério Pablico
dada a gravidade da matéria”.

Trés venenos

Rui Magrini: eram dois venenos para fabricar um terceiro.
Benzeno e cloro para fabricar o BHC. A empresa fazia uma
pasta que era esparramada. Nao é s vazamento, é emanagao
do préprio processo, exalava o proprio BHC, o benzeno, o clo-
ro; emanava por toda a fabrica. As tubulagdes tinham
gotejamento, chegava a ter corrosao no piso de tanto cair gota
de benzeno no concreto.




Comercializacao
clandestina do
BHC

Danilo Costa: Nessa produgdo
saiam cinco tipos diferentes de
BHC e um s6 tipo era adequado
para fazer a Campanha do Bar-
beiro, o resto ficava la e acho que
parte dessa comercializagao
clandestina vinha desse residuo. E a gente, na época, apesar de
ser proibido, comprava BHC nas lojas de ferragem. Eu mesmo
comprei 0 BHC numa loja em frente a Secretaria de Sadde. Pedi
nota fiscal, o vendedor deu, ele nao imaginava a repercussao
daquilo, e a Matarazzo era a Unica que produzia o produto no
Brasil.

Rui Magrini: Na época, meus parentes do interior me falavam:
vocé acabou com 0 BHC, aquilo eratdo bom para matar formigas...

Contaminacao Ambiental

Danilo Costa: Estamos falando das Industrias Quimicas Reuni-
das Francisco Matarazzo, que na época produzia BHC e &cido
sulfarico, mas antes produziu tantas outras coisas. E um terreno
contaminado nao s6 com BHC, benzeno e cloro, mas por um
coquetel com substancias persistentes no solo, na agua. Esse
solo contaminado drena para o lengol fredtico, tem um ciclo de
vida de contaminacao ali, que se reproduz.

0 papel da Grande Imprensa

Rui Magrini: Quem deu uma boa cobertura do caso Matarazzo
naquela época foi a jornalista Fatima Albieri, do Diario do Gran-
de ABC. Ela foi muita importante para nds, todo dia ligava para o
delegado perguntando sobre a situagao da Matarazzo.

Monitoramento dos moradores

Rui Magrini: Eu fui pessoalmente na Cetesb, enquanto diretor da
DRT, e fiz a proposta de interdigdo conjunta, pois nds sempre
buscamos uma agao interinstitucional. Nao quiseram, disse-
ram que tinham normas burocraticas com etapas a cumprir e na
vizinhanga nao tinha doentes. Eu perguntei: e o potencial de
contaminagao, e o rio? Eles responderam que o rio j& era conta-
minado. Entao, se houve de fato monitoramento ambiental e dos
moradores, a gente nao sabe.

Interdicao versus
Desemprego

Rui Magrini: No caso da
Matarazzo o pessoal era
reaproveitado em outras empre-
sas do grupo. Mas eu digo para
£ssas pessoas que temem a in-
terdicao alegando que ira gerar
desemprego que isso € uma fala-
cia. Se a empresa fizer as modifi-
cag0es adequadas, com equipamentos corretos, os fabricantes
desses equipamentos vao ter que contratar mais pessoas. Apli-
car tecnologia voltada a protegao a Saude do trabalhador tam-
bém gera empregos e preserva o0s ja existentes.

Impacto da reestruturacao produtiva
na saude do trabalhador(a)

Danilo Costa: Podemos afirmar que houve uma evolugao gran-
de do ponto de vista do conhecimento dessas situagoes, mas
nos ultimos dez anos, com o0 impacto da reestruturagao produti-
va, ndo temos condigGes de afirmar que a situagao do trabalha-
dor esta melhor do que em 1985. Hoje vocé identifica epidemias
de LER/DORT, que estd relacionada a mudangas tecnologicas,
mas também a retirada de direitos, a perda da cidadania. Do
ponto de vista quimico, isso é dramatico, porque o trabalhador
acaba aceitando situagoes de exposigao que talvez ha dez anos
ndo aceitasse, por causa do desemprego, da diminuigao de con-
tingentes, da terceirizagao.

Pioneirismo

Rui Magrini: Nesse nivel de chao de fabrica, o caso de avaliagao
técnica foi pioneiro. Essa situagdo de exposicao e essa resposta
institucional da DRT, sem davida, foi um trabalho pioneiro. Antes
0s trabalhos eram somente laboratoriais. A Fundacentro com-
prava tinner e fazia a avaliagao de teor do benzeno do tinner no
laboratorio.

Danilo Costa: Para nos, para esta instituigdo, para a saude do
trabalhador, o caso da Matarazzo foi um marco. Acho muito
importante o Sindicato ter essa iniciativa de fazer essa recu-
peracao historica. Nesta celebragdo desse processo de luta,
nds que participamos temos orgulho de ter estado la. Que a
gente aproveite este momento para refletir novas agoes possi-
veis relacionadas aquela situagao que tragam algum beneficio
aos trabalhadores. m
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Problema da contaminacao
da area se arrasta até hoje

Apos a ratificacéo da interdigdo, a Matarazzo desistiu da produ-
¢éao de BHC. A partir de 1987, informa a CETESB, nenhuma ativi-
dade é exercida no local. Mas a heranga dramatica da contami-
nagao quimica persiste sem solugao.

No inicio da década de 90, sacos de BHC e toneladas de mercu-
rio foram encontrados nas ruinas do bairro Fundacao. De agos-
t0/95 a margo/97, a CETESB realizou investigagoes e constatou
0s elevados niveis de concentragao desses poluentes. Reporta-
gem do DGABC revela que os técnicos descobriram em torno de
100 toneladas de mercurio espalhadas pelo terreno.

Em 1995, o Ministério Publico entra com agao publica contra a
Matarazzo, obrigando-a a retirar todo o material toxico do local.
Como isso nao ocorreu, em 2001 a Matarazzo é executada pelo
Ministério Pablico por ndo cumprimento das ordens judiciais e
condenada, com multa diaria de R$ 10 mil. “A divida hoje ultra-
passa 0s R$ 9 milhdes”, relata a reporter do Diario do Grande
ABC, Elaine Granconato, em matéria publicada em 24/02/2005,
apos falar com o promotor Julio Sérgio Abbud, autor da agao
civil publica ajuizada em 1995.

Prefeitura utiliza area sem
autorizacao da CETESB

Com base em dentincias de moradores, por causa do forte chei-
ro de BHC naregiao, a CETESB constatou em 11/02/05 a cons-
trugéo de obras viarias dentro da area contaminada. As obras,
sob responsabilidade da Prefeitura de Sao Caetano, ndo tinha
autorizagao nem o conhecimento do 6rgao ambiental, que exigiu
imediata paralisacao das obras e isolamento da area. Apos muita
polémica, inclusive sobre quem era de fato proprietario da area,
no dia 28/03/05 foi realizada uma audiéncia de conciliagao na
Quinta Vara Civel de Sao Caetano, envolvendo Prefeitura, Cetesb,
a Matarazzo e Ministério Publico. A prefeitura apresentou um
protocolo de intenges, com compromissos a serem cumpridos
relativos as areas contaminadas, para que as obras fossem
liberadas. Entre eles o isolamento total da avenida por meio de
muros; placas alertando sobre o risco de contaminagao; vigi-
lancia 24 horas; e prazo de 90 dias para a realizagao de um novo
estudo sobre a contaminagao quimica da area. 0 complexo via-
rio foi inaugurado em 26/05/05.

Questionado sobre a entrega do novo laudo, ja que o prazo en-
cerrou-se em junho/05, o Eng. Brun disse que a prefeitura, em
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set/2005, informou que o estudo estava sendo desenvolvido pela
Fundagdo de Apoio a Tecnologia e pediu prorrogagao do prazo
para a conclusao do laudo técnico. “Ele deve ser entregue a
CETESB ainda este ano. A partir disso, vamos analisa-lo e exigir
as providéncias necessarias”, disse.

Municipe paga a conta com a saude
€ com os impostos

Na avaliagdo de algumas fontes ouvidas pela reportagem da
Revista Sindiquim, a construgao do Complexo Viario tornou a
prefeitura herdeira do passivo ambiental, pelo menos de parte
dele. O problema é que, dessa forma, 0 passivo sera pago com
dinheiro publico, ou seja, vird dos impostos pagos pelos cida-
daos de Sao Caetano. (GM)




DIREITOS DO TRABALHADOR

Aposentadoria especial
continua em debate no pais

Sindicatos exigem
clareza nas leis, mais
agilidade na fiscalizagéo
e maior prevengao no
local de trabalho

histdrico das leis sobre a con-

cessao da aposentadoria espe-

cial é vasto e controverso. Até
inicio dos anos 80, bastava trabalhar em
atividade ou fungao reconhecidas como
insalubre, perigosa ou penosa para ter
direito ao beneficio. Considerada um
divisor de aguas, em 95 entrou em vigor
a polémica Lei 9032/95, extinguindo o
enquadramento automatico para os gru-
pos profissionais e passando a exigir do
trabalhador — para considerar a ativida-
de como especial — provas da exposicao
a condigoes prejudiciais a saude ou inte-
gridade fisica. Por tras da lei se escondia
aclaraintengao de acabar com a classi-

ficagao anterior para conversao do tem-
po especial em comum.

A nova legislacao causou grande debate
nacional, € nos anos seguintes aconte-
ceram inimeras manifestagoes das ca-
tegorias prejudicadas contra as medidas
do governo Fernando Henrique Cardoso.

Avancos

Apos a eleicao do presidente Lula, mu-
dangas estruturais significativas nos mi-
nistérios do Trabalho e Emprego e da Pre-
vidéncia mudaram o foco da concessao
da aposentadoria especial. “Mas o atual
sistema de seguranga e satde do traba-
Ihador ainda é carente de mecanismos
que incentivem a prevengao, responsa-
bilizem os empregadores e reconheca 0s
direitos do segurado”, assinala o enge-
nheiro do trabalho Nilton Freitas, asses-
sor do Ministério do Trabalho e Emprego.
Além disso, “é preciso diminuir conflitos

Direito a aposentadoria especial

Hoje, sdo necessarios os seguintes documentos comprobatoérios sobre as
condi¢cbes ambientais de trabalho para concessao da aposentadoria especial:

1-PPRA (Programa de Prevencao de Riscos Ambientais)
2 - PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos)
3 — PCMAT (Programa de CondigOes e Meio Ambiente de

Trabalho na Inddstria de Construgao)

do Trabalho)

entre 6rgaos institucionais, tarifar as em-
presas de modo adequado e gerenciar
eficazmente os fatores de riscos ocupa-
cionais”, enfatiza Freitas.

Mudancas

Embora os sindicatos reconhegam avan-
¢0S no mérito da concessao da aposenta-
doria especial no governo Lula, eles sao
unanimes sobre a necessidade de modi-
ficagOes mais profundas na lei. O Secre-
tario de Saude, Trabalho e Meio Ambiente
do Sindicato, Marco Antonio Guilherme dos
Santos, denuncia: “Hoje o trabalhador tem
que comprovar a exposicao por meio de
laudos sob controle da empresa. A lei atu-
al permite que uma simples EPI (Equipa-
mento de Prevencdo Individual) descarac-
terize o direito a aposentadoria especial.
Nos queremos que a regulamentagao pre-
veja claramente 0s tipos de exposicao que
fazem mal ao trabalhador”.

5 — LTCAT (Laudo Técnico de Condigoes Ambientais

6 — PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario)

7 - CAT (Comunicacao de Acidente de Trabalho)

4 — PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude

Ocupacional)

|6
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Regras para concessao da aposentadoria especial

Periodo Trabalhado

Enquadramento

Até 28/4/1995

Quadro Anexo ao Decreto n® 53.831, de 1964. Anexos | e Il do RBPS, aprovado pelo Decreto n°
83.080, de 1979.

Formulario; CP/CTPS; LTCAT, obrigatoriamente para o agente fisico ruido

De 29/4/1995 a 13/10/1996

Cadigo 1.0.0 do Quadro Anexo ao Decreto n® 53.831, de 1964. Anexo | do RBPS, aprovado pelo
Decreto n® 83.080, de 1979.

Formulario; LTCAT ou demais Demonstragdes Ambientais, obrigatoriamente para o agente fisico
ruido.

De 14/10/1996 a 5/3/1997

Cadigo 1.0.0 do Quadro Anexo ao Decreto n® 53.831, de 1964. Anexo | do RBPS, aprovado pelo
Decreton®83.080, de 1979.

Formulario; LTCAT ou demais Demonstragoes Ambientais, para todos os agentes nocivos.

De 6/3/1997 a 31/12/1998

Anexo IV do RBPS, aprovado pelo Decreton®2.172, de 1997.

Formulario; LTCAT ou demais Demonstragoes Ambientais, para todos 0s agentes nocivos.

De 1°/1/1999 2 6/5/1999

Anexo IV do RBPS, aprovado pelo Decreto n®2.172, de 1997.

Formulario; LTCAT ou demais Demonstragoes Ambientais, para todos os agentes nocivos, que
deverdo ser confrontados com as informagoes relativas ao CNIS para homologagao da contagem
do tempo de servigo especial, nos termos do art. 19 e § 2° do art. 68 do RPS, com redagao dada
pelo Decreto n® 4.079, de 2002.

De 7/5/1999 2 31/12/2003

Anexo IV do RPS, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 1999.

Formulario; LTCAT ou demais Demonstragoes Ambientais, para todos os agentes nocivos, que
deverdo ser confrontados com as informagées relativas ao CNIS para homologagao da contagem
do tempo de servigo especial, nos termos do art. 19 e § 2° do art. 68 do RPS, com redagao dada
pelo Decreto n® 4.079, de 2002.

A partir de 1%/1/2004

Anexo IV do RPS, aprovado pelo Decreto n® 3.048, de 1999.

Formulario, que devera ser confrontado com as informagoes relativas ao CNIS para homologagao
da contagem do tempo de servigo especial, nos termos do art. 19 e § 2° do art. 68 do RPS, com
redagao dada pelo Decreto n® 4.079, de 2002.

De 15 anos
De 20 anos

De 25 anos

Tempo de atividade a ser convertidlo | Para15 | Para20 Para 25 Para 30 (mulher) | Para 35 (homem)

1,00 1,33 1,67 2,00 2,33
0,75 1,00 1,25 1,50 1,75
0,60 0,80 1,00 1,20 1,40

Exemplo: Um trabalhador esteve exposto ao benzeno durante 10 anos. Para transformar este periodo em tempo comum, ele devera multiplicar
0s 10 anos por 1.4. Como resultado obtera 14 anos, que valera para a aposentadoria por tempo de contribui¢do. Em caso de duvida, consulte

sempre 0 advogado do Sindicato.
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Os presentes tiraram como
encaminhamento realizar um
semindrio nacional em Brasilia,
com participagdo das trés
principais centrais sindicais do
pais. A CNQ/CUT estara
coordenando o evento, cujo
objetivo principal e abrir um
debate franco sobre a
aposentadoria especial com 0
parlamentares na Camara dos
Deputados

[T [T |

A Secretaria de Saude do Sindicato dos Quimicos
do ABC e a Comsat (Comissao de Saude, Trabalho
e Meio Ambiente) promoveram um debate (20/07)
sobre a Aposentadoria Especial com presenca de
mais de 200 participantes de vdrias categorias.
Este debate fez parte das atividades de
comemoragdo dos 25 anos de existéncia do Diesat
(Departamento Intersindical de Estudos e
Pesquisas de Satide e dos Ambientes de Trabalho)
em defesa da satide e da vida dos trabalhadores.

O Perfil Profissiografico
Previdenciario resolve?

De nome dificil, o PPP (Perfil
Profissiografico Previdencidrio)
¢ uma planilha concentradora de to-
dos 0s documentos necessarios para
o trabalhador reivindicar o seu direi-
to a aposentadoria especial. A partir
de janeiro de 2004, a emissao do PPP
pelas empresas passou a ser obri-
gatoria, justamente para evitar a nao
rara dispersao dos varios documen-
tos, 0 que prejudicava ainda mais o
trabalhador.

Para Marco Antbnio Guilherme dos
Santos, secretario de Salde, Traba-
lho e Meio Ambiente do Sindicato,
se 0 PPP pode ser considerado um
avanco na sistematizacéo dos docu-
mentos, o principal problema para

quem pleiteia a aposentadoria especial
nao foi resolvido. “Acontece que o con-
trole de todo o processo de emissao
desses documentos e do PPP continua
nas maos das empresas. Por vezes, o
trabalhador nem conhece 0s seus direi-
tos”. O secretario chama atengao para
anecessidade de aperfeigoar a fiscali-
zagao sobre as condicoes ambientais
de trabalho, exigindo das empresas
medidas de engenharia visando a pro-
tecdo coletiva dos trabalhadores.

Entretanto, se preenchido corretamente
pela empresa o PPP facilita 0 acesso a
um diagndstico mais preciso sobre a
vida do trabalhador, servindo como pro-
va dos direitos a concessao da aposen-
tadoria especial. Esta é a opinido de Fa-

tima Conceigao, gerente executiva do
INSS de Santo André, para quem as
empresas honestas s6 tém a ganhar.
“Elas diminuem documentos arqui-
vados, obtém maior seguranca juri-
dica, além de construirem um certi-
ficado completo sobre 0 cumprimen-
to das normas de seguranca perante
0s 0rgaos de fiscalizagao”.

E para 0 INSS, afirma a gerente, com
0 PPP fica mais 4gil o rastreamento
de informagoes, trazendo seguranca
na caracterizagao dos beneficios ocu-
pacionais, agilizacao das acgoes re-
gressivas, seguranga na concessao
da aposentadoria especial e aumento
da receita previdenciaria.

|8
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AMIANTO OU ASBESTO

De mineral magico a poeira assassina: o
que voce precisa saber para se proteger

Ha 10 anos, em 1995, os ex-trabalhadores da Eternit e Thermoid que foram
acometidos pelas doencas causadas pelo amianto juntaram-se e criaram a ABREA —
Associagéo Brasileira dos Expostos ao Amianto — para lutarem coletivamente pelos
seus direitos. Logo uniram-se a eles os trabalhadores da Brasilit, empresa localizada
em Sdo Caetano desde 1937 e que deixou muita gente contaminada.

Desde entao, a luta da ABREA é um trabalho de “formiguinha” que vem dando
excelentes resultados. Foi por meio dessa batalha diaria, por exemplo, que Séo
Caetano veio a ser uma das primeiras cidades brasileiras a aprovar uma lei municipal

proibindo o uso do amianto.

Para facilitar o entendimento do que é o amianto e as conseqiiéncias de seu uso
para a nossa saude,confira abaixo algumas questées.

- 0 que é 0 amianto ou ashesto?

E um mineral encontrado em abundancia na natureza e que vem
sendo usado pelo homem desde a pré-historia por causa da sua
resisténcia ao calor. Esta presente na maioria das industrias e
em mais de 70% das residéncias brasileiras porque tem muitas
utilidades, entre elas, nao pega fogo, nao se destrai, é tao resis-
tente quanto o0 ago e mesmo sendo uma rocha, suas fibras po-
dem ser transformadas em tecidos usados para roupas que
suportam altas temperaturas.

- Por que se diz que é 0 amianto é um inimigo do homem?
Por que ele é cancerigeno e provoca varias doengas nos seres
humanos.

- Ha formas de evitar essas doencgas?

Nao, porque 0 amianto quando entra no corpo humano pela res-
piragao ou ingestdo nao pode ser destruido por nenhum agente
como calor, microorganismos, bactérias, acidos e as defesas
do organismo. Ele fica dentro do nosso corpo, principalmente
em orgaos como pulmao, laringe e em tecidos de revestimento
do organismo como pleura (torax) e peritdnio (abdémen).

- Quais sao as doencgas provocadas pelo amianto?

As doencas do amianto nao tém cura e sao progressivas, mes-
mo que se evite a continuidade do contato com o mineral. Po-
dem levar muitos anos para se manifestarem no organismo,
como se ficassem “incubadas”. Algumas podem matar a curto
prazo e outras vao matando lentamente por asfixia. Sao elas:
Asbestose; Gancer de Pulmao; Mesotelioma de Pleura e Peritonio;
Doencas Pleurais e outros Canceres (laringe, faringe e demais
oOrgaos do aparelho digestivo).

Sil % im
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AMIANTO

- Quais sao as inddstrias que trabalham com o amianto?

Mais de trés mil itens estdo listados por conterem amianto:
caixas d’agua e telhas de cimento-amianto; revestimentos de
discos de embreagem, lonas e pastilhas de freios para carros,
onibus, caminhdes; tecidos e mantas anti-chamas, tecidos para
isolamento térmico; pisos vinilicos; papeldes hidraulicos; jun-
tas automotivas; tintas e massas retardadoras de fogo, plasti-
cos reforgados, entre outros. Com a proibi¢ao em curso em todo
0 mundo, muitos produtos que usavam amianto foram substitu-
idos por materiais reconhecidamente menos perigoso a saude.

- S6 os trabalhadores(as) que manipulam o amianto adquirem
estas doengas?

Nao, 0 amianto é um grave problema de satde publica pois pode
atingir as pessoas que lavam as roupas dos trabalhadores(as), as
criangas que sdo abragadas pelos pais com as roupas de trabalho
contaminadas, 0s que moram vizinhos a estas fabricas e o consu-
midor que adquire produtos a base deste material ou que se expoe
a poeira liberada por ele.

- Ha como evitar a contaminagao?

Nao, essas fibras sao indestrutiveis pelos mecanismos de defe-
sa do organismo. A inica forma de prevenir o0 aparecimento das
doencas é nao ter nenhum contato com o amianto.

- Se ele é tao nocivo, por que nao é proibida sua utilizagao?

Na verdade ele ja esta proibido em 42 paises, entre eles Itélia,
Franca, Suica, Alemanha, Inglaterra, Austria, Holanda, Argenti-
na, Uruguai, Chile, entre outros. No Brasil e em varios outros
paises ha movimentos no sentido de proibir totalmente o seu
uso, mas os interesses econémicos ainda tém prevalecido em

('SUMA DO BRASIL!)

detrimento da satde e da vida das populagoes. Muitas cidades
brasileiras seguiram o exemplo de So Caetano, como 0sasco,
Mogi Mirim, Sao Paulo, Campinas, Ribeirao Preto, Rio de Janei-
ro, Recife, Amparo, Guarulhos etc.

- Que interesses econdmicos impedem a proibigao no Brasil?

Aqui temos uma das maiores minas de amianto do mundo. Ela
fica em Minacu (Goias) e é a segunda maior arrecadagao de
impostos daquele Estado, correspondendo a 30% do seu
faturamento bruto. Corresponde a 11% de todo 0 amianto explo-
rado no mundo e o Brasil atualmente o Brasil ¢ um grande con-
sumidor e exporta 65% de sua produgéo anual, emtorno de 250
mil toneladas, para paises como india, Tailandia, Indonésia,
México e outros paises da América latina.

- Quando substituimos o amianto por outros materiais, como
descarta-los de forma a nao contaminar o meio ambiente?

Infelizmente s6 temos um aterro especial licenciado e autoriza-
do para o descarte do amianto no Estado de Sao Paulo,
na cidade de Tremembé, que certamente n&o daria conta
se todos os habitantes decidissem, a curto prazo, des-
cartar nele os materiais de amianto. Assim, a ABREA
recomenda que se quebre muito bem as pegas de ami-
anto no descarte, de forma que nada seja reaproveitavel,
depois embale muito bem e etiquete alertando que aque-
le lixo contém amianto e que ele é perigoso, cancerigeno
e que deve se evitar gerar poeira na sua manipulagéo. E
atencao: o Conama (Conselho Nacional do Meio Ambien-
te), através de sua Resolucao 348 de 16/8/2004, decidiu
que todo o entulho de construgao civil é classificado como
residuo perigoso e deve ir para estes aterros especiais.

20
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Quer saber mais?
Entre em contato com a ABREA

Além de esclarecer a opiniao publica e lutar pelo
banimento do amianto, a ABREA cadastra as pessoas
para exames médicos em centros especializados em
doencas do amianto e propoem agoes de indenizagao
para as vitimas, através dos seus advogados. Qual-
quer pessoa que se considere exposta ou atingida pelo
amianto ou interessada na questdo do seu banimento
pode entrar em contato com a associagao.

“E importante que as pessoas que trabalharam na
Brasilit de Sao Caetano, ou conhecem alguém que
trabalhou, entrem em contato com a gente. A empresa
¢ obrigada a monitorar a satde desses trabalhadores

por 30 anos, e a ABREA pode orientar sobre esse e de-
mais direitos”, destaca o atual presidente da entidade,
Eliezer Joao de Souza.

A sede da ABREA fica em Osasco, mas no ABC a entidade
realiza assembléias abertas todo terceiro sabado de cada
meés no sequinte endereco: rua Perrela n® 278 — Centro —
Sao Caetano — proximo a estagao de trem.

0 telefone, para atendimento de segunda a sexta, em ho-
rario comercial, é (11) 3681-2710. Vocé pode consultar
também o site da ABREA na Internet: www.abrea.com.br
e se comunicar pelo e-mail: abrea@abrea.com.br

Na Franca, relatorio do senado culpa
o Estado, as industrias e até sindicatos
pela contaminacao

0 senado francés, em documento divulgado em 26/10/
2005, afirma que ha uma responsabilidade coletiva, inclu-
indo 0s poderes publicos, empresas e sindicatos, sobre
as consequéncias da contaminagao por amianto, defini-
das como “catastrofe sanitaria”. Acusa ainda o Estado fran-
cés de se deixar anestesiar pelo lobby das empresas do
amianto.

Toda a comercializagao do produto foi proibida na Franca
em 1997, mas desde 1960 ja eram conhecidos 0s danos
causados a saude, principalmente em pessoas que tive-
ram contato direto com o minério.

De 1965 a 1995, 35 mil pessoas morreram contaminadas
pelo amianto na Franga. A estimativa para os proximos 25
anos, confirmada pelo relatorio, é que de 60 mil a 100 mil
pessoas devem morrer no pais. A medicina do trabalho e
alguns sindicatos sao responsabilizados por nao terem
agido a tempo.
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PREVENGAQ E SEGURANCA

Acordo garante seguranca em
maquinas injetoras de plastico

Se a empresa ndo cumprir as exigéncias da Convencao, a injetora
devera ser paralisada imediatamente

gz anos ap0s a assinatura da pri-

meira Convencao Coletiva sobre

Prevencao de Acidentes em Ma-
quinas Injetoras de Plasticos, os sindi-
catos filiados 8 CNQ (Confederagéo Na-
cional do Ramo Quimico) tem bons mo-
tivos para comemorar. Neste década, o
indice de acidentes recuou mais de 30%,
mas ainda preocupa a categoria.

Alunos do Programa
« Alquimia durante aula
sobre manuseio e

seguranga de injetora

A Convencao responsabiliza as industri-

@ as de transformagao do setor plastico a @
instalar dispositivos de seguranga em CIPA (Comisséo Interna de Preven-
maquinas injetoras, visando impedir a ex- ¢ao de Acidentes); o SEESMT (Servi-

posicao dos operadores e envolvidos na o Especializado em Engenharia de
manutengao a riscos e acidentes. 0 nao Seguranga e Medicina do Trabalho) e

cumprimento do acordo leva a caracteri- adirecdo da empresa. O procedimen-
zacao da existéncia de risco grave, ca- to determina a paralisagdo da ma-
bendo aos representantes dos trabalha- quina, até o cumprimento da condi-

dores denunciar e notificar por escrito a ¢do prevista no acordo.

Caldeiras e vasos de pressao

As caldeiras a vapor sao equipamentos produtores e dores e trabalhadores do local.
acumulativos de vapor sob pressao superior a atmosfé-
rica. As empresas que possuem este tipo de equipa-
mento devem informar o Sindicato sobre as questoes
de seguranca.

Dentre as normas destaca-se: placa de identificacéo com da-
dos do fabricante, ano de fabricagao, pressao maxima admiti-
da, capacidade de producgao de vapor etc. Também sao exigi-
dos manual de operacao atualizado, registro de seguranga,
Alei6.514/77, cap. V, titulo Il da CLT, Art. 161, § 2; Port. projeto de instalagao do equipamento ou de alteragao, reparo e
3214 de 78; NR3 e NR28) normatiza o funcionamento de relatorios de inspecao atualizados etc. Consulte aNR —13 em
tais equipamentos. Se estiver fora das normas (veja box), nosso site (www.quimicosabc.org.br), ou site do Ministério do
caracteriza-se risco grave e iminente a vida dos opera- Trabalho e Emprego (www.mte.gov.br)
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Se 0 objetivo inicial foi preservar mem-
bros, num segundo momento a Gonven-
¢ao contribuiu para o desenvolvimento
profissional dos trabalhadores e serviu
como modelo para outros acordos simi-
lares (industrias metaldrgicas do Estado
de Sao Paulo etc), além de motivar a ela-
boracéo de normas técnicas de seguran-
¢a para a fabricacéo de injetoras.

Selo significa maquina
segura

A Convengdo renovada em setembro do
ano passado traz fay-outs aprimorados

dos dispositivos de seguranga e o chek-
list para concessao do selo de seguranca
para ser aplicado nas maquinas injetoras.
Se vocé é operador(a), verifique se a
injetora possui este selo; caso contrario,
denuncie aos representantes da fabrica
ou ao Sindicato. Cerca de duas mil
injetoras de plastico ja receberam o selo,
embora muitas ainda continuem produ-
zindo sem os dispositivos de seguranca.

Cuidado

Se vocé ¢ ajudante ou auxiliar de produ-
¢ao, nao pode, em qualquer hipotese,

operar maquinas injetoras, ou outros ti-
pos de maquinas e equipamentos, como,
por exemplo, caldeiras, reatores e
empilhadeiras. Este tipo de trabalho ca-
racteriza desvio de funcdo e pde sua
vida em risco. Segundo a Convengao re-
novada, todos os trabalhadores opera-
dores dessas maquinas, ou com ativi-
dade profissional proxima, devem ter
formacao especifica sobre 0s dispositi-
vos de seguranga. A Secretaria de Sau-
de do Sindicato ministra estes cursos
através da COMSAT, cabe a vocé exigir
este direito na empresa.

conformidade com o item 13.3.12.

Risco grave e iminente em caldeiras (NR 13)

Seu direito esta gara

(integra nos itens 13.3.4, 13.3.5 a0 13.3.11).

m Desrespeito ao projeto de fabricacao — As condig0es de projeto de uma caldeira devem ser rigorosamente observadas, em

m Falta de instrumentos de seguranga — Falta de valvula de seguran-
¢a ajustada em valor igual ou inferior 8 PMTA, falta de manometro
paraindicar a pressao do vapor acumulado e outros mencionados no
item 13.1.4 daNR 13.

m Instalacao Inadequada — saidas ou ventilagéo insuficiente; falta de
sensor de gas (quando se tratar de caldeira a gas); iluminagao insu-
ficiente; falta de iluminag&o de emergéncia e outros citados nos itens
13.2.3;13.2.4 e 13.2.5.

m Artificios, ou “gambiarras” —Jumps ou outros artificios que neu-
tralizem elementos de controle, como pressostatos, ou de seguran-
¢a, como valvulas, manoémetros e outros citados no item 13.3.2.

m Falta de operador — “Toda caldeira a vapor deve estar obrigatoria-
mente sob operacéo e controle de operador de caldeira”. O ndo aten-
dimento da exigéncia caracteriza condicao de risco grave e iminente

m A Falta de inspecao de seguranca é considerada condicao de risco grave e iminente (passivel de interdigao da caldeira). A
inspecao deve atender ao item 13.5 e seus subitens. Para ser feita a fiscalizago, exige-se o pleno atendimento ao item 13.5.13
(Relatorio de Inspegao), empregada a norma técnica compativel.

‘ REVISTA 47 Saude.p65 23

$ 18/11/2005, 16:41

23




LER/DORT

O que fazer e como prevenir

Entre as varias doencas relacionadas ao trabalho, destacam-se as LER/DORT,
conhecidas como tendinites, bursites e tenossinovites. No Brasil, desde a
década de 80, a incidéncia dessas doencgas tem aumentado
assustadoramente, o que levou as autoridades a reconhecé-las como doenca
do trabalho. A seguir, algumas orientagoes para os trabalhadores(as)
enfrentarem esse problema na fabrica

Quais sao os sintomas?

Sensagao de desconforto e cansago na
parte do corpo acometida (geralmente
dedos, maos, bragos, costas, ombros e
pescogo) que no inicio passam ao des-
cansar, mas depois 0 repouso nao alivia
mais. Dores, inchago, dorméncia, formi-
gamento, diminuicao da forga muscular
e sensacgao de choque que vao piorando
progressivamente.

O que fazer no caso de
suspeita de LER/DORT?

Procurar de preferéncia o médico do tra-
balho do Sindicato assim que sentir 0s

primeiros sintomas (dores nos bragos,
nas costas, dorméncia nas maos etc.);
explique ao especialista como € a sua
atividade nafabrica. Se o diagnostico for
confirmado, as representagoes dos tra-
balhadores (CIPA, SUR, Comissoes de
Fabrica e o Sindicato) devem ser avisa-
das para que possam exigir da empresa
investigacao e medidas de solugoes dos
problemas.

Em que tipo de situacao
o trabalho pode gerar
as LER/DORT?

Pressdo da chefia; ritmo acelerado e exi-

géncia de produgao; movimentos
repetitivos nos processos de trabalho;

namero insuficiente de trabalhadores;
acumulo de fungoes; instrumentos de tra-
balho inadequados; sobrecarga de tare-
fas; jornada excessiva de trabalho.

Quais as
conseqliéncias sociais
e psicoldgicas?

Incapacidade para realizagao de tarefas
domeésticas simples; incapacidade para
realizagdo de tarefas na fabrica; depres-
sa0; isolamento social; danos familiares;
discriminagao no local de trabalho; sen-
timento de inutilidade.
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A empresa precisa
emitir CAT no caso de
LER/DORT?

Sim, conforme IN-98 do INSS a empresa
é obrigada a emitir a CAT quando ha sus-
peita de LER, com ou sem afastamento
do trabalho. A CAT é um documento in-
dispensavel para o registro do caso no
INSS. Caso a empresa se recuse a fazé-
lo, o trabalhador(a) deve procurar imedi-
atamente o Sindicato.

Se houver afastamento
do trabalho pelo
médico, quais 0s
direitos e
procedimentos?

Se o afastamento for maior de 15 dias, é
necessario dar entrada no requerimento
de beneficio B-91 (auxilio-doenca
acidentario) ao INSS. Quando o

trabalhador(a) esta afastado(a) pelo B-
91 tem os seguintes direitos: valor inte-

gral da PLR, recolhimento do FGTS, 1
(um) ano de estabilidade a partir do dia
de retorno ao trabalho; e, caso apresente
sequela, auxilio-acidente de 50% (inde-
nizacdo que o INSS tera de pagar apds
sua alta, até sua aposentadoria).

0 que o trabalhador
perde quando nao ha o
reconhecimento da
doenca profissional?

Ele perde o direito a integralidade da PLR,
do depdsito do FGTS, tera apenas 45 dias
de estabilidade e nao tem direito ao auxi-
lio-acidente no caso de seqiela. O(a)
trabalhador(a) precisara entrar na Justi-
¢a para brigar pelo reconhecimento da
doenca profissional.

Apos o retorno ao trabalho, que ativida-
des profissionais poderao ser realizadas?

Ndo se deve ficar exposto(a) as mesmas
condigoes de trabalho ou fatores de ris-
c0s que ocasionaram a doencga. A em-
presa deve providenciar novas ativida-
des profissionais de acordo com a capa-
cidade fisica do trabalhador(a).

Se o trabalhador(a) for
demitido?

Ele deve informar a sua condi¢ao de
satde no momento da homologagao no
Sindicato ou na DRT. Se posteriormente
ficar comprovado que possui uma do-
enca profissional adquirida na empre-
sa, terd direito de reintegragao indepen-
dente de quanto tempo se passou da data
de desligamento.

Prevencao e recusa ao
trabalho

Se o trabalhador(a) perceber que esta
exposto a um ritmo de trabalho excessi-
vo, deve procurar o auxilio da CIPA/CF/
SUR/Sindicato e reivindicar melhorias
nas condigoes de trabalho. Conforme a
legislagao, a empresa é obrigada a
priorizar agoes de protecéo coletiva e de
engenharia no trabalho. Por sua vez, o
trabalhador exposto pode se recusar a
realizar atividade prejudicial a saude e
seguranca, conforme a clausula 37 da
Convencao Coletiva de Trabalho da cate-
goria quimica do ABC.

Sir%«\im
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32 CONFERENCIA NACIONAL DE SAUDE DO TRABALHADOR

E possivel uma politica nacional de
seguranca e saude do trabalhador?

Para responder a esta pergunta, o Conselho Nacional de Saude esta
preparando, desde abril, a 32 Conferéncia Nacional de Saude do
Trabalhador, que se realiza em Brasilia, de 24 a 27 de novembro. “Trabalhar
sim, adoecer nao” é o tema central proposto e debatido em cerca de mil
plenarias municipais, regionais e estaduais.

eguranca no trabalho, menos acidentes e meio ambiente

saudavel significam melhoria na qualidade de vida do

trabalhador e da sua familia. Todos concordam, mas infe-
lizmente as estatisticas mostram outra realidade (veja box). O
Brasil ¢ um dos campedes em acidentes de trabalho. Se a ga-
rantia da cidadania, do direito ao trabalho, a salide e a previdén-
cia social esta na Constituicdo Federal, na pratica, o Estado, em
todos os niveis, ainda nao conseguiu viabilizar tais direitos ele-
mentares, ha muito conquistados em outros paises.

0 objetivo da 32 Conferéncia é justamente buscar uma articula-
¢ao maior de politicas e agoes na area da salde entre os setores
publico e privado. Mas antes é preciso fazer a licao de casa,
integrando pelo menos trés ministérios do governo (Trabalho,
Saude e Previdéncia) para buscar garantir a saude e seguranga
do trabalhador grafados na Constituigao. Entretanto, uma policia
nacional deste porte ndo pode ficar apenas nestas esferas. E
preciso também descer ao chdo de fabrica, englobar politicas
econdmicas inter-relacionadas com areas da indistria e co-
mércio, agricultura, ciéncia e tecnologia, educagao e justica,

¥

Conferéncia Regional das cidades do Grande ABC

todas ligadas com politicas no trabalho, previdéncia social, meio
ambiente e saude.

Um importante debate realizado pelos participantes das ple-
ndrias preparatorias para a 32 Conferéncia abordou o impacto
negativo na sadde do trabalhador gerado pela degradagéo do
meio ambiente através dos processos e relagoes de produgéo
capitalistas, terminando na catastrofica polui¢éo do ar, do solo,
da agua e do planeta. O “desenvolvido” Estados Unidos da
América é o campeao em poluicao do meio ambiente e des-

Somos 83 milhoes de trabalhadores no Brasil

Mas apenas 23 milhées da PEA (Populagdo Economicamente Ativa)
trabalha com carteira assinada

A Previdéncia Social registrou, de 1999 a 2003, somente entre
trabalhadores registrados a incrivel marca de 1.875.190 acidentes
de trabalho, com 15.293 mortes e 72.020 com incapacidade per-
manente. Em média, sao duas mortes a cada trés horas e mil muti-
lag0es por dia util, apenas entre assalariados do setor privado e que
tiveram acidente de trabalho reconhecido pelo INSS. Mas a Organi-
zagao Internacional do Trabalho (OIT) estima que as doengas

ocupacionais no Brasil matam cerca de 57 mil pessoas por ano, um
namero 22 vezes maior que os informadas nas estatisticas da Pre-
vidéncia Social.

Pelo menos 4% do valor do PIB (Produto Interno Bruto) do pais é
consumido pelos acidentes e doengas do trabalho, se somarmos
0S prejuizos de dias parados aos gastos previdenciarios e de assis-
téncia a saude.

26

‘ REVISTA 47 Saude.p65 26

*

18/11/2005, 16:41




truicao da camada de ozonio da atmosfera.

A Conferéncia deve ir a fundo sobre 0s prejuizos mais recentes
a salde causados pelas mudancgas na economia mundial e naci-
onal em razao do aumento da produgao e diminui¢ao dos traba-
Ihadores empregados. Automagao, terceirizagao, precarizagao
e aumento da informalidade séo fatores incidentes de novas
doengas relacionadas ao trabalho, entre elas as lesoes por es-
forgos repetitivos e o sofrimento mental, que se somam aos
acidentes tradicionais como silicose, asbestose, intoxicagoes,
dermatoses e surdez ocupacional, todas de triste lembranga

para varias categorias, entre elas a dos quimicos.

A questdo fundamental colocado para os participantes da 32
Conferéncia é determinar estratégias, em conjunto com a so-
ciedade, para conquistar e ampliar o controle social sobre a
saude, garantindo a plena participagao na gestao e no poder de
decisao sobre o0s locais de trabalho e drgaos publicos relacio-
nados. Depois de 11 anos sem realizar conferéncia, as catego-
rias, a sociedade e Estado estdo dando um largo passo na
construgao de um sistema de satde democratico e plural para
amaioria da populagao.

Estado de Sao Paulo debate saude do trabalhador

“E preciso mudar a estrutura da satde de acordo com a logica
dos trabalhadores”. Este foi 0 enfoque da palestra (15/10) de
Carlos Eduardo Gabas, secretario executivo do Ministério da
Previdéncia, durante a conferéncia estadual. Ele afirmou aos
presentes a necessidade de sair do discurso académico para
construir juntos a prevengao e seguranga no trabalho na sua
totalidade.

Gabas explicou que hoje a l6gica do sistema de sadde esta
voltada para atender uma verdadeira fabrica de acidentes no
trabalho, basta ver as estatisticas. “Na evolugao historica das
relagoes entre capital e trabalho, o trabalho sempre foi a parte
mais fraca”, lembrou. Para ele, ndo basta o perito do INSS
avaliar e fazer o diagnostico apds ter acontecido o acidente.

Cerca de 700 delegados de todo o Estado de Sao Paulo participaram da 32 Conferéncia

Estadual de Saude do Trabalhador (14 a 16/10), realizada na Casa de Portugal — em Séo

Paulo. Eles discutiram os temas propostos pelo Conselho Nacional de Satde e elegeram
os delegados para a 32 Conferéncia Nacional. Entre os eleitos estao dois diretores do
Sindicato dos Quimicos do ABC: Marco A. Guilherme dos Santos e Otavio dos Santos

et 18
(esq. p/ dir.) Cldudio M. dos Santos, Otavio dos Santos e Marco A. Guilherme
dos Santos, diretores do Sindicato participantes da 32 Conferéncia Estadual

Mudar este quadro significa inverter a logica, comegando pela
integracéo da estrutura do Estado (ministérios, secretarias etc)
com a sociedade organizada (sindicatos, ONGs etc), delegan-
do poderes e responsabilidades a todos.

Uma das propostas do secretario € mexer no bolso do patrao,
“sua parte mais sensivel”. Hoje, 0 seguro para acidentes é
baseado no fator de risco, 0 que leva ao seguinte entendimento
do empresario: se eu pago, tenho o direito de causar acidente.
“Queremos mudar essa logica: nao importa o risco da empre-
sa, 0 patrao vai pagar de acordo com o numero de acidentes
causados. Quem reduzir acidentes, paga menos”.

Mas esta mudanga de ¢tica “depende muito mais da organizagéo
no local de trabalho do que da legislagao”, conscientizou Gabas.
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SEGURANGA, SAUDE E MEIO AMBIENTE

Organizacao no Local de Trabalho:
o melhor remédio para a saude

Preservar a qualidade de vida desenvolvendo agoes preventivas

contra acidentes e doencas no local de trabalho é o principal
objetivo da Secretaria de Saude e da COMSAT. Todo ano é
executado um grande e variado numero de atividades envolvendo

saude, seguranca e meio ambiente.

Mas a participagao das Organizagées no Local de Trabalho
(OLTs) é fundamental para detectar e resolver os problemas de satde no
trabalho. No ano passado, foram registrados no Estado de Sao Paulo
458.956 acidentes de trabalho, 1,37% de um total de 33,3 milhdes de
trabalhadores com carteira assinada. Destes, 2.801 perderam a vida, ou seja,
84 dObitos para cada milhao de trabalhadores. Conclusao: somente a
conscientizagao e contribuicao responsavel de cada representante no chao
de fabrica fara diminuir estes altissimos indices de acidentes.

Atendimento do Sindicato
em saulde, seguranca e
meio ambiente

m Assessoria e acompanhamento de processos eleitorais das
CIPAs/SURSs/CFs e Agentes de Salde nas empresas, € a solici-
tacao do devido encaminhamento dos documentos a nossa en-
tidade sindical.

B Assessoria para reintegragdo de cipeiros e de outros repre-
sentantes.

m Negociagoes tripartites entre o Sindicato, 6rgéos governa-
mentais e empresas para proporcionar condigoes adequadas
de atuagdo para os membros da CIPA.

H Solicitagoes das CATs (Comunicagoes de Acidentes de Traba-
lho) as empresas, quando o Sindicato é comunicado sobre 0
acidente através de copia de ata de CIPA, seja ordinaria ou extra-
ordinaria.

| Cursos de formagao: para cipistas designados, encontro de

cipistas, seguranga em maquinas injetoras de plastico, segu-
ranga em caldeiras e vasos de pressao (entre outros), para
militantes sindicais, cursos para GTB, Projeto Vida Viva, segu-
ranga em maquinas e equipamentos.

Condicdes de trabalho em caldeiras

m Encaminhamos propostas as empresas para adequacoes de
manutencgao e condigGes seguras nos ambientes de trabalho,
conforme determinagoes das leis vigentes, sem descaracterizar
situagoes de risco grave e iminente, buscando evitar o compro-
metimento futuro da integridade fisica dos trabalhadores.

Laudos técnicos

| Elaboragao em conjunto com as empresas, com objetivo de
avaliar as condigdes nos locais de trabalho, e sugerir condigoes
adequadas de seguranga e sadde.

Grupos tematicos

m O Sindicato participa da comissao de pesquisa sobre a expo-
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sicdo dos trabalhadores ao benzeno. Para maiores informagoes,
entre em contato com a Secretaria de Salde (4433-5844).

Atendimento médico aos
trabalhadores

m Vitimas de acidentes do trabalho e de trajeto para identifica-
cdo de seqilelas e orientagOes terapéuticas, previdenciarias e
juridicas.

m Portadores de doengas do trabalho para orientacao terapéuti-
ca, previdenciaria e juridica.

m Com suspeita de doencas do trabalho para estabelecimento
de nexos ocupacionais e emissao de laudos médicos.

| Notificacao de acidentes e doengas do trabalho, exigindo das
empresas a emissao da CAT (Comunicacéo de Acidentes do
Trabalho) e respectivo parecer médico.

| Orientagdo e encaminhamento para diagnostico e/ou trata-
mento de doencas do trabalho em servigos especializados do
Ministério do Trabalho, Ministério da Saude, Ministério da Previ-
déncia (INSS), Secretaria Estadual da Sadde, Secretarias Muni-
cipais de Saude e Hospitais Universitarios.

| Realizacao de assisténcia técnica em pericias judiciais em
acOes trabalhistas, acidentarias e de reparagoes de danos com
realizacGes do respectivo laudo pericial e vistoria ao ambiente
de trabalho.

Sites importantes

INST/CUT - Instituto Nacional de Sadde no Trabalho
(www.instcut.org.br)

CNQ - Confederagao Nacional dos Quimicos (www.cng.org.br)
OIT - Organizacdo Internacional do Trabalho (www.oit.org)
INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social (www.inss.gov.br)

Diesat - Departamento Intersindical de Estudos e Pesquisas em
Salde e dos Ambientes do Trabalho (www.diesat.org.br)

Fundagao Oswaldo Cruz (www.fiocruz.br)

Fundacentro - Fundagao Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e
Medicina no Trabalho (www.fundacentro.gov.br)

Greenpeace - (Www.greenpeace.org.br)

m DiscussOes com 0s servigos de saude ocupacional das em-
presas sobre planejamento e atendimento em medicina do tra-
balho, prevencao de acidentes e de doengas do trabalho.

m Vistoria a0s ambientes de trabalho em conjunto com 6rgaos
publicos responsaveis pela fiscalizagéo das empresas.

Conquistas estao na
Convencao Coletiva

Para acessar o contetido das conquistas relativas a segu-
ranga, salide e meio ambiente, consulte a nossa Convengao
Coletiva no site do Sindicato (www.quimicosabc.org.br).
Basta clicar no item descrito abaixo:

33 - medidas de protecao ao trabalho

34 - EPI (equipamentos de protecao individual.), uniformes
e absorventes

35 - prevencao de acidentes

# 36 - CIPA (Comissao Interna de Prevengao de Acidentes)
e SIPAT (Semana Interna de Prevencao de Acidentes do
Trabalho)

¢ 37 - direito de recusa ao trabalho
38 - primeiros socorros
39 - CAT (Comissao de Acidentes de Trabalho)

45 - complementagao de salario (auxilio doenga, acidente
de trabalho, doenga profissional e 13° salrio)

o 46 — portadores de necessidades especiais
o 47 - 4gua potavel

48 - exames médicos

« 58 - atestados médicos

59 - profissionais de seguranga

o 60 - formularios para previdéncia social

© 69 - quadro de avisos

o 70 - afixac@o obrigatoria de informag6es no quadro da
empresa

Sir%im
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FIQUE POR DENTRO

Pandemia de estresse

Os brasileiros, segundo um estudo do Internacional Stress Management
Association (Isma), sao o segundo povo mais estressado do mundo, s6
perdendo o pddio para o Japao. A pesquisa foi realizada com mil
profissionais em sete capitais do pais. Cerca de 70% das pessoas disseram
sofrer com o estresse e 30% afirmam estar no nivel mais alto do disturbio. As

principais razdes sgo:

- A longa jornada de trabalho
- a alta competitividade das companhias
- 0 ambiente, muitas vezes hostil, das organizagoes.

e pe’ssoas
) s‘t?eisgg\:s m alguns paises:
\srae
Japao 70% —
arast 3% =
chind 28% e
wn A%

Violéncia no Trabalho

@ Agressao é a causa de 30% das mortes no trabalho na cidade de Sao Paulo

® 24% dos 6bitos no trabalho sdo causados pelo disparo de armas de fogo

@ Segundo a OIT, cerca de 2 milhdes de pessoas morrem todos 0s anos por acidentes e doencas relacionadas ao trabalho
e Diariamente, no mundo, 5 mil pessoas morrem de doengas e acidentes relacionados ao trabalho

@ Apenas 1 em 20 acidentes de trabalho mortais na América Latina sao registrados na OIT

e Aproximadamente 4% da riqueza mundial é perdida com o custo de lesoes, mortes e doengas ligadas ao trabalho, entre

as quais estdo as causadas por violéncia.

Fonte: Secretaria Municipal de Saude de Sao Paulo e OIT (Organizagéo Internacional do Trabalho)
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Atividades e cursos desenvolvidos pelo
Sindicato na area de saude do trabalhador

Nome do Curso ou Atividade m Tempo de Duragao | Objetivos do Curso

Vida Viva

Militantes e
candidatos a
cargos de
representacao,
cipeiros, SUR, CF,
agentes de saude e
dirigentes sindicais.

16 horas, divididas
em dois dias
consecutivos de

8 horas.

Realizar reflexao com os/as trabalhadores/as
sobre Saude, Trabalho e Vida. Nesta reflexdo

0 enfoque é a sobre a vida com qualidade, mas
ainda ndo sao abordas as questoes técnicas.

Curso de Saiide e Seguranga
no Trabalho e Meio Ambiente

Cipeiros, militantes,
agentes de saude, SUR,

24 horas, divididas
em trés dias

Capacitar militantes e representantes de CIPA
para uma melhor intervengéo no local de

— CIPA/NR-5 Comissoes de Fabrica, consecutivos de trabalho. Aborda questdes sobre o tema “Sadde
dirigentes sindicais, 8 horas. e Seguranga no Trabalho e Meio Ambiente”.
prevencionistas, etc.

% Curso para GTBs (Grupo de GTBs das indistrias 20 horas, divididas Capacitar os trabalhadores para acompanhar a

Trabalhadores do Benzeno) petroquimicas e de em dois dias e meio | elaboragdo e implantagao do Programa de Prevengao
solventes, cipeiros, SUR, | consecutivos. a Exposicao Ocupacional ao Benzeno (PPEOB),
agentes de saude e tendo como base as determinagoes do acordo e
dirigentes sindicais. legislagao do Benzeno.

Curso sobre Seguranca Trabalhadores/as de 8 horas Capacitar as CIPA, SUR, Comissodes de Fabrica,

em Prensas Injetoras

industrias de plasticos
que utilizam maquinas
injetoras, sopradoras e
similares, CIPA, SUR, CF
e agentes de saude.

Delegados Sindicais e Diretoria para verificagao dos
procedimentos de seguranca em prensas injetoras.

Curso sobre Seguranga de
Caldeiras e Vasos de Pressao
/NR-13

Cipeiros, militantes,
agentes de salde, SUR,
comissoes de fabrica,
dirigentes sindicais,
prevencionistas, etc.

20 horas, realizadas
em dois dias e meio

Seguranga em Caldeiras e Vasos de Pressao.
Capacitar os participantes para a andlise e

discussao sobre 0 melhor aproveitamento de
relatorios e de projetos. Todos devem atuar como
agentes multiplicadores nas fabricas onde trabalham.

Encontro de Cipeiros

Cipeiros, militantes,
agentes de saude, SUR,
comissoes de fabrica,
dirigentes sindicais,
prevencionistas etc.

Encontro anual
com duragdo de
quatro horas.

Levantar expectativas e demandas nos locais de
trabalho e verificar quais as dificuldades e ferramentas
para a eficiente intervengdo dos trabalhadores(as).

OBS: Para maiores informagoes Sobre cursos, atividades e respectivas datas , entrar em contato com a Secretaria de Satde do Sindicato
através do telefone 4433-5813 ou do e-mail saude@quimicosabc.org.br.
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TEATRO

“Violéncia da porta para dentro” aborda a
agressao a mulher em seu proprio lar

A Comissao das Mulheres Quimicas do ABC apresenta uma nova
encenacao teatral, desta vez o tema é violéncia doméstica

pos 0 sucesso de “So sou fraca sem vocé” — uma peca

sobre 0 assédio moral, a Comissao das Mulheres Quimi-

cas do ABC continua usando o teatro para conscientizar
as pessoas, agora enfocando outro grande problema social: a
violéncia doméstica.

Com estréia no dia 25 de novembro — Dia Internacional de
Combate a Violéncia contra a Mulher — durante o Seminario
“Diga Nao a Violéncia Contra a Mulher”, a peca “Violéncia da
porta para dentro” retrata o cotidiano de uma trabalhadora, que
sofre com a violéncia do seu parceiro, e tudo o que ela passa

COLUNA DO LEITOR

até decidir mudar essa
situagao.

Os interessados e inte-
ressadas podem obter
mais informagoes so-
bre as apresentagoes
no tel. (11) 4433
5820, com Penha,
coordenadora da
Comissao.

Colaboragbes para Coluna do Leitor podem ser enviadas para Revista Sindiquim pelo correio: av. Lino Jardim, 401, Vila Bastos, Santo
André, CEP 09041-030, por fax: 4436-9504 ou por e-mail: imprensa@quimicosabc.org.br Este espago é do leitor: desenhos, artigos,
cartas, poesias e curiosidades podem ser publicados aqui. Envie sua colaboraggo!

Primeiramente, ola a todos os membros
que compdem o Sindiquim e colaboram
para arevista arrasar a cada més. Gragas ao
meu irmdo que trabalha ha quase nove anos
em uma Industria Quimica (Basf), tenho o
privilégio de acompanhar esta revista.

Gosto de ler as revistas porque apresentam
matérias variadas. Tanto passam informagoes
trabalhistas quanto atualidades que no meu
ponto de vista auxiliam no cotidiano e até
mesmo em exames pré-vestibulares etc...

Jatrabalhei em uma empresa alimenticia, atu-
almente em uma metaltrgica e futuramente
pretendo ingressar em uma empresa quimi-
ca, ja que no ano que vem quero fazer um
curso profissionalizante na area.

Bom! Vou terminando agradecendo por este
espacgo e parabenizando a toda equipe do
Sindiquim.

Um forte abrago
Michele de Jesus Mateus

Prezado senhores: em primeiro lugar, quero
parabenizéa-los pela excelente revista, e ainda aprovei-
tar a oportunidade para cumprimentar meu grande
amigo Guilherme (MARCO ANTONIO GUILHERME DOS
SANTOS) -.caso ndo se recorde, fui seu diretor de
teatro na COFAD.

Bem, resolvi entrar neste espago para falar sobre o
DESARMAMENTO.

Certa feita, assistindo uma entrevista na TV, o perso-
nagem entrevistado era considerado o maior doma-
dor do mundo, demonstrando sua técnica de ades-
tramento nos varios tipos de animais, de pulga a
elefante, sendo por isso sempre convidado a partici-
par de diversos filmes e seriados. Reportagem chata
do meu ponto de vista - visto que esta ndo é minha
praia - mas uma pergunta me chamou atengao. In-
dagado como conseguia em tantos anos de traba-
Iho nunca ter havido nenhum acidente, foi enfatico:
Respeito sempre 0 animal e por mais domesticado
que esteja, sei que guarda dentro de si seus instintos
mais selvagens.

Sendo o homem pertencente ao filo animal com a
vantagem de ser racional, o obvio é que guarde den-

tro de si estes mesmos instintos. Depen-
dendo da sociedade que vive, maior ou
menor sua selvageria, e quanto mais
acuado, mais responde pelos seus ins-
tintos animais.

Naturalmente em nossa sociedade este
grau de selvageria so pode ter percentual
altissimo, o Estado que néo protege; a
corrupgao; a justica cara e alienada; a
distribuicao dos bens produtivos; e ou-
tros tantos mais que encheria paginas e
paginas...

Nilton Carlos Vaz

Parabéns pelo belo trabalho

Que linda ficou a entrevista do Prof. Emir,
muito bem aproveitada, gostei bastante,
estou andando com ela debaixo do bra-
¢o mostrando pra todo mundo.

Sucesso, Sorte e Sadde
Clerli, do Projeto VidaViva (RJ)

32

‘ REVISTA 47 Saude.p65 32

$ 18/11/2005, 16:41




DIVERSOES

0 Junior e seus amigos Pirikita e Rocambole estao O Junior esta fazendo
ajudando a reciclar o lixo. Encontre as sete sua parte e plantando
diferencas entre as duas cenas: arvores. Encontre o

unico desenho
idéntico ao primeiro:

‘Jaded ap eyjoj ‘ejej ep edwe] ‘oyuiressed op ad
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O Grande ABC da o exemplo:
Sete Cidades Amigas da Amazonia

As sete cidades do grande ABC assinaram o termo
de compromisso com o programa cidade Amiga da
AmazOnia - uma iniciativa do Greenpeace para
eliminar a madeira de origem ilegal e de
desmatamento criminosos de todas as compras
municipais.

Dessa forma, o Grande ABC mais uma vez sai
na frente, contribuindo para a preservacgao
da maior floresta tropical do mundo. E o
Sindicato dos Quimicos do ABC, como nao
poderia deixar de ser, também integra o
programa.

Saiba mais no site:
www.greenpeace.org.br/cidadeamiga

Cidade Amiga da Amazonia

Ja esta no ar o site do Projeto VidaViva! Nele vocé
conhecerda em detalhes o histérico e o0s objetivos
desta grande rede de sindicatos, que se formou para
discutir a relacdo vida, saude e trabalho.

Acessando o enderego www.projetovidaviva.com,
vocé encontrara as informagbes dos recursos
formativos e informativos do projeto e
acompanhara as fases de implementacdo que
estdo em andamento pelo Brasil afora.
Encontrara tudo sobre os intercAmbios, as exposi¢oes
fotogréficas com as VIVENCIAS de trabalhadores e as rea¢ées
do pessoal que participa do projeto.

Criar espacos de reflexdo para mudar a realidade em que vivemos. Mudar o
trabalho para preservar a saude e a vida. Isso é o Projeto VidaViva! Seja bem-vindo!
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“Os brancos estio estragando a nossa florests
¢ se nos nao 4 defendemos vamos acabar...
eles tiram coisas da escuriddo debaixo do chio
e isso alastra epidemias entre nds... por isso o
¢éu ¢ a terra também ficardo doentes e se a
gente morre, se todos os pajés yanomami e
seus espiritos morrem, o céu vai acabar desa-
bando sobre a terra, o universo vai se desfazer
¢ 0 céu vai obscurecer para sempre”.

Davi Kopenawa Yanomami (Os yanomami vivem no extremo
norte do Brasil, nos estados de Roraima e Amazonas, avan-
¢ando na fronteira com a Venezuela. Hoje, seu territirio
estq invadido e contaminado mas, apesar de tudo, essa
gente seque cantando e acreditando que enquanto viver o
povo yanomami, permanecers vivo o planeta)
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"Um dia, 3 terra adoecera. Os passaros
¢airao do céu, os mares se escurecerio e os
peixes aparecerdo mortos na correnteza dos
rios. Quando esse dia chegar, os indios per-

derio o seu espirito. Mas vao recupers-lo
para ensinar a0 homem branco a reverenciar
4 ferra sagrada. Ento, todas as ragas vao
se unir sob o simbolo do arco-iris para ter-
minar com 4 destruigo. Serd o tempo dos
Guerreiros do Arco-lris."

Profecia contada por uma velha india, chamada Olhos de

Fogo, da tribo Cree (EUA), numa conversa com o jor-

nalista Bob Hunter — idealizador do Greenpeace.

Sequndo a profecia, em 200 anos 2 Terra estard destru-
ida pela agdo do homem.
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