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NAZCA: O TIRO PODE SAIR 
PELA CULATRA!

Audiência sobre a jornada de trabalho irregular será dia 1/09
Informamos que a Audiência Una do processo número 1000546-54.2016.5.02.0468 do 
Sindicato dos Químicos do ABC contra NAZCA Distribuidora de Cosméticos Ltda. foi 
marcada para o próximo dia 01/09/2016, às 10h10, na 8a Vara do Trabalho de São Ber-
nardo do Campo, que fica na Avenida Getúlio Vargas, 57.

Entenda o histórico: 
Em 2008 o Sindicato assi-
nou o Acordo de Redução de 
Jornada de 44 horas para 40 
horas, com vigência de dois 
anos e renovação automática. 
No início de 2015, a empresa 
NAZCA, arbitrariamente, des-
cumpriu esse acordo coletivo 
e unilateralmente aumentou 
a jornada de trabalho de 40h 
para 44h. Com isso, a empre-
sa gerou um passivo trabalhis-
ta e, portanto, está devendo 
horas extras para os trabalha-
dores e trabalhadoras, segun-
do o entendimento do jurídico 
do nosso Sindicato.

RETIRADA DE DIREITOS: 
Cadê os ônibus fretados?

A Nazca, aproveitando-se da ausência da organi-
zação sindical dos trabalhadores(as), retirou outro 
benefício conquistado quando os trabalhadores(as) 
eram, em sua maioria, sócios(as) do Sindicato. Per-
demos o ônibus fretado dificultando a vida sociofa-
miliar de todos os trabalhadores e trabalhadoras.

Assembleia que apro-
vou o acordo, em 2008

Sérgio Carasso – Regional São Bernardo do Sindicato



Preencha a ficha agora mesmo e fique sócio!

Trabalhadores e trabalhadoras 
devem se sindicalizar!

Fique sócio/a! Está provado que o caminho para a retoma-
da de conquistas passa pela sindicalização de todos(as)!

Juntos somos mais fortes!


