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28 de setembro de 2019: 
Plenária Preparatória em São 
Bernardo
Das 9h às 13h, no Centro de 
Formação Celso Daniel. Rua João 
Lotto s/nº, próximo à sede do 
Sindicato dos Metalúrgicos do 
ABC. Tema: “Como Representar e 
organizar os trabalhadores”.
 
26 de outubro de 2019: 
Plenária Preparatória em 
Diadema
Das 9h às 13h. Local: a definir. 
Tema: “Como financiar a luta dos 
trabalhadores”.

22 a 24 de novembro de 2019: 
Etapa final do 13º Congresso dos 
Químicos do ABC, em Atibaia/SP.

Plenária dá início ao 13º Congresso 
dos Químicos do ABC

Emprego, direitos e qualificação: debates e muitas propostas 
marcaram atividade em Santo André

A plenária preparatória de Santo André, 
realizada no sábado 31/8, deu início aos 

trabalhos do 13º Congresso dos Químicos do 
ABC. Os trabalhadores e trabalhadoras lota-
ram o auditório da sede do Sindicato para de-
bater e elencar várias propostas relacionadas 
aos 13 pontos do programa da Chapa 1, eleita 
para a gestão 2019 - 2023 do Sindicato.

Nesta 13ª edição do Congresso, o eixo é 
“VIDA, TRABALHO, DEMOCRACIA: SOMOS 
TODOS RESISTÊNCIA”. Serão três plenárias 
preparatórias responsáveis por aprovar as 
propostas que serão apreciadas e votadas na 

etapa final do Congresso, em novembro. Essas 
resoluções nortearão o trabalho da diretoria do 
Sindicato para os próximos quatro anos.

“Pretendemos fazer deste 13º Congresso um 
marco na deliberação de propostas capazes 
de enfrentar as mudanças no mundo do traba-
lho e construir a resistência à política destru-
tiva do governo de extrema direita que temos 
no país”, pontuou o presidente do Sindicato, 
Raimundo Suzart.

Os documentos de subsídios das discussões 
das plenárias podem ser obtidos no site do 
Sindicato: www.quimicosabc.org.br

Calendário do 
13º Congresso

@sindicato.quimicos

@QuimicosdoABC

www.quimicosabc.org.br 

(11) 9 8958 5915

ATENÇÃO!

De 9 de setembro a 4 de outubro a Colônia de Férias 
do Sindicato estará fechada para hospedagem. Serão 
feitas adaptações e reforma para que ela fique muito 

melhor para você e sua família.

Colônia de Férias 
em Manutenção 
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Expediente

Curtas

Ladeira abaixo 1
53,7% dos brasileiros reprovam 
governo Bolsonaro, segundo pes-
quisa CNT/MDA encomendada pela 
CNI. Saúde (30,6%), Meio Ambiente 
(26,5%) e Educação (24,5%) foram 
apontados pelos entrevistados como 
as áreas de pior desempenho dele.

Ladeira abaixo 2
Indústria brasileira acumula 3 trimes-
tres consecutivos de desempenho 
negativo, configurando recessão no 
setor que representada apenas 11,2% 
do PIB no 1° trimestre de 2019, o 
menor registrado desde 1947.

Governo sabia do Dia 
do Fogo
O Ibama solicitou apoio da Força 
Nacional para combater o grupo que 
havia anunciado o plano de promover 
o “Dia do Fogo” na Amazônia. O aler-
ta foi para o Ministério da Justiça de 
Sergio Moro no começo de agosto. 
Alerta recebido, notificado, mas não 
atendido. O resultado todo mundo 
conheceu...e reagiu!

Convênio Médico, 
Contagem de Tempo 
para Aposentadoria, 
Viagens, Festas!

A Medida Provisória 889/2019 definiu 
dois tipos de saque para o FGTS: o 
saque-rescisão e o saque-aniversário. 
O site da CAIXA esclarece como isso 
vai funcionar. Veja a seguir:

O que é Saque-rescisão?
É igual ao que é praticado hoje. O tra-
balhador pode retirar todo o dinheiro 
da conta em caso de demissão sem 
justa causa, acrescido de uma multa 
de 40% sobre o valor do saldo. 

O que é saque-aniversário?
É o saque anual de uma parte do sal-
do, conforme uma tabela criada pela 
Caixa (veja abaixo). A opção pelo 
saque-aniversário poderá ser feita a 
partir de outubro deste ano, e os pa-
gamentos começam em abril/2020

Quem optar pelo saque-aniversário 
poderá sacar todo o dinheiro em 
caso de demissão?
Não. O trabalhador que aderir ao sa-
que-aniversário não recebe o FGTS 
em caso de demissão sem justa causa, 
como é feito hoje. Receberá apenas a 
multa de 40%, paga pelo empregador.

E se eu me arrepender de ter optado pelo saque-aniversário? 
Posso voltar atrás?
Sim, mas terá que cumprir um período de carência de dois anos a partir “da data 
de solicitação do retorno ao modelo antigo à instituição financeira”. Ou seja, caso 
seja demitido neste ínterim, não terá direito à retirada da integralidade de seu 
fundo de garantia. 

A multa de 40% é paga em qualquer uma das opções?
Sim, o valor da multa de 40% permanece exatamente o mesmo, independente-
mente de qual seja a opção de saque do trabalhador.

Qual é o valor do saque-aniversário?
Vai depender do saldo do FGTS. A Caixa criou uma tabela que vai de 5% a 50% 
do saldo, acrescido de uma parcela adicional. Quanto maior o saldo, menor será 
o valor do saque. Veja a tabela abaixo:
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Processos para correções sobre o FGTS: confira nota do jurídico do Sindicato
O Sindicato ingressou em 2014 com uma ação judicial contra a CEF pleiteando a correção do saldo do FGTS com base no INPC e não mais pela TR para os associados da entidade, pois existem estudos que comprovam 
que a correção pela TR traz muitas perdas aos trabalhadores. A ação tramita no Tribunal Regional Federal da 3ª Região, processo nº 0009173.71.2014.4.03.6100, onde aguarda julgamento, ainda sem data definida.

A Primeira Seção do Superior Tribunal de Justiça do STJ (Superior Tribunal de Justiça), por unanimidade, em abril de 2018, decidiu manter a TR como índice de correção monetária dos saldos das contas vinculadas do 
FGTS, ao julgar ação do Sindicato dos Trabalhadores em Água, Esgoto e Meio Ambiente de Santa Catarina (Sintaema). A ação dos Químicos ABC ainda não foi julgada no STJ, mas tudo indica que também será julgada 
improcedente. Dessa decisão caberá recurso ao STF. Por enquanto a ação do Sindicato fica suspensa aguardando a decisão do STF.

IMPORTANTE: Não existe qualquer possibilidade dessa ação ser julgada de forma diferente entre os trabalhadores; quando o STF julgar a ADI, ou seja, definirá se as contas do FGTS serão atualizadas pela TR ou INPC, 
TODAS AS AÇÕES serão julgadas da mesma forma. Por isso, não acredite em boatos. Qualquer dúvida poderá ser esclarecida no Sindicato ou no site do Tribunal.

FGTS: 
optar ou não pelo 
Saque-aniversário?

Fontes: CAIXA e Agência Lupa

Limite das faixas de saldo (R$) Alíquota Parcela adicional (R$)
Até 500,00 50%

De 501,00 a 1.000,00 40% 50,00

De 10001,00 a 5.000,00 30% 150,00

De 5.0001,00 a 10.000,00 20% 650,00

De 10.0001,00 a 15.000,00 15% 1.150,00

De 15.0001,00 a 20.000,0 10% 1.900,00

Acima de 20.0001,00 5% 2.900,00

Cuidado, pode ser uma cilada!
Os saques do FGTS incentivados pelo governo para “aquecer” a economia podem deixar o trabalhador(a) desprovido 
de um aporte financeiro importante, pois todos sabemos que o FGTS, em caso de demissão, funciona como uma 
poupança feita ao longo do contrato de trabalho para amenizar os efeitos no caso de perda do emprego.
O grande beneficiário do saque-aniversário será o sistema financeiro, os bancos vão oferecer empréstimos com juros 
altos tendo a garantia do FGTS sacado no aniversário. O trabalhador não se livrará dos juros e ainda terá que travar os 
recursos do fundo.
Para quem está perto de se aposentar também não é uma boa escolha. Vale mais a pena esperar para receber todo o 
saldo de uma vez, porque o saldo será a maior e o dinheiro ficará mais tempo rendendo no fundo. Também é possível 
retirar todo o valor quando se completa 70 anos de idade.
Pense bem antes de tomar uma decisão!

Av. Lino Jardim, 401 - Vila Bastos 
Santo André - CEP 09041-030

Telefones: 4433 5835 e 4433 5836

Horário de atendimento: 
2ª a 6º feira, 

das 8h30 às 16h

Associação dos 
Aposentados 
e Pensionistas 

Químicos do ABC



3

PPR aprovada na AkzoNobel
Em assembleia realizada pelo Sindicato, tra-
balhadores e trabalhadoras aprovam propos-
ta de PPR.

Alpina: assembleia de PLR e 
insalubridade
O Sindicato realizou assembleia com os traba-
lhadores e trabalhadoras da empresa Alpina. 
Na pauta: PLR e insalubridade.

Assembleia na Tirreno
Assembleia com os trabalhadores e 
trabalhadoras para conversar sobre 
a reforma da previdência e aprecia-
ção da proposta de PLR.

Blisfarma: PLR aprovada
Em assembleia, trabalhadores e trabalha-
doras aprovaram PLR de 2017 e 2018.

Quero me aposentar 

Campanha Salarial do Setor Químico

Reforma da Previdência: 
texto principal é aprovado na 
CCJ do Senado sem mudanças
O texto principal da Reforma da Previdência (PEC 06/2019) foi aprovado na Comissão de Constituição e Justiça (CCJ) do Senado em 4 de setembro. O relator 
Tasso Jereissati (PSDB-CE) manteve em seu texto a maioria do que foi aprovado na Câmara dos Deputados.
Assim vai a plenário as propostas do fim da aposentadoria por tempo de contribuição; a obrigatoriedade da idade mínima de 65 anos para os homens e 62 para as 
mulheres se aposentarem; a mudança na fórmula de cálculo do salário benefício, que rebaixará o valor médio dos benefícios; o prazo curto das regras de transi-
ção; a não criação de regras de transição para pensões; e a redução dos valores das pensões.
O texto precisará do apoio de ao menos 49 dos 81 senadores. Se aprovada pela maioria dos senadores, o texto segue para a sanção presidencial.

PEC Paralela
Para a PEC não ter de voltar para a Câmara, o relator decidiu apresentar uma PEC Paralela.  Entre os principais itens dessa nova proposta (PEC 133/2019), 
estão a inclusão de estados e municípios nas novas regras, a garantia de salário mínimo para quem recebe pensão por morte, aposentadoria por incapacidade 
permanente e tempo de contribuição dos homens e outros itens.  Essa PEC ainda precisa passar por uma nova análise dos deputados. 

A luta não terminou
No dia 20, as centrais sindicais e movimentos populares estão convocando um dia nacional de manifestações em defesa da previdência pública, da educação, 
do meio ambiente e da soberania nacional. O objetivo é convergir com o dia internacional de lutas ambientais, em defesa da Amazônia e do clima e ampliar as 
bandeiras como as lutas por direitos, em defesa da previdência, da educação, da soberania e contra as privatizações.

Com data-base em 1º de novem-
bro, a categoria química se prepara 
para a Campanha Salarial 2019. A 
negociação deste ano envolve só as 
cláusulas econômicas, pois as sociais 
foram renovadas no ano passado por 
dois anos.
A pauta foi entregue no dia 16 de se-
tembro (foto) e reivindica a reposição 
da inflação + 5% de aumento real, 
afinal todos sabemos que a inflação 
oficial não reflete o aumento de custo 
de vida que os trabalhadores e suas 
famílias enfrentaram no último ano.

A campanha está sendo coordenada 
pela Federação dos Trabalhadores 
do Ramo Químico (Fetquim/CUT) em 
conjunto com a Fequimfar, da Força 
Sindical. 
O presidente do Sindicato destaca que 
o Brasil passa por um momento bem 
complicado, com enorme desempre-
go, economia estagnada e governo e 
patrões buscam enfraquecer o movi-
mento sindical. “Mas com mobilização 
e união dos trabalhadores vamos 
conseguir avanços, afinal somos todos 
resistência!”, disse Raimundo Suzart.

Trabalhadoras 
químicas 

participam da 
Marcha das 
Margaridas

Foi com muita emoção que as 
trabalhadoras químicas, lideranças 
do Sindicato e uma delegação 
da Associação dos Aposentados 
Químicos do ABC se uniram às 
mais de 100 mil camponesas na 
Marcha das Margaridas, realizada 
no dia 14 de agosto. 

A sexta edição da Marcha se 
somou à 1ª Marcha das Mulheres 
Indígenas, trazendo ao debate 
público uma plataforma em defesa 
dos serviços públicos de saúde 
e educação, combate à violência 
contra a mulher, preservação da 
Previdência Social, resistência 
a ao avanço do desmatamento 
na Amazônia e à liberação 
desenfreada de agrotóxicos.

Acompanhe as ações da 
Campanha Salarial no site: 
www.quimicosabc.org.br Delegação do Ramo Químico

Delegação da Associação dos 
Aposentados Químicos

Colônia de Férias: 
atenção às datas dos sorteios 

para Alta Temporada!

Períodos para o 
Natal e Ano Novo 
sorteio no sábado 9/11/2019

Períodos para Janeiro 
sorteio no sábado 7/12/2019

Inscrições das 8h às 9h e na sequência, 
a realização do sorteio. Local: sede do 

Sindicato – rua Senador Fláquer nº 813 – 
Centro – Santo André

 Desafio é garantir aumento real!

Categoria
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Projeto 80 Anos

Escolas recebem prêmios do 

Como prometido na festa de encerramento do Projeto 80 
Anos Químicos ABC, lideranças do Sindicato visitaram as 
sete escolas do Grande ABC que participaram do Con-
curso de Redação para agradecer a comunidade escolar, 
premiar os alunos finalistas e entregar o kit multimídia. 

Para as homenagens nas escolas, o Sindicato contratou 
barraquinhas de pipoca, suco e algodão-doce. O artista-
plástico e cartunista Rui Miranda, vencedor do Concurso 
de Escultura do Projeto 80 Anos, também acompanhou 
as visitas e gentilmente fez a caricatura dos premiados.

O tema do Concurso de Redação, realizado em escolas 
públicas da região, foi a história do Polo Petroquímico 
em Mauá e sua importância para o desenvolvimento do 
Grande ABC Paulista. Foram cerca de 5 mil redações 
concorrentes, das quais 7 foram finalistas, uma de cada 
cidade do Grande ABC. 

“O que transforma a vida é a química, a educação e a 
cultura. E este projeto do nosso Sindicato, que nasceu 
há mais de 10 anos com a celebração dos 70 anos da 
entidade, reúne tudo isso”, celebrou o secretário-geral e 
de Imprensa do Sindicato, Paulão.

Em breve será lançada uma publicação com as 10 me-
lhores redações de cada cidade, destacando as vence-
doras. Em breve também novos projetos do Sindicato 
envolvendo as áreas de Educação e Cultura. 

Foto 1: Escola Carlos Rohm, Ribeirão Pires. 
Aluna premiada: Giovana Gaiardoni.

Foto 2: Escola Estadual Wanda Bento, Santo 
André. Aluna premiada: Lívia Lucena.
Foto 3: Escola Estadual Adonias Filho, 
Diadema. Aluno premiado: Luís Henrique.

Foto 4: Escola Estadual João Batista 
Fernandes, São Bernardo do Campo. Aluna 
premiada: Anna Júlia Ferreira

Foto 5: Escola Estadual Olavo Hansen, em 
Mauá. Aluna premiada: Mariana Rosa Guerreiro

Foto 6: Escola 
Municipal Prof. Alcina 
Dantas Feijão, em 
São Caetano. Aluna 
premiada: Brenda 
Gabriely de Souza

Foto 7: Escola 
Estadual Edmundo 
L.N. Teixeira, em  Rio 
Grande da Serra. Aluna 
premiada: Ana Clara 
Victor Soares
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Sindicato pra quê? Para que você não 
fique só! Para fortalecer a luta coleti-
va! Para garantir direitos e conquistas! 
Desde o início do século passado são 
os sindicatos de trabalhadores que, por 
meio de inúmeras lutas, greves e pro-
testos, garantiram direitos básicos que 
temos hoje. 
Quem tenta convencer você de que Sin-
dicato não serve para nada é porque não 
quer que você tenha direitos. 
Sindicalize-se! Juntos podemos mais!

Direitos têm história, não caíram do céu!

Concurso de Redação


