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PROGRAMA DA CHAPA 1
13 BONS MOTIVOS PARA APOIAR E VOTAR EM RESISTENCIA E LUTA

1- Luta pelo emprego é prioridade!

Ninguém pode conviver com a ameaca permanente de perder o emprego. Essa situacdo gera sofrimento
mental e doencas que levam ao aumento do consumo de calmantes e outras drogas como o alcool, além de
causar conflitos familiares e inimizades no trabalho. Um desempregado na familia € motivo de angustia e
preocupacgao do trabalhador. A Chapa 1 vai agir em todas as frentes que ajudem a gerar emprego na regiao,
incluindo a manutencdo das fabricas e modernizacdo do polo petroguimico de Capuava.

2- Nao a terceirizagao sem limites!

A terceirizacdo é a estratégia patronal para reduzir custos por meio da reducdo de saldrios e corte de
beneficios, trazendo para o trabalhador mais incertezas quanto ao futuro, piores condicGes de trabalho,
maior risco de acidentes e doencas e condi¢cdes mais desfavoraveis em caso de desemprego, afastamento
por acidente ou enfermidade e aposentadoria. A Chapa 1 estard sempre ao lado dos trabalhadores para
impedir a reducdo de direitos e beneficios.

3- Defesa dos direitos sociais e trabalhistas — N3o a precarizagdo!

A reforma trabalhista neoliberal de 2017 foi feita a toque de caixa para reduzir direitos e enfraquecer os
sindicatos e a Justica do Trabalho. A Chapa 1 apoiara a luta das centrais sindicais para restabelecer o poder
de negociacdo coletiva dos sindicatos que garante protecdo social e tranquilidade ao trabalhador e sua
familia, além de lutar pela revogacdo das leis restritivas, discriminatdrias e inconstitucionais.

4- |Igualdade de oportunidades para jovens, mulheres e negros
Os jovens enfrentam cada vez mais dificuldades para encontrar um bom emprego, com direitos e protecao

social. As mulheres continuam recebendo saldario menor que dos homens mesmo quando executam o
mesmo trabalho. Homens e mulheres afrodescendentes sentem-se discriminados frente a uma chance de



promogao ou admissdo no emprego. Isso tem que acabar! A Chapa 1 lutard sempre contra qualquer forma
de discriminacdo no trabalho e por igualdade de oportunidades para todos e todas.

5- Qualificagdo profissional e formacgao sindical!

A qualificacdo profissional ao longo da vida é a melhor vacina contra o desemprego e a precarizagdo. Por
isso & uma das prioridades do programa da Chapa 1, assim como a formacgdo sindical necessaria para o
fortalecimento do Sindicato e da negociacdo coletiva frente para a garantia e ampliacdo de direitos e
beneficios. Salario ndo cai do céu, assim como a promog¢do no emprego. Trabalhador sindicalizado tem mais
direitos e é mais preparado profissionalmente.

6- Organizagdo no local de trabalho para um ambiente de trabalho mais saudavel!

A representacdo dos trabalhadores no local de trabalho fortalece a negociacao coletiva e facilita o didlogo
social, melhora o ambiente de trabalho, traz mais tranquilidade em relacdo ao emprego, mais atencdo as
normas de seguranca no trabalho, inibe o assédio moral e sexual, fazendo aumentar o respeito pela pessoa
e a melhora da produtividade. Por isso, a Chapa 1 trabalhard pela ampliagdo e consolidagdo da nossa
organizacao dentro das fabricas por meio da CIPA, SUR e Comissdo de Fabrica.

7- Em defesa da saude do trabalhador, do meio ambiente e da qualidade de vida!

Novas formas de organizacao do trabalho e novas tecnologias introduzem novos riscos a salde e seguranca
nos locais de trabalho, exigindo inovacdo na atuacdo das CIPAs, SUR e Sindicato. A Chapa 1 buscard o apoio
dos Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST), Superintendéncia Regional do Trabalho
(SRTS) e universidades da regido, além de intensificar a vistoria técnica nos locais de trabalho com
acompanhamento da CIPA e do SUR.

8- Resistir a reforma da Previdéncia que retira direitos!

O governo e os patrdes querem reduzir o direito e os beneficios dos aposentados e pensionistas ao invés de
cortar as regalias de setores publicos privilegiados, como o Judiciario e o Legislativo. A Chapa 1 promete
resistir a qualquer proposta de reforma da Previdéncia que prejudique ainda mais os segurados em vias de
se aposentar, os aposentados e pensionistas. Entendemos que os ruralistas e as empresas devedoras devem
arcar com as consequéncias de uma reforma previdencidria e ndo os trabalhadores urbanos e rurais, ja tdo
sofridos.

9- Fazer aliangas para resistir e lutar!

A Chapa 1 é independente de patrdo, de governo ou partido politico, mas ndo nega a importancia da
incidéncia politica para aprovar leis favoraveis aos trabalhadores ou para barrar reformas neoliberais que
tiram direitos e beneficios. Para isso, devemos ter capacidade de informar, conscientizar, organizar e
mobilizar os trabalhadores para a luta mais geral da classe trabalhadora contra os interesses dos patrdes e
as politicas governamentais neoliberais. Ampliamos nossa capacidade de luta como membros da CUT, da
FETQUIM, da CNQ, do DIEESE e do DIESAT, e através de aliangas estratégicas com os movimentos sociais.



10- Contra a globalizagdo da pobreza e a concentragdo de riquezas!

O mundo estd cada vez mais desigual e por isso cresce a intolerdncia e o ddio contra os mais pobres, 0s
estrangeiros e os migrantes que saem em busca de um trabalho decente para o sustento de suas familias.
Ninguém se opOe, todavia, a migracdo de recursos financeiros dos paises em desenvolvimento para os
paises ricos. A globalizacdo estd aumentando a brecha entre pobres e ricos e a violéncia explode em toda
parte. Isso tem que mudar! A Chapa 1 entende que um sindicato responsdvel e cidaddo deve atuar no
cenario internacional apoiando o investimento estrangeiro que gera empregos e contribui para o
desenvolvimento do pais.

11- Fortalecer a cidadania e a integragao regional!

Com a crise econbmica e a politica de congelamento do orcamento publico por 20 anos, pioram as
condicdes dos servigos publicos de um modo geral. Um sindicato cidaddo luta pela melhoria das condicdes
de vida dos trabalhadores. Por isso a Chapa 1 apoia a integracdo regional dos sistemas de transporte
publico, da rede de saude, de educacdo e de seguranca publica, entre outros. Moramos, trabalhamos,
estudamos, consumimos e nos locomovemos por todas as cidades do ABC e da grande Sdo Paulo. Lutamos
também pelo aumento do teto de isencdo do imposto de renda para a pessoa fisica.

12-Sindicato bom é sindicato participativo!

Quem ndo participa ndo pode exigir muito. Por isso, a Chapa 1 pretende ampliar os canais de participagdo
da categoria e da militancia nas atividades do Sindicato, principalmente por meio das Comissdes de Fabrica,
SUR, Delegados Sindicais, CIPA e outras formas de representagdo no local de trabalho. Por isso, a Chapa 1
continuara promovendo atividades de conscientizagdo e formacdo politica em beneficio de toda a categoria.

13- Informagao, cultura e lazer para os associados e familiares

Como ninguém é de ferro, o trabalhador e sua familia merecem momentos de lazer, descontragdo, cultura e
esportes. Para isso, a Chapa 1 vai melhorar a comunicagdo com a grande familia dos Quimicos do ABC e
seguira investindo para ampliar o conforto e a satisfacdo dos associados em suas horas de lazer e descanso
com a familia e amigos por meio da Colbnia de Férias, dos convénios com faculdades e cursos de 29. Grau
entre outros beneficios conquistados para os associados do Sindicato.
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