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Quarentena da
Solidariedade

Sindicato dos Químicos 
do aBC mostra sua 
força também na 
assistência e apoio às 
famílias carentes do 
Grande aBC!

Entidades sindicais
e populares lançam

Campanha

Pela Vida,
Democracia,

Emprego e Renda
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lideranças da entidade continuam não medindo 
esforços para garantir acordos de emergência, 

devido à pandemia, melhores do que estabelece 
a Medida Provisória 936 do governo Bolsonaro

Sindicato conquista mais
acordos de emergência com
vantagens sobre a MP 936

“Negociamos exaustivamente 
buscando alternativas para 
proteger a vida e garantir os 
direitos dos trabalhadores 
diante de tantas incertezas 

trazidas por essa grande crise 
sanitária que agravou ainda 

mais a crise econômica brasileira”, destaca o 
coordenador da Regional de Diadema do 
Sindicato, José evandro alves da Silva.

Tirreno: redução de salário e jornada de 
50% (empresa queria 70%), 30 dias a mais de 
estabilidade do que estabelece a MP e abono 
salarial para todos os trabalhadores(as)

 Tecnoflon e omron concederam 30 dias de 
estabilidade a mais do que estabelece a MP

Sulfix e Component reduziram o valor pago 
pelos trabalhadores do convênio médico

 Cromax e Floral atlanta: manutenção 
delegado sindical e trinta dias a mais de 
estabilidade do que estabelece a MP
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Por maioria de votos, o Supremo Tribunal Federal (STF) 
decidiu pela constitucionalidade do Nexo Técnico 
epidemiológico Previdenciário (NTeP) do Governo Lula. 
O NTEP é uma metodologia que reconhece por atividade 
econômica (CNAE) as doenças e acidentes de maior 
incidência sem a Comunicação de Acidente (CAT).

A Ação de Inconstitucionalidade havia sido proposta 
pela Confederação Nacional da Indústria (CNI) em 2007, 
apoiada pelos bancos, não admitindo o reconhecimento 
do NTEP. Hoje, o NTEP reconhece mais de 30% de 
benefícios acidentários sem CAT, por meio de perícia 
médica.

Essa vitória foi fruto da pressão das centrais sindicais, e 
com participação da Comissão de Saúde do Trabalhador 
(COMSAT) do nosso Sindicato. As confederações dos ramos 
químico e metalúrgico da CUT (CNQ e CNM) e a Fetquim/
SP davam apoio jurídico na defesa do NTEP, que também 
contou com o apoio da Ordem dos Advogados do Brasil 
(OAB) na reta final do trâmite no STF.

Detalhes do NTEP podem ser conferidos no cap. 10 do 
Livro da COMSAT – 30 anos lançado pelo Sindicato dos 
Quimicos do ABC em 2015.

Leia a matéria na íntegra no link: https://bit.ly/3cZO0ZO

VITÓRIA NO STF em 
tempos de COVID
Nexo epidemiológico de 
doenças do trabalho é 
constitucional, reconhece STF
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As centrais sindicais brasileiras lançaram em 18/5 uma 
campanha que defende a saída de Jair Bolsonaro da 
Presidência da República como forma de defender 
a Vida, a Democracia, o Emprego e a Renda da 
população brasileira.

Para a CUT as cenas da reunião ministerial de 22/4 
demonstram que o governo Bolsonaro não tem 
propostas efetivas para melhorar a vida dos brasileiros. 
Nem antes, nem durante, nem depois da pandemia de 
coronavírus. Trata-se de “um governo de patrão”, que 
ataca a democracia e os direitos dos trabalhadores.

Faltam planos de combate à pandemia, de auxílio 
aos trabalhadores e às pequenas e médias empresas. 
Também faltam políticas de desenvolvimento 
industrial e valorização salarial para a retomada da 
economia no pós pandemia.

Uma Plenária Nacional realizada no dia 27 de Maio 
debateu as próximas ações da campanha, com 
o objetivo de garantir uma campanha forte de 
abrangência nacional.
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Uma corrente do bem porque
TODAS as vidas importam!

Diante de um governo 
irresponsável e sem 
propostas para garantir 
a vida e a renda da 
população brasileira 
frente à pandemia que 
atinge praticamente 
todos os países, entra em 
cena a mais importante 
das ações: 
a SOLIDARIEDADE.

O Sindicato dos Químicos do ABC tem marcado ao 
longo de sua história importantes ações sociais e 
nestes tempos tão sombrios não poderia ser diferente.

Desde meados de abril, a diretoria vem conversando 
com empresários do setor, comissões de fábricas 
e representações no local de trabalho buscando 
a arrecadação de cestas de alimentação, roupas, 
produtos de higiene pessoal e limpeza.

O objetivo é distribuir esses produtos às famílias 
que perderam as possibilidades de sustento com a 
pandemia e o agravamento da crise econômica.

Muitas pessoas não conseguiram se cadastrar para 
receber o auxílio emergencial de R$ 600,00. Outras 
tiveram o auxílio negado. Outras ainda tal valor é 
insuficiente para dar conta das despesas de toda 
sua família.
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Toda AJUDA é bem-vinda
Na quinta-feira, 21 de maio, a diretoria repassou as

doações para entidades sociais responsáveis por
entregar as arrecadações às famílias cadastradas.

Dirigentes da Regional de Santo André do Sindicato entregam 
parte das cestas doadas pela Acrilex à Igreja Presbiteriana do 

Brasil/Jardim Itapuan e EMEF Claudio Manoel da Costa.

Dirigentes da Regional 
São Bernardo 
entregaram cestas e 
doações para o Projeto 
Meninos e Meninas de 
Rua; para a Associação 
de Moradores da 
Vila Lulaldo e para o 
Conselho Popular da 
Vila São Pedro.
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A Regional Diadema do 
Sindicato entregou cestas 
do projeto “Pensar bem e 
Viver bem”; para o Instituto 
Social São Francisco e para 
a Associação Arco-íris.

Gratidão
registramos nossos agradecimentos a

CGe - contribuiu com 200 cestas básicas, totalizando mais 
de três toneladas de alimentos

 CBC - promoveu uma campanha interna de doação e 
conseguiu arrecadar com seus funcionários oito toneladas 
de alimentos, volume que a CBC dobrou - como havia 
prometido

 acrilex - doou quase uma centena de cestas básicas

Todos e Todas que contribuíram...
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... e a Campanha continua...
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Que país é este?
Por Ivan Costa*

Este ano não será esquecido por nós. Fomos 
surpreendidos por uma pandemia, causada por um 
vírus, que nos obrigou a tomar medidas drásticas 
que levaram a uma mudança em nossa rotina de 
vida, obrigatória para diminuir sua disseminação.

Nunca a higienização pessoal foi efetuada tão 
frequentemente. Nunca nos preocupamos 
tanto com o distanciamento social e o uso 
de equipamentos para a proteção individual 
para a prevenção de uma doença, nem com a 
higienização de objetos e utensílios compartilhados 
involuntariamente.

Cedo percebemos que alguns grupos de indivíduos 
eram mais suscetíveis às formas mais graves e o 
distanciamento teve sua importância reforçada.

O impacto sobre o sistema de saúde foi inevitável 
e teve terríveis consequências em diversos países; 
não se pode controlar o crescente número de 
infectados, a não ser depois de medidas restritivas 
mais duras e... tempo. O número de mortes cresceu, 
acompanhando o número de casos confirmados.

Em nosso país, assim que começaram a surgir os 
casos e começaram as ações restritivas, o que vimos 
foi um movimento do próprio poder executivo 
para atenuar a gravidade desta doença e daí em 
diante vimos esta atitude persistir, apoiada na 
argumentação de que a doença e seu impacto 
econômico tinham de ser “tratadas ao mesmo 
tempo”, só que o fator tempo não foi considerado 
para o controle da disseminação da doença.
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Vimos que nosso sistema de saúde ainda não 
estava equipado adequadamente para assimilar 
essa sobrecarga. Que país é esse? Estamos, sim, 
vendo a situação se agravar, mas podemos 
atenuar esse impacto e não o fazemos? É preciso 
que se trabalhe de forma conjunta, para fazer 
com que as medidas restritivas sejam eficazes. 
Nossa fragilidade foi evidenciada e temos que 
recompor forças, não as dividir. Acostumar-se 
com a irresponsabilidade de alguns e limitar-se 
às críticas é tão bizarro quanto a situação que 
se apresenta. Vamos sim fazer o movimento 
contrário, deixando de lado o que não serve; 
quanto mais tarde, pior.

A vida está mudando, temos de agir e fazer o 
possível para nos mantermos em equilíbrio. 
O trabalho é importante mas, assim como o 
mundo, está se reconfigurando.

O futuro será configurado conforme o que 
façamos ou não.

*Ivan Costa é médico do trabalho e atualmente 
atende também no Sindicato dos Químicos do ABC
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#Fica a Dica

Atendimento gratuito para auxiliar 
na suspeita de Covid-19

Para evitar que as pessoas saiam às ruas e 
espalhem ainda mais o novo coronavírus, ou 

ainda, que sobrecarreguem os serviços de saúde 
sem necessidade, foram criadas plataformas com 
atendimento médico gratuito pela internet para 

quem está com suspeita de Coronavírus.

Missão Covid é uma delas. A plataforma oferece 
atendimento médico online gratuito a pessoas 

com dúvidas a respeito do coronavírus, soluciona 
questões simples, acalma quem pode esperar 

neste momento e ajuda a identificar quem precisa 
ir ao hospital.

Os médicos são todos voluntários e quem quiser 
colaborar com a iniciativa pode se inscrever pela 

própria plataforma.

Endereço de acesso: https://missaocovid.com.br
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Nosso adeus a Alcy Nogueira
Com pesar registra-
mos o falecimento 
de Alcy Nogueira, 
aos 87 anos de 
idade, ocorrido em 
13 de maio.

Alcy Nogueira foi 
uma importante li-
derança sindical da 
categoria química 
que presidiu o nosso Sindicato de 1976 a 1979, em pleno 
vigor da ditadura militar e sua perseguição a dirigentes 
sindicais.

Trabalhador na Fontoura (atual Colgate), foi eleito 
presidente da FEQUIMFAR (Federação dos Trabalhadores 
nas Indústrias Químicas do Estado de São Paulo) em 
setembro de 1969. Entre os anos de 1975 e 1976, Alcy 
Nogueira também presidiu o DIEESE (Departamento 
Intersindical de Estatística e Estudos Socioeconômicos).

Em meio aos eventos que marcaram os 70 anos do 
Sindicato dos Químicos do ABC, em 2008, a diretoria 
da entidade procurou Alcy por vários meios, mas não 
conseguiu localizá-lo.

“É uma pena! Fico muito triste, cada 
dirigente que parte é uma história que 

se vai e a gente não teve oportunidade 
de conversar com Alcy para resgatar 
e registrar a visão dele sobre os 

acontecimentos da época no nosso livro 
dos 70 anos”, lamentou Paulo lage, 

que presidia o Sindicato no período de 
desenvolvimento do Projeto 70 anos.
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PROCURE O 
SINDICATO 

Está com um problema no seu local de trabalho? 

A empresa na qual você trabalha não está 
cumprindo o acordado?  

Adicione nosso Whatsapp na sua lista de 
contatos, receba informações ou envie sua 
denúncia por email: 

 
sindicato@quimicosabc.org.br 

 

Entre em nosso site para saber todas as notícias 
sobre as ações sindicais diante do coronavírus 
(Covid-19) 
 

www.quimicosabc.org.br
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www.quimicosabc.org.br 

sindicato@quimicosabc.org.br 

www.facebook.com/sindicato.quimicos/ 

@QuimicosdoABC 

www.youtube.com/TVQuimicosABC 

(11) 9 8958 5915

#FiqueEmCasaSe puder


