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LUTO: Covid

interrompe mais de
118 mil vidas no Brasil
- o

Grande ABC contabiliza
mais de 2 mil mortes

»

Brasil esta ha 11
semanas no epicentro

: ‘

mundial da pandemia , - > .. v

Protestos e mobiliza¢des aconteceram neste més para marcar
as milhares de mortes pela Covid-19 no Brasil e a profunda
crise social e economica pela qual passa o nosso pais.

Ataque a democracia e aos direitos dos trabalhadores/as,
entrega do patrimonio nacional por meio de privatizacao

de empresas estratégicas, desemprego recorde e a falta de
politicas publicas para enfrentamento da pandemia.

O Brasil nao aguenta mais o desgoverno Bolsonaro.

SaTURMA Especial

DEFESA DA 52 TURMA

Pesquisa aponta que 52 turma diminui
desgastes fisicos e psicoldgicos dos
trabalhadores
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Incompeténcia e Desprezo

No combate ao coronavirus e na manu-
tencdo dos empregos, o Brasil fracassou
duas vezes. O nimero de mortos é gi-
gantesco e o desemprego também.

Para combater o coronavirus faltou

foco, competéncia, disciplina e amor

pelo préoximo. O governo federal se

omitiu de coordenar acbes com Estados e

Municipios; demitiu um ministro médico e no-

meou um general no ministério da Saude; o capitdo presi-
dente ndo cumpriu as regras, deu mal exemplo todo dia e
mostrou desprezo pelas mortes e pelo sofrimento do povo.

Para proteger o emprego faltou competéncia do governo
ao liberar menos de 20% das verbas destinadas a salvar
pequenos negdcios. Falhou também ao atrasar a liberacao
da ajuda de R$ 600,00 aprovada pela Oposicao (Bolsonaro
queria sé RS 200,00).

O fracasso do capitdo nessas duas batalhas resultou até
agora em mais de 118 mil mortos e em mais 2,6 milhdes
de desempregados.

O maior exemplo de competéncia veio justamente da Cen-
tral Unica das Favelas (CUF) que mapeou e isolou grupos
de risco, coordenou a assisténcia aos idosos, distribuiu
alimentos e medicamentos. Como esse Sindicato que, por
iniciativa propria, angariou mais de 12 toneladas de ali-
mentos e dlcool gel para doacao.

JUNTOS SOMOS FORTES! Nosso objetivo é ajudar e
proteger as pessoas!

Raimundo Suzart,
presidente do Sindicato dos Quimicos do ABC




trabalhadores conqulstam i
sabados alternados

Foram duas horas de paralisacao no dia 11 de agosto

Mesmo diante da pandemia, a luta pelos
direitos continua. E com importantes vitdrias!

Os trabalhadores da Gonel,
empresa de fabricacdo

de plastico em Diadema,
cruzaram os bragos das

6h as 10h da manha na
terca-feira 11 de agosto,
para protestar e reivindicar
jornada de trabalho com
sdbados alternados, uma
luta antiga do chao de
fabrica.

O Sindicato negociou
com aempresaea
reivindicagao foi atendida.

“S6 a luta traz conquistas!’,
pontuou o coordenador da Regional
Diadema do Sindicato, José Evandro

Alves da Silva



Jornada com 52 turma diminui desgastes
fisicos e psicologicos dos trabalhadores

Pesquisa sobre trabalho em turnos nas industrias quimicas,
que vem sendo realizado pela parceria UnB/FETQUIM-
CUT*, demonstra que o nimero maior de folgas diminui

os desgastes fisicos e psicologicos dos trabalhadores,
principalmente dos que tém tabelas de cinco turmas.

Em qualquer atividade de turno ha o desgaste que rompe com
o relégio biolégico com problemas de adaptacdo do sono
com sonoléncia e insonia, problemas gastricos, cardiacos entre
outros, além de problemas psicolégicos que geram depressao,
desanimo, ansiedade e angustia além de estresse entre outros
sintomas.

Na comparacao entre os trabalhadores de 52 turma e jornadas
de 4 a 3 turmas fixas os problemas psiquicos destas ultimas sao
maiores. Os turnos fixos a tarde tem 50% a mais de problemas
psiquicos e os turnos fixos noturnos oferecem o dobro de
problemas do que em relagdo a 5 turmas.

Foram coletados dados de 508 trabalhadores/as, através de
questiondrios no 2° semestre de 2019, de 28 empresas na regiao
do ABC, Campinas e Jundiai. No ABC, ligados ao Sindicato,
participaram da pesquisa 423 trabalhadores, das areas de Santo
André, Sao Bernardo do Campo e Diadema.

Dos 508 trabalhadores: 283 eram de 52 turmas, com jornada
média semanal de 33 horas e 36 minutos, e outros 225 eram
trabalhadores eram de turnos 6X3, 6X2, 6X1, e 5X2, perfazendo,
em média, jornadas de 36 horas e 27 minutos a 42 horas
semanais.

*Essa pesquisa da FETQUIM-CUT em parceria com a Universidade
de Brasilia (NEVIS) foi feita sob coordenagdo do Pesquisador
Remigio Todeschini e assessor de Saude e Previdéncia da Fetquim-
CUT e teve a supervisdo dos professores Wanderley Codo e Angela
Almeida também da UnB.



PRINCIPAIS CONCLUSOES DA PESQUISA

«  5°turma: Maior nimero de folgas é a maior vantagem,
sdo menores as queixas de problemas de satde (fisica
e mental), compensando o convivio familiar, maior a
satisfagao no trabalho, maiores indices de adicionais de
turno.

. Nao quinta turma: com turmas fixas, menor nimero
de folgas, mais problemas de ordem psiquica e menos
vantagens.

. 3 turmas fixas: A grande desvantagem sao as jornadas de
turno semi continuos com sabados alternados de trabalho,
diminuindo consideravelmente o nimero de folgas para
descanso e convivio familiar e social.

. Escala de 4 turmas, com escala 6X3: os problemas de
ordem familiar e social sdo minimizados pelas folgas,
persistindo os demais problemas de ordem fisica e mental.

“0 6X3 é muito bom. Dd para descansar mais,
resolver algum assunto como médico, dentista,
reunido do filho e filha na escola, viajar,
emendar 4 dias, dependendo do feriado, e a
cada 15 dias a folga cai no final de semana’,
afirma Silvia Ribeiro da Silva, diretora do nosso
Sindicato e membra do SUR da Colgate.

“Os acordos de 59 turma ajudam a minimizar os

problemas do reldgio bioldgico (noite/dia) e

outros problemas de saude fisica e mental que os

trabalhadores enfrentam no dia a dia, e garantem,

com a folga, um descanso reparador e o convivio \&
familiar; afirma o coordenador da Regional Santo

André do Sindicato, Joel Santana de Souza.

“Nossa luta é preservar a satde dos trabalhadores
e garantir o cumprimento da Constitui¢Go Federal
com negociagdo coletiva quanto ao turno’; Airton
Cano, coordenador politico da FetquimSP/CUT.
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Elaborado pela Secretaria Geral e de Imprensa, com a
contribuicdo do assessor da Fetquim e ex-presidente do
nosso Sindicato, Remigio Todeschini, que é especialista em
Previdéncia Social, a publicagao visa estimular o trabalhador
e a trabalhadora a acompanharem sua vida laboral e
previdencidria.

A publicacéo foi criada com formato de leitura e consulta pelo
celular, seguindo as caracteristica do boletim Sindiquim Digital.

A edicao trata do cadastro e consulta do Meu INSS e como
solicitar o Auxilio de Incapacidade Tempordria (antigo
Auxiliodoenca). A ideia é publicar novos materiais, informando
outros beneficios como a aposentadoria especial e a
aposentadoria por idade/contribuicao.

“Com a pandemia, todos fomos direcionados a
prestacao de servicos remota, pela internet. Com o
INSS ndo foi diferente. Por isso pensamos em fazer

esse material com o passo a passo para acessar e
usar com propriedade o Meu INSS, seja pelo celular,
notebooks ou computador’, explica o secretario-
geral e de imprensa do Sindicato, Paulo José (Paulao).

Para leitura e download, clique no link: https://bit.ly/3aHUUSS



CUT (CNQ) e do Sindiquimica Bahia, na
quarta-feira 12 de agosto.

Carlos Itaparica tinha 58 anos e estava
internado desde julho devido a uma
infeccao respiratdria nao relacionados
a covid-19 e agravada nos ultimos dias.
Itaparica deixa trés filhos e seis netos.

Era trabalhador, hd mais de 30 anos, do
Complexo Petroquimico de Camacgari,
onde iniciou na empresa CQR, depois
incorporada ao Grupo Braskem.
Integrou a Coordenadoria de Centrais
Sindicais do Cone Sul (CCSCS) como
Unico representante dos trabalhadores
latino-americanos no segmento da
industria quimica.

A direcao do Sindicato dos Quimicos
do ABC manifesta seu mais profundo
sentimento e sua solidariedade aos fa-
miliares e a direcao do Sindiquimica BA.
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INSS confirma NOVA idade minima
o
de aposentadoria para 2020

As novas regras de transicao de aposentadoria no INSS

estdo valendo. Ao todo, sdo trés transicoes e todas elas
estabeleceram mais seis meses de contribuicdo. As novas
exigéncias valerao até o final de 2020.

1. APOSENTADORIA COM IDADE MINIMA PROGRESSIVA

Mulheres: [dade minima de 56,5 anos, com tempo de
contribuicdo de 30 anos.

Homens: Idade minima de 61,5 anos, com tempo de
contribuicdo de 35 anos.
2. APOSENTADORIA POR PONTOS

Mulheres: 87 pontos, com soma idade + anos de
contribuicao.

Homens: 97 pontos, com soma idade + anos de contribuicéo.
3. APOSENTADORIA POR IDADE

A reforma néo alterou os critérios de acesso a aposentadoria
por idade para os homens. Eles ainda poderao solicitar o
beneficio aos 65 anos de idade e 15 anos de contribuicao.

Mulheres: 60,5 anos, com tempo de contribuicao de 15 anos.
Homens: 65 anos, com tempo de contribuicdo de 15 anos.

Fonte: https://bit.ly/3gDN5iq



- Charge Nando Motta

(Twitter)

Uma realidade assustadora

E QUE PRECISA TER FIM

By

Covardia que
chama, né?! Um
bando de adultos
ofendendo aos
gritos uma menina
que ha 4 anos vive
sendo violada por
uma pessoa da sua
familia e a repulsa

a essa situagao

foi dizer ndo a
aberrante gravidez...

O Brasil tem hoje a
triste marca de 180
estupros por dia, mais da metade das vitimas tém até 13 anos e
trés quartos conhecem o agressor. No ano passado, o Ministério
da Saude registrou 6 internagdes por dia de criangas e pré-
adolescentes que abortaram depois de estupradas - tanto em
procedimentos hospitalares como em abortos espontaneos ou,
mais frequentemente, feitos fora dos hospitais.

“A violéncia fundamental, que dd origem a todas as outras

- é a escraviza¢do de meninas e mulheres, que continuam

sem autonomia sobre seus proprios corpos. Sao tratadas
como “coisas’; alienadas de si mesmas, exatamente como os
escravos do passado. Por isso ndo hd como combater abusos

e crimes sexuais sem educacdo e politicas publicas para
mulheres, gestadas em um debate democrdtico liderado pelas
feministas, alids, praticamente as tinicas a se manifestar em
defesa do direito legal a menina no hospital de Recife.”; pontua
Marina Amaral, codiretora da Agéncia Publica.




Mulheres Qul'micas‘do ABC
promovem debate sobre violéncia

doméstica e feminicidio =

i'i
»

Vocé sabia que:

* No Brasil, a cada dois segundos, uma mulher sofre por um tipo
de violéncia? ~

* Que em numero de casos de violéncia contra a mulher nosso
pais sé estd atras de El Salvador, Guatemala e Russia?

* Que presenciar um ato de violéncia contra a mulher e ndo
denunciar é ser coautor desse ato?

* Que durante a pandemia aumentaram muito os casos de
violéncia sexual contra criancas e o feminicidio no Brasil?

Essas e outras importantes informacgdes
sobre o tema“combate a violéncia
contra a mulher” estiveram presentes no
rico debate promovido pela Comissao
de Mulheres Quimicas do ABC com
Renata Gruppi no dia 3/08, pela
plataforma Zoom de videoconferéncias.

Renata Gruppi, especialista em violéncia doméstica e familiar,
foi a delegada responsavel pela instalacdo “Homem Sim
Consciente Também” em Diadema, um programa pioneiro que
busca reduzir os nimeros de casos de violéncia doméstica por
meio do didlogo com os membros da familia, visando romper o
ciclo de violéncia.

“O homem com perfil agressor ndGo nasceu agressor, se tornou
agressor. Antes de tudo é preciso entender a familia. Na situagéo
de violéncia contra a mulher e violéncia na familia, todos precisam
de um olhar. Sem condi¢do econémica, sem didlogo, sem exemplos
aos filhos, tudo isso refletird na sociedade. As criangas repetem os
padrées da familia: quando ela estd vivendo violéncia, repetird
essa violéncia’; ressaltou Renata.

-
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Violéncia aumentou na quarentena

Neste momento de pandemia, quando homens estdo mais
em casa, houve um aumento grande nos casos de violéncia
domeéstica, violéncia contra a mulher e feminicidio.

Numeros oficiais revelam que s6 em abril, as dentincias

ao 180 subiram 40%. J& uma parceria entre cinco midias
independentes, que monitoram os casos durante o
isolamento social, aponta que 195 mulheres foram vitimas
de feminicidio no Brasil em dois meses, de acordo com dados
fornecidos pelos estados.

Renata destacou ainda que houve também um aumento
considerado de casos de violéncia sexual contra criangas
por causa da pandemia, muitas vezes protagonizados por
vizinhos, tios, padrastos e até pais e maes.

S6 estenda a méao e respeite

“Muitas vezes hd vergonha de denunciar, por isso precisamos
fortalecer a rede de protecdo e apoio a mulheres e a criangas.
Meu conselho é ndo questione, sé estenda a mdo. E importante
que a mulher tenha confian¢a para romper com o ciclo de
agressdo”, aconselha Renata.

Outra importante recomendacdo dada por Renata Gruppi é
em relagdo as criangas. “Respeite sempre quando ela diz que
ndo quer estar ou ficar com uma pessoa, quando ndo quer
beijar ou abracgar alguém. Respeite e observe seus medos, seu
comportamento, pois isso pode ser sinal de que hd algum tipo
de abuso”.

“F um debate que precisamos fazer com

os homens, em especial com os dirigentes
sindicais homens que podem nos ajudar
nessa luta, serem parceiros no combate a
toda e qualquer forma de violéncia contra as
mulheres, contra jovens e criangas’; aponta
Lucimar Rodrigues (foto), diretora do
Sindicato e coordenadora da Comissao de
Mulheres Quimicas do ABC.




Acidente ampliado em Beirute
alerta sobre armazenamento correto
de substancias quimicas

A

O nitrato de aménio, =
substancia suspeita
de ter causado a
mega explosdo que
devastou parte de
Beirute, j& causou
varios acidentes
industriais.

H4 100 anos, no
dia 21 de setembro
de 1921, ocorreram duas explosdes na unidade da Basf em
Ludwigshafen, na Alemanha. Tal qual Beirute, uma explosao
inicial de menor intensidade e, em seguida, uma gigantesca,
devastando a regido. Abriu-se uma cratera de 90 metros de
largura e 20 metros de profundidade. Morreram 561 pessoas e
1.952 ficaram feridas.

A causa foi 0o manuseio descuidado do principal produto
fabricado na unidade: uma mistura de sulfato de aménio e
nitrato de aménio usada como fertilizante.

Acidente em Cubatao

Em 5 de janeiro de 2017, explosao seguida por um incéndio
ocorreu na unidade de nitrato de amonio da Vale Fertilizantes,
em Cubatéo, Sdo Paulo. O acidente aconteceu quando um
dos tanques da empresa explodiu, provocando um grande
vazamento de nitrato de amonio. A estrutura foi evacuada e
nenhum funcionario ficou ferido.

O acidente em Beirute, indica que os cuidados com o nitrato de
amonio continuam insuficientes em lugares do mundo. Cabe

a nos, trabalhadores/as da producdo quimica ficarmos bem
atentos aos procedimentos e normas de seguranga de manuseio,
transporte e armazenamento de substancias e informar a
empresa e ao poder publico quando ha irregularidades.
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Sindicato prorroga atendimento
em regime de home office

Mas sede em Santo André mantém plantao
telefonico e atendimento do Médico do
Trabalho

Horarios das consultas, com hora marcada:

Tercas-feiras: 14h as 17h
Quintas-feiras: 9h30 as 12h

)
& Para duvidas e agendamento, ligue:
4433 5800 - de segunda a sexta, das 10h as 16h

@ sindicato@quimicosabc.org.br

: Quarentena
W,V Solidéria:

<5 soum:imr;__ Vocé pode Colaborar!

O Sindicato dos Quimicos do ABC esté arrecadando alimentos,
roupas, produtos de higiene e limpeza para doagéo as comunidades.

Postos de arrecadacao na sede e regionais:

SANTO ANDRE

Rua Senador Flaguer, 813 - Centro.
Tergas e quintas-feiras, das 10h as 16h.

E SAO BERNARDO DO CAMPO

Rua das Tulipas, 48 - Jd. Maria Cecilia.
De segunda a sexta-feira, das 9h as 17h.

DIADEMA
Rua dos Brilhantes, 232 - Jd. Donini.
De segunda a sexta-feira, das 9has 17h. w2 el 2 €
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Programa emergencial deve ser
prorrogado por mais 2 meses

O ministro da Economia, Paulo Guedes, anunciou

na sexta-feira, 21/8 que as medidas do Programa
Emergencial do Emprego e da Renda serao

prorrogadas por mais dois meses. Isso significa que

as empresas poderao suspender contratos e reduzir
jornada de trabalho e salarios por um periodo total s
de até seis meses.

O Programa prevé que o trabalhador permanecera
empregado durante o tempo de vigéncia dos
acordos e pelo mesmo periodo depois que o acordo
acabar, no minimo. O Sindicato conquistou periodos
maiores de estabilidade previsto na lei.
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