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CAMPANHA SALARIAL DO SETOR QUINICO:

Proposta é
reajuste salarial pela
inflacao cheia

Desde o golpe politico na presidenta Dilma, os direitos do trabalhador e da trabalhadora vém sendo
sistematicamente atacados: a famigerada reforma trabalhista, terceirizacéo geral liberada, reforma

da Previdéncia, contrato da Carteira Verde Amarela (que promete voltar via projeto de lei), redugéo
cada vez maior do poder de compra dos salarios, aumento da precarizacéo e da informalidade.

Pra completar, tudo aumentou! Arroz, feijao, 6leo de cozinha, leite, cebola, tomate... o aluguel.

Nao ta facil nao! #ForaBolsonaro

O pais sob Bolsonaro esta desgovernado no controle da pandemia, na economia, na politica indus-
trial, na politica externa e o0 meio ambiente vem sendo literalmente queimado. Ha hoje um abuso de
pregos basicos e a culpa é da dupla Bolsonaro/Guedes, que priorizou a balanga comercial positiva,
vendendo todos os produtos do consumo interno. O resultado € a falta de comida no prato, fabricas
parando por falta de matéria prima, desemprego e recessao.

Garantimos direitos! Carta-compromisso

Nesse cenario tao adverso, diante de tudo isso, o Sindicato As negociagdes da Campanha Salarial 2020 do Setor Quimico
dos Quimicos esta assinando mais uma vez a Convengao tiveram inicio em setembro e sindicatos filiados a Fetquim e o
Coletiva do Setor Quimicos com a reposigao da inflagao oficial sindicato patronal decidiram antecipar o fechamento da Campa-
nos salarios e no piso salarial, e reafirmando a manutengao nha e assinar uma carta-compromisso garantindo reajuste dos
das clausulas sociais até 2021. salarios e do piso, a partir de 1° de novembro, pelo indice da

Assim, garantimos direitos como: inflagdo acumulada medida pelo INPC/IBGE.

) Manutengo de Clausula de PLR Também sera iniciado um debate sobre incluir o home-office na
Convencgao Coletiva.

P Adicional de H t 709

dicional de Horg gxtig, de 70% na semagl Devido ao impacto da epidemia na industria quimica, a PLR
P Adicional de Hora extra de 110% nos domingos e feriados 2020, a ser paga em 2021, tera, EXCEPCIONALMENTE um valor
P Adicional noturno de 40% diferenciado, exceto para as empresas que possuem programas

-~ ) préprios. Mas atencéo, isso valera somente para este ano.
D Auxilio creche para as trabalhadoras, com reembolso de até

50% do piso Leia mais no verso.

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO esta acima de todas as leis que foram rasgadas!

Conheca e faga valer os seus direitos.
Vocé encontra a integra da Convencgao Coletiva no site do Sindicato:
www.quimicosabc.org.br




Veja o que foi acordado na
CARTA-COMPROMISSO:

1. Salarios a partir de 1° de novembro 2020
Até R$ 8.745,46: reajuste de 100% do INPC (estimado em 3,59%)

Superiores a R$ 8.745,46: valor fixo correspondente a aplicagdo de 100% do INPC
(estimado em 3,59%) sobre R$ 8.745,46

2. Piso Salarial a partir de 1° de novembro de 2020

Para empresas com até 49 trabalhadores:_aplicagdo de 100% do INPC (estimado
em 3,59%) no valor atual de R$ 1.595,97

Para empresas com 50 ou mais trabalhadores: aplicacédo de 100% do INPC
(estimado em 3,59%) no valor atual de R$ 1.637,11

3. PLR 2020 para empresas que nao tem programa proprio
Para empresas com até 49 trabalhadores: R$ 750,00
Para empresas com 50 ou mais trabalhadores: R$ 850,00

Nota: A reducéo nos valores da PLR é excepcionalmente neste ano de 2020
por conta da pandemia. Em 2021, voltam os valores sem redug&o.

PLR APROVADA nas
localidades da AkzoNobel

A proposta da PLR da multinacional AkzoNobel, lider em tintas

decorativas, foi aprovada pela Comissao de PLR 2020/2021 e sera

paga em fevereiro de 2021 aos trabalhadores e trabalhadoras nas localidades da
AkzoNobel Maua - Santo André e Sao Bernardo.

Coldnia de Férias de Caragua
sera reaberta em 30 de outubro

Serao disponibilizados 18 apartamentos exclusivamente aos sdcios e sécias do Sindicato.
Esse numero equivale a 40% da capacidade de hospedagem, conforme determina o
decreto municipal n° 1.327, de 21 de setembro de 2020.

A administracéo do Sindicato ja estd atuando para que a abertura obedeca a todos os
critérios e procedimentos de seguranca estabelecido pelo governo devido a pandemia.

Enquanto houver. alimitacdoide 40%, os 18 apartamentos ser&o disponibilizados somente
aos associados dalentidade, ndolcontemplando vagas para outras entidades sindicais e
nem aos socios usuarios. Outros critérios para abertura sdo: garantia de distanciamento

social, higiene pessoal, uso de mascara e alcool gel 70%, afericdo de temperatura e
limpeza e higienizagao dos ambientes.

Para fazer. a RESERVA da sua hospedagem comtotal seguranga, ligue para o plantao
telefénico do Sindicato: De segunda a sexta-feira, das 10h as 16h, no tel. 4433 5800.
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VIDA, EMPREGO e DIREITOS

A pandemia, além das milhares de vitimas
fatais, escancarou a pobreza e a crise
econOmica instalada no Pais. O PIB no

2° trimestre de 2020 foi 9,7% inferior ao
1° trimestre de 2020, que ja apresentava
resultado negativo. Sao dois trimestres
consecutivos de perdas.

A alta das moedas estrangeiras impacta no valor dos
insumos da cadeia petroquimica e aumenta o prego

dos alimentos, que tém sua producao voltada para a
exportacao.

O desemprego assola 13,7 milhdes de trabalhadores

e a redugéo no valor do auxilio emergencial de R$ 600
para R$ 300 afetara a renda da populagéo mais pobre.
Essa conjuntura bastante adversa impacta as negocia-
¢oes coletivas. Das campanhas salariais realizadas,
entre janeiro e agosto, mais de 28% foram abaixo da
inflagcdo, e hoje as campanhas em andamento, como
metalurgicos e graficos, enfrentam ofensivas patronais,
como o congelamento de salarios ou parcelamento de
reajuste.

No Setor Quimico, o aprofundamento da crise trouxe
fechamentos de postos de trabalho. Entre os meses de
janeiro e julho foram cerca de 9 mil postos de trabalho
a menos no Estado de Sao Paulo, sendo quase 7 mil
no setor Plastico.

Diante desse cenario de crise e ameacgas a direitos,
a manutencgao da clausula de PLR, ainda que excep-
cionalmente e exclusivamente menor para este ano
(exceto para as empresas que possuem programas
préprios) € uma importante conquista. Assim como a
renovacao da Convengéao Coletiva sem perda salarial
e manutengéo das clausulas sociais € um importante
avango.

A ultima estimativa do Banco Central indica que na
data-base 1° de novembro o INPC/IBGE acumulado
dos 12 meses sera de 3,59%, acima dos 2,55% do
ano passado. Se levarmos em consideragao a eleva-
¢ao dos indices de inflagdo, que deve perdurar nos
préximos meses, a negociagao antecipada mostrou-se
bastante assertiva. Um congelamento ou parcelamento
do reajuste, acarretaria a perda ainda maior do poder
de compra dos salarios.

Vamos valorizar nossas conquistas e nos manter uni-
dos, defendendo a VIDA, o EMPREGO e DIREITOS.

Raimundo Suzart, presidente do Sindicato
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Expediente

Publicagao do Sindicato dos Trabalhadores e das Trabalhadoras nas Industrias Quimicas, Petroquimicas, Farmacéuticas, Tintas e Vernizes, Plasticas,

Resinas Sintéticas e Explosivos do ABCD, Maua, Ribeirao Pires e Rio Grande da Serra.
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