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ESPECIAL FGTS

O Sindicato ingressou em 2014 com uma 
ação judicial contra a Caixa Econômica Fede-
ral, representando todos os sócios da entida-
de, ativos e inativos desde 1999, pleiteando 
que a correção do saldo do FGTS dos traba-
lhadores fosse feita com base no INPC (Ín-
dice Nacional de Preços ao Consumidor), e 
não mais pela TR (Taxa Referencial). Existem 
estudos que comprovam que a correção pela 
TR traz muitas perdas aos trabalhadores. Se 
a ação for favorável, irá beneficiar todos os 
sócios ativos e inativos desde 1999.

Em abril de 2018, a primeira Seção do Superior Tribunal de Justiça do STJ (Superior Tribunal de 
Justiça), por unanimidade, decidiu manter a TR como índice de correção monetária dos saldos das 
contas vinculadas do FGTS, ao julgar ação do Sindicato dos Trabalhadores em Água, Esgoto e Meio 
Ambiente de Santa Catarina (Sintaema). Isso quer dizer que o STJ não aceitou a tese dos Sindicatos. 
A ação do sindicato foi julgada improcedente.

Contudo, tramita no STF desde 2014 uma ADI (Ação Direta de Inconstitucionalidade) questionando os 
dispositivos legais que vinculam a correção do FGTS pela TR, ADIN 5090.

Esta Adin tinha julgamento inicial marcado para dezembro de 2019. Em dezembro de 2019 o STF 
redesignou o julgamento para 06.05.2020 e novamente para 13/05/2021. Mais uma vez o julgamento 
de 13/05/2021 foi adiado!!!

O Julgamento da ADI 5090, que irá dizer de forma definitiva se a TR deve ou não prevalecer como 
índice de correção do FGTS. Após este julgamento e que os processos sobre o tema é que começarão 
a ser analisados. 

Não fique de fora dessa ação. Juntos somos mais fortes!

Mais informações: www.quimicosabc.org.br

Sobre os processos de correção do 
saldo do FGTS dos trabalhadores
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Confira bEnEFíCIoS que somente os sócios/as 
do Sindicato dos Químicos do ABC têm:

*Médico do Trabalho

*cursos e Oficinas

*AdvogAdos trabalhista 
,civil e previdenciários

*inforMAções (boletins 
impressos e digitais)

*convênio com colégios 
e faculdades

*convênios com 
clínicas médicas e 
clínicas odontológicas

VEJA QUANTOS 
MoTIVoS VoCÊ TEM 
PARA SE ASSoCIAR!

Preencha a ficha abaixo e seja um associado/a ao Sindicato.


