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ESPECIAL Blisfarma

Com apenas o desconto mensal de 1,5% do salário-nominal - piso (R$ 28,97), você garante direitos, avança nas 
conquistas e ainda pode usufruir de descontos em consultas médicas, odontológicas, colégios e faculdades! E 
o melhor: contribui para uma entidade forte e representativa, capaz de avançar nas conquistas nas mesas de 
negociação com o patrão.

Veja abaixo alguns exemplos:

BENEFICÍOS DA CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO:

Juntos somos fortes!

Publicação da Regional Diadema do Sindicato dos Químicos do ABC: rua dos Brilhantes, 232, Jd. Donini- Tel.:  4057 4244

Ser associado ou associada ao Sindicato dos Químicos do ABC traz
muitas vantagens para você e para toda a categoria química.

PISO DA CATEGORIA:
• Cláusula 3ª - 
estabelece Piso Salarial 
de R$ 1.719,37 nas 
empresas com até 100 

trabalhadores e R$ 1.930,98 em empresas 
que tenham acima de 100 trabalhadores. 
Na Blisfarma, por meio de negociação com 
o Sindicato, mesmo tendo menos de 100 
trabalhadores, o piso é de R$ 1.930,98.

PLR
• Cláusula 20ª - Até mesmo no momento 
de dificuldades, o Sindicato não abre mão 
da PLR. Nas negociações com a empresa, 
o Sindicato acompanha os trabalhadores 
durante as discussões e depois, em 
assembleia, eles decidem sobre a proposta 
da empresa. E por conta dessas negociações, 
os trabalhadores recebem os dois PLRs de 
2019 e 2020 mensalmente.

AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO
• Cláusula 21ª - Até 100 trabalhadores o 
valor é de R$ 266,00. Hoje na Blisfarma os 
trabalhadores recebem um auxílio alimentação no 
valor de R$ 352,90. Graças as negociações com 
o Sindicato e empresa, todos recebem um valor 
acima do estabelecido pela Convenção Coletiva 
de Trabalho e invés de terem um desconto de 
R$ 30,00 reais, a empresa desconta R$ 1,00 real, 
tudo isso graças às negociações com o Sindicato.

AUXÍLIO CRECHE
• Cláusula 25ª - Graças as negociações 
do Sindicato com a Patronal, é garantido o 
reembolso mensal no limite máximo de 50% do 
salário normativo durante o período máximo de 
30 meses de vigência.

JORNADA DE TRABALHO
• Cláusula 50ª - Graças as negociações do 
Sindicato com a Patronal garantimos uma 
jornada de no máximo 40 horas semanais.



Confira benefícios que somente os sócios/as 
do Sindicato dos Químicos do ABC têm:

*Médico do Trabalho

*Cursos e Oficinas

*Advogados trabalhista 
,civil e previdenciários

*Informações (boletins 
impressos e digitais)

*Convênio com colégios 
e faculdades

*Convênios com 
clínicas médicas e 
clínicas odontológicas

VEJA QUANTOS 
MOTIVOS VOCÊ TEM 
PARA SE ASSOCIAR!

Preencha a ficha abaixo e seja um associado/a ao Sindicato.


