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Reajuste sera de 11,73%

Convencéao Coletiva garante reposi¢ao da inflagcao

e manutencao dos direitos

Em assembleias realizadas pelo Sindicato nas empresas farmacéuticas da regiao,
os trabalhadores/as aprovaram a proposta patronal e autorizaram a assinatura da
Convencéo Coletiva.

A proposta aprovada garante a reposicao integral da inflagao e todos os direitos por
mais um ano.

“A unidade e mobilizacao das federagcoes Fetquim-CUT e
FequimfarForga Sindical, junto aos sindicatos filiados,
conseguiram mais uma vez garantir os direitos e um
reajuste econémico sem perdas para a inflagao oficial, o
que é muito importante diante da carestia dos alimentos,
gas e tarifas, resultado do desgoverno Bolsonaro”,
destaca o presidente do Sindicato, Raimundo Suzart.

Veja os principais pontos aprovados:
* Reajuste Salarial: 11,73%

* Teto de R$ 9.250,00 (5,11% de reajuste) e
quem ganha acima do teto recebera uma par-
cela fixa de R$ 1.085,03

* Piso Salarial:

Empresas com até 100 (cem) empregados:
R$ 1.921,05

Empresas com mais de 100 (cem) empregados: R$ 2.157,48

*PLR
Empresas com até 100 (cem) empregados: R$ 1.982,57
Empresas com mais de 100 (cem) empregados: R$ 2.750,73

» Cesta Basica ou Vale-Alimentagao
Empresas com até 100 (cem) empregados: R$ 335,19
Empresas com mais de 100 (cem) empregados: R$ 450,00

* Auxilio Home Office
Empresas com até 100 (cem) empregados: R$ 96,05
Empresas com mais de 100 (cem) empregados: R$ 107,87
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1° DE MAIO
unificado sera
no Pacaembu

As centrais sindicais farao
ato unificado neste 1° de Maio
— Dia do Trabalhador e da
Trabalhadora.

O evento sera na Praca Charles
Miller, em Sao Paulo, em frente
ao Estadio do Pacaembu, a
partir das 10 horas.

O lema deste ano é Emprego,
Direitos, Democracia e Vida,
e sera o primeiro ato publico

presencial promovido pela data,
apos dois anos no formato
virtual, em razao da pandemia.

Daniela Mercury, Dexter e Lecy
Brandao estao entre os artistas
confirmados no evento, que
contara com a participacao de
representantes de diversos
movimentos sociais e politicos
alinhados com a defesa dos
direitos sociais e trabalhistas.

Participam da organizacgao as
centrais CUT, Forga Sindical,
UGT, CTB, NCST, CSB,
Intersindical Central, CSP
Conlutas, Intersindical IL e
Publica.




Sindicatos pressionam para
garantir a Convencao 190
da OIT contra a Violéncia e :

Asseédio no Trabalho

O Brasil ainda nao ratificou (votou no Congresso) a Convengao 190 da
OIT (Organizagéao Internacional do Trabalho) que trata da contencao de
todo tipo de violéncia e assédio no local de trabalho.

No dia 21 de junho de 2019 a OIT adotou essa Convencgao, que entrou
em vigor em 25 de junho de 2021.

Se nao houver presséo essa Convencado demorara anos para ser
aprovada. O ultimo exemplo é da Convencao Interamericana Contra o
Racismo, aprovada em 2013, mas s¢ ratificada oito anos mais tarde,
em 2021.

Para entender a Convencao 190

A Convencéao 190 reconhece o direito de todas as pessoas a um
mundo livre da violéncia e assédio. Define a violéncia e assédio como ”
um conjunto de comportamentos e praticas inaceitaveis” que ” tem por
objetivo provocar danos fisicos, psicolégicos, sexuais e econdmicos “.

Esta definigdo abrange o abuso fisico, o abuso verbal, o bullying e o
mobbing ( perseguicao psicoldgica ou moral), o assédio sexual, as
ameacas € a perseguicao. Com a recomendacgao 206 da OIT, estabe-
lece um quadro para prevenir e combater a violéncia e o assédio no
mundo do trabalho.

E a primeira Convencao que define internacionalmente o conceito de
agressao no mundo corporativo, incluindo violéncia de género. Reco-
nhece para todos um ambiente livre de assédio e traz uma definicao

ASSOCIACAO DOS APOSENTADOS
elegera nova direcao em 20 de maio

No dia 13 de abril foi realizada a primeira
assembleia presencial da Associagao dos
Aposentados Quimicos ABC, depois de
um longo periodo de recesso devido a
pandemia.

R

A assembleia foi realizada na sede do
nosso Sindicato, em Santo André e abriu
o processo eleitoral da entidade presidida
hoje por Milton Nunes de Brito (Tijolinho).

Foram apresentados aos presentes os
membros que compdem a chapa (foto)

que concorrera na eleicado para a gestdo 2022/2026 da entidade, marcada para 20 de maio 2022,
também na sede do nosso Sindicato, localizada na rua Senador Flaquer n® 813, Centro de Santo

André, em primeira chamada as 14h, e segunda chamada as 15h.

Além da eleicao, foi debatido a possibilidade de mudancga do plano de saude.

A entidade também esta retomando os plantdes para atendimento na sua sede, que acontecem
todas as tercas e quintas-feiras, das 9h as 16h. A Associacdo dos Aposentados e Pensionistas
Quimicos do ABC esta localizada na av. Lino Jardim, 401 — Santo André - Tel.: 4432-3624

Expediente

Publicagdo do Sindicato dos Trabalhadores e das Trabalhadoras nas Industrias Quimicas, Petroquimicas, Farmacéuticas, Tintas e Vernizes, Plasticas,
Resinas Sintéticas e Explosivos do ABCD, Mau3, Ribeirdo Pires e Rio Grande da Serra.

Sede Propria — Subsede Santo André - Rua Senador Flaquer n° 813, Centro - Santo André — Sao Paulo — Brasil -
CEP.: 09010-160 - Tel.: (11) 4433 5800 Fax.: 4436 9504 - e-mail: sindicato@quimicosabc.org.br - Subsede: sa@quimicosabc.org.br
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Também estimula que os

paises adotem politicas de prevencao e melhorem as legislagdes espe-
cificas para conter praticas discriminatorias e agressivas no trabalho, a
exemplo da Lei Maria da Penha.

Fim do assédio e igualdade nos locais de trabalho

“E necessario que todas as centrais sindicais e sindicatos fagam pres-
séo junto aos deputados em Brasilia para aprovar essa Convencao
para melhorar a convivéncia nos ambientes de trabalho sem violéncia
e qualquer tipo de assédio principalmente junto as mulheres trabalha-
doras”, destaca Airton Cano, diretor do Sindicato e coordenador da
Fetquim-SP.

Paulo José dos Santos, o Paulao (foto), secretario geral e
de imprensa do Sindicato reforca a importancia da Con-
vengao aprovada para assegurar a igualdade de género e
a nao discriminacao. “Os ambientes de fabrica precisam
ser locais agradadveis e relagées de trabalho respeito-
sas para que possamos cuidar com tranquilidade da
nossa familia e criar com dignidade nossos filhos”, afirmou.

Texto da Assessoria de Salide e Previdéncia da Fetquim-SP

IRPF 2022: faca sua
declaracao no Sindicato!

O atendimento sera na
sede do Sindicato em
Santo André, mas é

diretamente com
Soraia no tel.:

97369-6030

VALORES:

ASSOCIADOS/AS: R$ 70
NAO ASSOCIADOS/AS: R$ 120
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Uma explosao ocorrida na manha de 13 de abril, em Maua, matou um trabalhador e deixou um outro ferido com queimaduras.
O acidente foi na empresa Megaquimica Embalagens Produtos Quimicos, localizada no Condominio ACIBAM em Sertdozinho.

Diretores do Sindicato estiveram no local e de acordo com o que conseguiram apurar os trabalhadores estavam fazendo a ma-

nutengdo de um tanque de solventes.

Joel Santana (foto), diretor do Sindicato que coordena a Regional de Santo André, lamentou o ocorrido. “O acidente aconte-
ceu por falta absoluta de seguranca da empresa. Pior, a empresa legalmente trabalhava em recuperacdo de materiais
plasticos e ndo declarou que trabalhava com solventes inflamaveis”, afirmou. O Sindicato solicitara fiscalizagao rigorosa

do Ministério do Trabalho e do Ministério Publico.

A diretoria da entidade se solidariza com a familia da vitima.

BB Mobilizagdo nas fabricas

Vitoria na Colgate:
jornada 6x3 por mais
dois anos

A renovacgao do acordo de Jornada de Trabalho 6x3 por mais dois anos

foi aprovada pelos trabalhadores e trabalhadoras da Colgate Palmolive.

Assim, o direito esta assegurado até 14 de abril de 2024.

O Coordenador Regional do Sindicato dos Quimicos em Sao Bernardo
do Campo, Tonhao, juntamente com os diretores(as) Romualdo, Silvia,
Edilene e a Coordenacdo do SUR ( Sistema Unico de Representac&o),
parabenizam a todos(as) por mais essa grande conquista.

N&ao é de hoje que a jornada 6x3 na Colgate estava ameagada e reno-
var esse acordo neste momento representa uma importante vitoria.

Protesto na Davene

O Sindicato realizou um protesto na empresa Davene, em Diadema,
no inicio de marco. Os motivos: PLR, banco de horas, terceirizagéo e
Recuperacéao Judicial, informa a Regional.

28 de Abril:
Dia Internacional em Memoria
das Vitimas de Acidentes e
Doencas do Trabalho

O dia 28 de abril significa, no mundo
inteiro, a data escolhida para lembrar dos
trabalhadores e trabalhadoras vitimados
por acidentes do trabalho e por doencas
profissionais e outras doencgas relaciona-
das ao trabalho, e para lutar por melhores
condigdes de trabalho, para que tais per-
das humanas nao voltem, jamais, a acontecer.

“Lembrar os mortos — Lutar pelos vivos”

Explosao em Maua: trabalhador morre
em acidente na Megaquimica

8 de Marco:
a importancia da mulher
ocupar todos os espacos
de poder

Para marcar o Dia Internacional da Mulher, a  pm
Comissao de Mulheres Quimicas do ABC con- |
vidou Marcia Viana (foto), secretaria da Mulher
Trabalhadora da CUT-SP para uma palestra/
debate sobre o Empoderamento das Mulheres
na reunido do colegiado da diretoria.

A atividade foi virtual, mas aberta, e contou
com a participagao de diversos dirigentes
sindicais e representacdes politicas — como a
vereadora Ana Nice, de SBC.

Marcia abordou pontos como a necessaria
cassacao de Artur Do Val pelo desrespeito

as mulheres ucranianas, a desigualdade de
género, machismo, cotas e a participagcao
politica das mulheres. Para saber mais, use o
QR Code ao lado.

Formacao: diretoria participa
do Programa CEPS

Com 4 médulos, a diretoria do Sindicato participou neste més de
abril do Programa CEPS — Concepgéo, Estrutura e Pratica Sindical,
da CUT, desenvolvido pela Secretaria de Formagao do Sindicato.

Os médulos foram realizados no Centro de Formacao Celso Daniel,
em Sao Bernardo do Campo, e contaram com o sindicalista Joao
Vaccari Neto, que abordou a histéria da CUT, e do coordenador do
Dieese, Fausto
Augusto Jr. que
debateu os desa-
fios do Movimento
Sindical na atuali-
dade.

A secretaria de
Formagao do
Sindicato, Daniel-
le Franco, desta-
cou as reflexdes
propiciadas pelos
. temas debatidos.
“Foram aulas
enriquecedo-
ras”, comentou




Oportunidade de qualificacao profissional
SENAI Maua. Aproveite!

quimica do ABC e seus dependentes, o Sindicato reuniu-se com representantes do SENAI Santo André, Maua e SBC.
O resultado ¢ esta divulgacao de excelentes oportunidades aos interessados/as.

Na grade de cursos técnicos 2022 ha opgdes gratuitas e pagas. Entre os cursos oferecidos, estado: VBA para Excel;
Tratamentos de Efluentes Industriais; Excell, Preparagao de Cosmeéticos, entre outros.

SE INTERESSOU? Acesse o web site do SENAI Maua ou use o QRCode ao lado.

/\/

O website do Sindicato dos Quimicos do ABC esta de cara nova, com um design mais moderno,
dinamico e agil, com navegacgao mais agradavel também pelo celular.

Agora estao mais bem localizados tudo o que o Sindicato oferece a seus associados como
colbnias de férias, médico do trabalho, advogados e os convénios, que garantem descontos em
diversos estabelecimentos. Em breve teremos outra inovagéao: sindicalizagéo on line.

L TAIEIEAGAD Acesse, navegue, deixe suas criticas e sugestdes, interaja.
GLUALFE ACAD FROFAEEHMAL
WO SFHAI AL APTOVTITE

Juntos, somos mais fortes!

www.quimicosabc.org.br
FICHA PARA NOVO SOCIO
FICHA PARA RECADASTRAMENTO

M* DE MATRICULA ‘

ASSINALE COM UM X DE ACORDO COM SEU CASO (NOVO SOCIO OU RECADASTRAMENTO) ‘

E TRABALHADOR TERCEIRIZADO? [_]sIM [InNA0
'| NoME: |
|| sExo: [_IMAscULINO [_]JFEMININO |
| RAGCA:[_INEGRO [_]BRANCO [_JAMARELO [_]INDIGENA [_]OUTRA, QUAL? |

| CIDADE EM QUE NASCEU: ESTADO: |
/| ESTADO CIVIL: CASADO 1 soLteiro [ ouTros [] |
/| DATADE NASCIMENTO: / / CPF: |
ENDERECO: Ne
| BAIRRO: CIDADE: |
| CEP: TEL: E-MAIL: |
'| EMPRESA: REGISTRO N°: SETOR: |
| FUNGAO: DATA DE ADMISSAO NA EMPRESA: [/ |
|| SE E TERCEIRIZADO, QUAL A EMPRESA EM QUE PRESTA SERVICO? |
|| SANTO ANDRE, DE DE |
| ASSINATURA DO NOVO SOCIO: |

AUTORIZO O DESCONTO MENSAL DE PERCENTUAL DE 1,5% DO SALARIO BASE EM FOLHA DE PAGAMENTO, RELATIVO

| A MENSALIDADE SINDICAL, DE ACORDO COM A LEGISLACAO EM VIGOR, BEM COMO COM AS DELIBERAGOES DE |

ASSEMELEIAS E ME COMPROMETO A COMUNICAR O SINDICATO, SEJA EM CASO DE AFASTAMEENTO PELO INSS OU
OUTRO MOTIVO, O MEU RETORNO AO TRABALHO PARA O DEVIDO RECADASTRAMENTO. PARA TRABALHADORES

‘ TERCEIRIZADOS, A COBRANGCA DAS MENSALIDADES SERA FEITA ATRAVES DE BOLETO BANCARIO. |




