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VAMOS A LUTA PARA
MANTER O 6X3

Como nao é segredo para ninguém, a Empresa por varios anos vem tentando
implementar o 6x2, por isso temos que estar preparados para manter o 6x3.

Ja tivemos trés reunides entre a Empresa, Sindicato e os negociadores do Suir.

Nés representantes dos trabalhadores (as) deixamos bem claro na mesa de
negociagao que nao abrimos mao do 6x3, porque € uma reivindicagao dos
trabalhadores (as) e nés do Sindicato e Sur ndo assinamos nenhum acordo
sem a autorizagao dos trabalhadores (as).

Porque queremos a manutencao do 6x3?

e Mais tempo para descanso.
e Convivio maior com a familia.
e Maior possibilidade para resolver questdes pessoais e familiares.

e No 6x2 ira trazer demissdes porque aumentara a carga horaria pelo fato de
trabalhar um dia a mais.

A Empresa defende o 6x2 alegando aumentar a competitividade, ela também
reclama do indice de absenteismo e demora na comunicagdo com a lideranga
para justificar determinada auséncia.

Para que possamos reverter essa situagao € importante que os
companheiros(as) fiquem socios urgente , pois sem fortalecer o Sindicato
estamos correndo um grande risco de perder nossa jornada 6x3!
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Confira BENEFICIOS que somente os socios/as
do Sindicato dos Quimicos do ABC tém:

*MEDICO do Trabalho *INFORMAGOES (boletins  *CONVENIOS com
*CURSOS e Oficinas impressos e digitais) clinicas médicas e

* F 5ai clinicas odontolégicas
*ADVOGADOS trabalhista CONVENIO com colégios

.. . e e faculdades
,Civil e previdenciarios

VEJA QUANTOS
MOTIVOS VOCE TEM
PARA SE ASSOCIAR!

Junl'os somos Fortes!

Preencha a ficha abaixo e seja um associado/a ao Sindicato.

I |

N° DE MATRICULA |

FICHA PARA NOVO SOCIO
FICHA PARA RECADASTRAMENTO |

ASSINALE COM UM X DE ACORDO COM SEU CASO (NOVO SOCIO OU RECADASTRAMENTO)

|| E TRABALHADOR TERCEIRIZADO? [ ] sIM [C1nNAO |
NOME:

SEXO: [__]MASCULINO [_]FEMININO
| RACA: [_JNEGRO [_]BRANCO [_]JAMARELO [_]INDIGENA [__]OUTRA, QUAL? |

|| cIDADE EM QUE NASCEU: ESTADO: |

|| ESTADO civiL: casApo [ souteiro [ outros [] |

| DATA DE NASCIMENTO: / / CPF: |
ENDERECO: N°

| BAIRRO: CIDADE: |

|| cep: TEL: E-MAIL: |

|| EmPRESA: REGISTRO N°: SETOR: |

| FUNCAO: DATA DE ADMISSAO NA EMPRESA: /[ / |
SE E TERCEIRIZADO, QUAL A EMPRESA EM QUE PRESTA SERVICO?

Il santo ANDRE, DE DE |

ASSINATURA DO NOVO SOCIO:

AUTORIZO O DESCONTO MENSAL DE PERCENTUAL DE 1,5% DO SALARIO BASE EM FOLHA DE PAGAMENTO, RELATIVO
| A MENSALIDADE SINDICAL, DE ACORDO COM A LEGISLAGAO EM VIGOR, BEM COMO COM AS DELIBERAGOES DE |
ASSEMBLEIAS E ME COMPROMETO A COMUNICAR O SINDICATO, SEJA EM CASO DE AFASTAMEENTO PELO INSS OU

OUTRO MOTIVO, O MEU RETORNO AO TRABALHO PARA O DEVIDO RECADASTRAMENTO. PARA TRABALHADORES
| TERCEIRIZADOS, A COBRANGA DAS MENSALIDADES SERA FEITA ATRAVES DE BOLETO BANCARIO. |




