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Campanha Salarial 2024

Trahalhadores/as do Setor Farmaceéutico
conquistam aumento real

: “ Os trabalhadores e trabalhadoras

do Setor Farmacéutico, apds ne-

gociacoes dificeis com a patronal,
encerraram a Campanha Salarial
deste ano garantindo reajuste de
4,40% em todos os salarios. Nos
pisos e na PLR o reajuste foi de
4,5%. Os novos valores entra-
ram em vigor em 01/04.

inflacao do periodo (INPC/IBGE)

fechou em 3,40%, garantindo ganho real em todas as
faixas salariais até o teto de R$10.340,00. Quem ganha acima
desse valor recebera uma parcela fixa de R$454,96.

Este ano apenas as clausulas econémicas foram negociadas, ja
que a convengao coletiva da categoria foi renovada até 2025.

Conquistas:

* Reajuste Salarial de 4,40%
Teto: R$ 10.340,00 (reajuste de 7,11%)
Acima do teto: Parcela fixa de R$ 454,96

* Piso Salarial (Reajuste de 4,5%)
Empresas com até 100 empregados: R$ 2.117,91
Empresas com mais de 100 empregados: R$ 2.378,57

* PLR (Reajuste de 4,5%, sendo INPC de 3,40 + 1,06% de aumento real)
Para trabalhadores em empresas com até 100 empregados:

R$ 2.185,73

Para trabalhadores em empresas com mais de 100 empregados:

R$ 3.032,61

» Cesta Basica ou Vale-Alimentagao:
minima do segmento passou para R$ 550

* Reajuste do subsidio de medicamentos:
A) Os valores das faixa “a@”,”b” e “c”, serao corrigidos em 4,40%.
Na faixa “d” o valor do teto do subsidio sera corrigido pelo indice de 4,50%

que corresponde ao reajuste de medicamentos.

Desafio: Aprimorar a Comunicacao do Sindicato!

A Diretoria realizou um seminario
para deliberar sobre maneiras de
melhorar a comunicagao entre o
Sindicato e os trabalhadores/as
da base.

Este apelo foi destaque em todas
as plenarias preparatorlas e consolidado como resolugao no 14°
Congresso dos Quimicos do ABC, em novembro passado.

Para enfrentar esse desafio, considerando as mudancas
tecnoldgicas, o Seminario de 15 de abril avaliou as atuais
ferramentas de comunicacao da entidade e definiu importantes
encaminhamentos.

71
O Sindicato dos Quimicos do ABC sempre foi
pioneiro em varias areas,; por que nao podemos ser
pioneiros também na comunica¢do? Esta é uma de .
nossas prioridades, e vamos trabalhar para isso”.

José Evandro, presidente

O que o Seminario definiu::
-+ Retomar a publicacao e distribuicao quinzenal do Jornal Sindiquim.

+ Buscar a ampliacado do uso do WhatsApp para dialogar com a
categoria.

-+ Aprimorar o aplicativo com mais op¢des de servigos

-+ Realizar uma pesquisa para investimento em marketing nas
redes sociais mais usadas pela categoria quimica

-+ Expandir a divulgagéo de todos os canais de comunicagédo do
Sindicato.

+ Viabilizar a criagdo de um canal para denuncias 0800.
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A comunicagéo é o que nos supre de informagdes
no dia a dia, por isso a secretaria geral e imprensa
do Sindicato dos Quimicos do ABC estéa aprimo-
rando esse veiculo para uma melhor comunicagdo
x com a categoria e sociedade”.

Pauldo, secretario geral e de imprensa
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Protecao Social:

entenda o que diz o PL dos
motoristas sohre o tema

Nao sao raros os casos de motoristas por aplicativos que ficam desam-
parados apods sofrerem acidentes ou adoecerem, sendo forgados a se
afastar da atividadesem remuneracgao ou beneficios.

Recentemente, a morte de um motorista em um acidente envolvendo
um milionario e seu carrao trouxe a tona essa discussao, evidenciando
a falta de amparo para as familias das vitimas.

Foi exatamente essa preocupagéo que motivou a criagao do Projeto
de Lei (PL) dos motoristas de aplicativos, elaborado pelo governo Lula
apos consultar entidades sindicais da categoria.

Fake news

Respondendo as criticas, o ministro do Trabalho, Luiz Marinho, esclare-
ceu em entrevista a Globonews que a arrecadagao com a previdéncia
nao vai para 0 governo, mas sim para custear os beneficios dos que
precisarem se afastar das atividades.

O PL determina que todos os trabalhadores serao inscritos na Previ-
déncia Social, contribuindo com 7,5% do valor do piso de remunera-
¢ao por hora, enquanto as empresas contribuirdo com 20%.

O projeto estabelece um piso minimo de remuneragao de R$32,10 por
hora trabalhada para os motoristas de aplicativos, dos quais 75% séao
considerados custos, incluindo combustivel, seguro e outras despesas.

Aposentadoria
Atualmente, apenas 23,6% dos trabalhadores tém cobertura previ-
denciaria, sendo a maioria MEI, e apenas 40% destes estao em dia,
segundo o Dieese. Contribuir para a Previdéncia é crucial para ga-
rantir uma cobertura abrangente, especialmente em casos de afasta-
mento ou aposentadoria, em especial para quem ganha mais do que o
salario minimo.

Com informacgées e imagem da CUT Nacional

Movimento Abril Verde e a prevencao de acidentes

das acgdes do SINDICATO:

ABHI&EHDE

Més dedicado & prevengéo de acidentes do irabalbo e doengas ocupacionals

TRABA[!IAII SIM. ADOECER, NAD.

Por ho seguros e

Este més destaca a importancia da prevengao de acidentes
e doencas relacionadas ao trabalho. Conhega e participe

Na sede e nas regionais, seréo disponibilizados materiais

informativos sobre prevengao a saude e segurancga dos tra-
balhadores/as, e no dia 26 de abril (sexta-feira), o Sindicato
realizara um ato em uma empresa da categoria quimica em

Diadema, referente ao dia 28 de ABRIL, instituido como o

Dia Mundial em Meméria das Vitimas de Acidentes e Doengas do Trabalho, pela OIT (Organiza-

¢éo Internacional do Trabalho).

O Sindicato também possui uma Secretaria de Saude, Trabalho e Meio Ambiente, atualmente
coordenada pelo diretor executivo Paulo Sérgio da Silva Lima. A equipe é formada pela Comis-

Faca sua declaracao
de Imposto de Renda
no Sindicato

séo de Saude do Trabalhador (COMSAT), técnicos, engenheiros e médicos especializados em

seguranca e medicina do trabalho, além de advogados.

SOCIO(A): PROCURE O MEDICO DO
TRABALHO DO SINDICATO -+ 4433.5800

Expediente

Publicagéo do Sindicato dos Trabalhadores e das Trabalhadoras nas Industrias Quimicas, Petroquimicas, Farmacéuticas, Tintas e Vernizes, Plasticas,
Resinas Sintéticas e Explosivos do ABCD, Maua, Ribeiréo Pires e Rio Grande da Serra.

Sede Propria — Subsede Santo André - Rua Senador Flaquer n® 813, Centro - Santo André — Sao Paulo — Brasil -

Servigo segue até 29/05, mediante
AGENDAMENTO direto com Soraya, no
celular 11 97369-6030

VALORES:

Sécios/as: R$ 80,00
Nao sécios: R$ 120,00

CEP.: 09010-160 - Tel.: (11) 4433 5800 Fax.: 4436 9504 - e-mail: sindicato@quimicosabc.org.br - Subsede: sa@quimicosabc.org.br GUT I C e FETQE;_M ’;ﬁ
Subsede Diadema - Rua dos Brilhantes, 232 - Jardim Donini Diadema - Telefax.: (11) 4057 4244 - e-mail: diadema@quimicosabc.org.br
Subsede Sao Bernardo - Rua das Tulipas, 48 - Jd. Maria Cecilia - Sdo Bernardo do Campo - Telefax. (11) 4127-2999 e 4127-3374 - e-mail: sbc@quimicosabc.org.br

Presidente: José Evandro Alves da Silva - Secretario Geral e de Imprensa: Paulo José dos Santos (Pauléo)

Edigdo: Agama - Criagdo em Midia e Imagem
Fotégrafo: Dino Santos
Data de fechamento: Abril/Maio 2024. - Grafica: NSA - Tiragem: 15 mil

Permitida a reprodugéo desde que citada a fonte. O jornal ndo se responsabiliza por declaragdes de terceiros e matérias assinadas.
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A CIPA tamhem e dos trahalhadores e trahalhadoras

O Sindicato dos Quimicos do ABC tem se empenhado em promover uma maior atuag¢ao dos trabalhadores
na CIPA (Comissao Interna de Prevengéo de Acidentes e Assédios). Esse esfor¢o comega com o acom-
panhamento das elei¢cbes, o que tem sido bem aceito pela maioria das empresas, demonstrando que ha o
entendimento de que todos saem ganhando com saude e seguranga no trabalho.

Recentemente, a empresa EMBAQUIM e a empresa ISOPLASTIC abriram as portas para que o Sindicato
pudesse acompanhar a eleicao da CIPA, mostrando transparéncia e compromisso. Na EMBAQUIM a elei-
¢ao foi realizada no dia 3 de abiril, na ISOPLASTIC, dia 12.

Lamentavelmente, na Plasticos Nova Cor e na IVA QUIMICA foi bem diferente. Elas ndo permitiram a parti-
cipacao do Sindicato, que foi obrigado a solicitar uma mesa de entendimento junto ao Ministério do Trabalho
e Emprego para garantir a participagao da entidade sindical como representante legitima dos trabalhadores
nesse tema crucial para a seguranca e saude de todos, que é a CIPA.

Nova CIPA na Forvia (ex- Faurecia)

Tomaram posse no dia
14/03 os eleitos para a
gestédo 2024-2025 da CIPA
na Forvia, antiga Faure-
cia. Sao eles: Caio Victor
Sampaio, José Alencar

da Mata, Renan Santos
Pedrosa, Moises Barroso
da Cota, Luiz Mateus Moreira, José Carlos da Silva, Carlos Alberto da
Cruz, Jodo Batista Filho, Amilton R.A. Junior. Parabéns a todos!

Dmgmdo e transformando

O diretor do Sin-
dicato Francisco
Salles, secretario de
Formacdo da CNQ-
-CUT, participou da
atividade “Dirigindo
e Transformando”,
promovida pelo
Solidarity Center,
em Porto Alegre, de 10 a 14 de marco, com os trabalhadores/as de
aplicativos. Foi o primeiro modulo de trés. O préximo sera em junho,
em Fortaleza (CE), e o ultimo, em novembro, em Recife (PE).

Quimicos do ABC no Encontro Nacional
de Formacao da BUT

O Sindicato marcou presenga no 4° ENAFOR (Encontro Nacional de
Formacéo da CUT), realizado de 15 a 17 de abiril, na Praia Grande, sob
o tema “Esperancar: Formacao, Organizacdo e Mobilizagao para as
novas formas do mundo do Trabalho”.

Representando a categoria quimica do ABC, participaram da ativida-
de a secretaria de Formacéo, Danielle Franco, e os diretores Sidney
Araujo, que também é secretario de Formacgéo da Fetquim, e Francisco
Salles, secretario de Formagédo da CNQ-CUT.

“Apresentamos nossas experiéncias de formagéo sindical, em especial
os programas de formagéo com a categoria quimica”, pontuou Danielle.

Assembleia na Pentel aprova calendario
de emendas dos feriados de 2024

O diretor do Sindicato Sérgio Caras-
so (a direita na foto), conduziu uma
assembleia com os trabalhadores
da Pentel, em 16/04, para discutir
as emendas dos feriados de 2024. A
proposta foi unanimemente aceita.

Paulo Sérgio, secretario de Saude
do Sindicato (a esquerda), também
esteve presente e apresentou a
estrutura e as agdes do Sindicato na
prevencao de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, e na pre-
servagao do meio ambiente.

Encontro Nacional de Mulheres
do Ramo Quimico

A Comissao de Mulhe-
res Quimicas do ABC

e diretoras do Sindi-
cato participaram do
Encontro Nacional de
Mulheres, promovido
pela CNQ-CUT nos dias
17 e 18 de abril, em Sao
Paulo.

Na pauta: o fortale-
cimento das pautas
de género, visando a
equidade entre mulheres e homens no movimento sindical, e a luta para
garantir a participacao das lideres sindicais mulheres em todos os deba-
tes de interesse da classe trabalhadora.

Comecou 3? Copa Quimica Entre Empresas

Teve inicio no dia 13 de abril a 1° Fase da Copa Quimica de futebol
society entre Empresas. Sdo 24 empresas da categoria quimica do
ABC participando!




1° de Maio: Dia do Trahalhador
e da Trahalhadora

Celebracao sera no ltaquerao

Combate
ao Assedio

--r Presidente do Sindicato, José Evandro, no ato do
1° de Maio do ano passado, no Anhangabat

L 1--F Jcuty - F- ot

facil acesso para a classe trabalhadora, proximo a estacdo Corinthians-Itaquera, na linha vermelha

do Metré”, destaca o presidente do Sindicato, José Evandro.

As principais bandeiras de luta incluem: emprego decente, corre

Renda, juros mais baixos, aposentadoria digna, salario igual para trabalho igual e valorizagao do

servigo publico.

No Itaquerdo havera também uma série de atividades culturais. A agenda de shows em breve sera

Esta data € historica em todo o
mundo, um momento em que a
classe trabalhadora se reune para
recordar as lutas do passado,
atualizar suas reivindicacoes e
planejar futuras lutas.

Moral

Clausula 79 da CCT Setor
Quimico - RECOMENDAGAO

Empresas devem realizar
campanhas internas para
esclarecer sobre o assédio
moral, destacando sua
importancia ética, legal e
social, para que todos estejam
cientes do tema.

No Brasil, as centrais sindicais
uniram esforgos para organizar
manifestagcdes em prol de um

pais mais justo, e o principal ato
publico sera realizado na area do
ltaqueirdo, na zona leste da capital
paulista, a partir das 10h.

“O Corinthians ofereceu as
centrais sindicais um espaco de

cao da tabela do Imposto de

divulgada e estara disponivel no site e nas redes sociais do Sindicato.
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Junte-se a n6s na defesa
dos direitos e conquistas!

JUNTOS SOMOS FORTES!

Duvidas e
Informacoes:

Sindicalizacao online
+ Informacao
+ Direitos
+ Convénios
+ Canal de Dendncia

Tudo isso no palma
da sua mao!

Baixe agora o app do Sindicato
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dos Quimicos do ABC! €8y 4433 5800
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@1 1 98958 5915

sindicato@quimicosabc.org.br

Fale com
« gente!

VEJA COMO E FACIL!

Reservas: Interacao: Redes
Colénia de Noticias, CCT, Sociais:
Caragud sindicalizagéo,
" Canal de
_‘O’_ Denuncia
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@QUIMICOSABC
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@TVQUIMICOSABC

WHATS APP
EXCLUSIVO

11 97654 7965

Hordrio comercial

APP E WEBSITE




