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Expediente

O Caderno de Resolugoes do 14° Congresso dos
Quimicos do ABC é uma publicagao do Sindicato dos
Trabalhadores e Trabalhadoras nas Industrias Quimicas,
Petroquimicas, Farmacéuticas, Tintas e Vernizes, Plasticas,
Resinas Sintéticas, e Explosivos do ABCD, Maua, Ribeirdo
Pires e Rio Grande da Serra.

Presidente: José Evandro Alves da Silva

Comissao Organizadora: José Evandro Alves da Silva
(Presidéncia); Paulo José dos Santos (Secretaria Geral e
de Imprensa); Fabio Lins (Secretaria de Administragéo e
Finangas); Danielle de Cassia Franco Moura (Secretaria
de Formacéo); Jansen Nunes Rosa (Secretaria Politicas
Publicas e Sociais e Regional Santo André); José Romualdo
Neto (Regional Sdo Bernardo) e Sidney Araujo dos Santos
(Regional Diadema).

Assessoria: Josenildo Galdino; Nilton Freitas; Gislene
Madarazo; Patricia Teixeira e Jodo Santana.

Fotos: Dino Santos
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1. Apresentacao

Fortalecer a familia quimica!

ApOs a primeira etapa, com plenarias preparatorias,
encerramos o 14° Congresso dos Quimicos do ABC
nos dias 25 e 26 de novembro de 2024, no Hotel
Estéancia Atibainha, em Nazaré Paulista, com a
participacdo de 140 delegados e delegadas. Todos/as
unidos pela ideia de trabalhar cada vez mais para ter
um Sindicato Forte para Ampliar Direitos.

Foram dois dias de intensos debates e resolugbes
importantes para darem conta dos desafios dos
proximos quatro anos.

As resolugées aprovadas tiveram como base a
sistematizac&o dos pontos sobre a Organiza¢&o no
Local de Trabalho (OLT), Sustentagdo Financeira e Sindicalizagcdo, e Democracia
e as Politicas Publicas, temas que foram discutidos nas trés plenarias
preparatorias ao Congresso, realizadas a partir de setembro de 2024.

Também foram aprovadas cinco mogées: 1. Fortalecer a integragdo sindical e
politica no ABC; 2. Apoio a uma politica de combate a discriminacdo e o assédio;
3. Contra as privatizagées do governo Tarcisio no estado de S&o Paulo; 4. Apoio
as iniciativas de cessar fogo e reestabelecimento da paz na Faixa de Gaza e
Cisjordénia; e 5. Apoio as politicas desenvolvidas pelo presidente Lula.

Todo esse material esta reunido nesta publicacdo: o Cadernos de Resolu¢ées do
14° Congresso dos Quimicos do ABC.

A ideia é que a patrtir deste evento, a diretoria do Sindicato continue dialogando
com cada um dos delegados e delegadas, mantendo e ampliando esse vinculo
para que possamos aumentar nossa familia quimica. E como fazemos isso?
Com cada um de nés dando o nosso melhor.

Agradecemos imensamente a participagdo da categoria quimica e as
personalidades politicas e sindicais que prestigiaram nosso evento.

Com certeza, vamos crescer e nos fortalecer muito, afinal,

Juntos, somos fortes!

José Evandro Alves da Silva, presidente
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2. As plenarias preparatorias

Sob o eixo “Sindicato Forte para Ampliar Direitos”, o 14° Congresso dos
Quimicos do ABC foi realizado com o formato de plenarias preparatorias e
etapa final.

As trés plenarias preparatérias habilitaram 140 delegados e delegadas em
sessOes de debates e propostas sobre os seguintes temas:

1 Organizagao no Local de

Trabalho (OLT) - Regional de
Sao Bernardo do Campo, dia
16 de setembro de 2023;

Sustentagao Financeira
— Regional de Diadema, 7 de
outubro de 2023;

% 2 Sindicalizacao e

Fortalecer a Democracia

e as Politicas Publicas -
Regional de Santo André, 28 de
outubro de 2023.

O critério para participar como
delegado(a) na etapa final foi ser
sindicalizado(a) e ter o maior numero
de participagao nas plenarias
preparatorias.
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85 Anos — 14 Congressos

O 14° Congresso acontece no mesmo ano em que o Sindicato dos
Quimicos do ABC completa 85 anos de lutas e conquistas. Assim, foi
preparada uma pequena exposicao com um breve histérico de cada

um dos congressos da categoria quimica do ABC.

Lancamento do Caderno de Formagao

Durante a programacéao do 14° Congresso, Danielle Franco,

secretaria de Formacao do Sindicato, langou o Caderno de

Formacao sobre Direitos Humanos, apés um resgate dos 15
Cadernos publicados pelo Sindicato.
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3. Etapa Final

A etapa final do 14° Congresso dos Quimicos do ABC foi realizado nos dias 25 e
26 de novembro de 2024, no Hotel Estancia Atibainha, em Nazaré Paulista.

Veja a seguir um resumo das discussoes realizadas.

-+ Abertura

14° Congr~==n dos Quimicos do ABC
Sindicato Forte para Ampliar Direitos
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Na mesa de abertura, ao lado do congressos dos quimicos do ABC nos
presidente do Sindicato, José 85 anos do Sindicato e pontuou que
Evandro, estavam Marcos Alves de este 14° Congresso acontece apos um
Melo (Superintendente do Ministério dificil periodo para os trabalhadores e
do Trabalho e Emprego no Estado trabalhadoras diante de um governo
de Sao Paulo); Renato Zulato de extrema direita e da pandemia do
(CUT Nacional); Geralcino Teixeira coronavirus.

(Confederagao do Ramo Quimico “Agora, como o presidente Lula

da CUT — CNQ); Sergio Leite _ falou, o Brasil voltou! E o movimento
(Fequimfar e Forca Sindical), Amabile ¢ ical também tem que voltar a

de Oliveira Cordeiro (Fetquim) e a ser protagonista neste pais. A gente

coordenadora de Poll’tigas PL’Jincas_ sabe dos desafios e da importancia
para as Mulheres de Diadema, Sheila a5 eleicoes de 2024 para a classe
Ondrio. trabalhadora e nés vamos trabalhar
No seu pronunciamento, o presidente para, a cada dia, melhorar a vida do
do Sindicato, José Evandro, fez trabalhador e da trabalhadora desta
um breve resgate dos principais categoria”, disse.
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» Mesa Conjuntura Politica

Na mesa sobre
conjuntura
politica, a

analise foi com
Ariovaldo de
Camargo,
secretario de
Administracdo e
Finangas da CUT

Nacional.

Ele centralizou sua apresentagao na
necessidade de manter o combate

aos ataques da extrema direita, que
continua usando as fake news para
tentar desestabilizar o governo e vem
retomando suas pautas de retrocesso no
Congresso Nacional como, por exemplo,
a proposta da Carteira de Trabalho
Verde-Amarela, que reduz ainda mais os
direitos da classe trabalhadora.

Entre os desafios para o movimento
sindical, Ariovaldo destacou o projeto
de fortalecimento das negociagbes

e contratacdes coletivas visando a
retomada dos direitos trabalhistas
destruidos em 2016, com o golpe contra
Dilma, e a regulagao do movimento
sindical para fortalecimento dos
sindicatos.

“Nossa ideia é no proximo 1° de Maio
langar a Grande Marcha a Brasilia
para cobrar do presidente Lula uma
reformulacéo da legislagdo da reforma
trabalhista, da reforma previdenciaria

e termos uma reforma tributaria justa
para os trabalhadores e trabalhadoras.
Nos voltamos com o Brasil que discute
e debate para que o0 nosso pais seja do
povo brasileiro e ndo da elite brasileira”,
concluiu.

+ Comunicacao Sindical

O secretario de Comunicacao da
CUT-SP, Belmiro Moreira, e Rafael
Alves Silva, jornalista da CUT-SP,
apresentaram uma mesa mesclada com
oficina sobre comunicacéo sindical,
mediada pelo secretario geral e de
imprensa do Sindicato, Paulao, e pela
diretora Maria Luzilandia Rocha de
Oliveira.

O secretario de Comunicacao da CUT-
SP apontou que, no periodo pés golpe
de 2016, a comunicagao virtual ganhou
importancia para transmitir mentiras, as
chamadas fake news, para criar medo,
criar o 6dio e colocas as pessoas contra
uma serie de politicas publicas, atacando
as instituigcdes.

A
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“Os sindicatos sofreram com isso,

os trabalhadores sofreram com isso.

E essa comunicagdo derrubou uma
presidenta, comegou a retirar direitos dos
trabalhadores e trabalhadoras e depois
elegeu um presidente de extrema direita
e negacionista”, disse Belmiro.
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Rafael Silva, antes de dar dicas de

como usar as Brigadas Digitais para
fortalecer nossas lutas, trouxe dados do
atual cenario da conexao dos brasileiros
como, por exemplo, a meédia diaria usada
nas redes sociais, idade dos usuarios,
principais interesses e os sites mais
acessados.

“Dos sites mais acessados, YouTube e
Google lideram no primeiro e segundo
lugar. Em sequida sites de conteudos
adultos e os canais de noticia Globo e
UOL, e depois as redes sociais”, afirmou.
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Ao final, deixou algumas dicas para
tentar furar a bolha e obter um maior
alcance das publicagdes nas redes
sociais:

— Diversificar assuntos, embaralhar temas,
€ 0 que possibilita quebrar a bolha;

— O melhor horario para o Facebook
durante a semana é das 8h as 15h;

— Melhor dia de engajamento é terca-feira;

— Finais de semana sao dias ruins
para postagens. Entre 21h e 7h € ruim
qualquer postagem.

A mesa tematica sobre Seguranca e
Saude do Trabalhador e Meio Ambiente
foi composta pelo diretor José Freire, que
ja foi secretario de saude do Sindicato

e coordenador do coletivo de Saude do
Trabalhador da CUT SP; pelo assessor
do Sindicato, Nilton Freitas, que é
engenheiro de seguranga do trabalho

e presidiu a Fundacentro no primeiro
governo Lula; e Remigio Todeschini,
ex-presidente do Sindicato nos anos

1990 e hoje é diretor de Conhecimento e
Tecnologia da Fundacentro, mediada pelo

10

atual secretario de Saude do Sindicato,
Paulo Sergio e pela diretora Edilene de
Morais.

Antes das apresentacgdes, o secretario
de Saude do Sindicato, Paulo Sérgio,
destacou a campanha Novembro Azul,
de conscientizacao sobre a prevencgao do
cancer de proéstata.

“E importante ler o folheto elaborado
pelo Sindicato e distribuido aos
delegados e delegadas. Vamos acabar
com o preconceito e cuidar da nossa
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saude. A partir dos 45 anos, procure o
urologista e faca os exames de préstata
anualmente”, enfatizou.

Nilton Freitas resgatou as agdes e lutas
do Sindicato na area de Seguranca e
Saude do Trabalhador.

“A luta pela Segurancga e Saude do
trabalhador e da trabalhadora € parte
da estratégia para termos um Sindicato
Forte. Quem conhece a historia deste
Sindicato, sabe que ele ¢é forte porque
néo depende do estado para proteger
a saude do trabalhador. Historicamente
o Sindicato tirou esse controle que em
geral fica no ambito das empresas”,
pontuou.

O diretor José Freire, destacou como a
luta pela redugao da jornada de trabalho
esta associada a luta pela saude e
segurancga do trabalhador e trabalhadora.

“Todo ano 2 mil pessoas morrem no
Brasil em raz&o do trabalho. Grande
parte das pessoas com deficiéncia

essa deficiéncia se da por causa do
trabalho. A jornada de trabalho tem muita
relagdo com o adoecimento, assim como
tem muita relagdo com a forma que o
trabalhador é tratado. Esse trabalho
também adoece, também mata e também
deixa sequelas”, disse.

Remigio Todeschini afirmou que um
sindicato forte para ampliar direitos na
area de Seguranca e Saude no Trabalho
precisa trabalhar em unidade com as
instancias sindicais do ramo quimico e da
Central Unica dos Trabalhadores — CUT,
tanto de Sao Paulo como nacionalmente.

“O grave problema que estamos
enfrentando nos ultimos seis anos é

o crescimento do fascismo, que vem
fazendo com que os trabalhadores
percam direitos também na area de
seguranca e saude do trabalhador.
Precisamos dar um basta ao
autoritarismo reinante nas NRs (Normas
Regulamentadoras) que aconteceu
nestes ultimos 6 anos”, afirmou.

. s = 8
Novembro“ -

Azul
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+ Apresentacao Clube de Campo dos Metalurgicos

- 2n ranaress? e e
Antes do encerramento oficial, Campo do Sindicato dos Metalurgicos
Wellington Messias Damasceno, do ABC, a mais nova parceria do
secretario de Administracdo e Financas Sindicato, acompanhado do secretario de
do Sindicato dos Metalurgicos do ABC, administracao e finangas, Fabio Lins, e o
apresentou ao plenario o Clube de presidente José Evandro.

12



L
= - wiMicy
140 Cong
C ongresso
Sindicato Forte para Ampliar Direitos

=T e exraie B @

4. Resolucoes

O Sindicato buscara:

1 — Desenvolver campanhas de combate ao
assédio moral e sexual no local de trabalho,
combatendo o assedio desenvolvido pelas chefias e
pelos trabalhadores e trabalhadoras.

2 — O Sindicato dos Quimicos do ABC buscara uma
maior participagao nas CIPAS dentro das empresas.

3 — Desenvolver programa de capacitagao dos
cipeiros.

4 - O Sindicato buscara dentro do possivel, e conforme as condi¢gdes apresentadas,
acompanhar o processo eleitoral das CIPAS, desde a instalagdo do processo até a posse dos
eleitos.

5 — Fazer assembleias e encontros para dialogar sobre o verdadeiro papel da CIPA.

6 — Identificar novas liderangas para assumir cargos de representacao dentro das empresas,
seja nas CIPAS ou comissdes de fabrica.

7 — Que o Sindicato desenvolva uma estratégia de constru¢gado de novas representagoes
sindicais nas empresas, construindo comissdes de fabricas e SUR — Sistema Unico de
Representacéo.

8 — O Sindicato buscara desenvolver planejamento de trabalho junto as OLTs, na busca de
integrar as ac¢des do Sindicato junto com as agdes dos representantes sindicais nos locais de
trabalho.

9 — O Sindicato buscara realizar encontros formativos e encontros da militAncia com os
representantes das OLTs.

10 — O Sindicato buscara, dentro das negociagdes coletivas, meios para inserir na convengao
coletiva a lei aprovada sobre salarial igual entre homens e mulheres.

11 - O Sindicato buscara desenvolver agdes para ampliar a participacdo de mulheres nas
CIPAS e nas OLTs a fim de buscar ampliar a o numero de representacdes de mulheres nas
atividades sindicais.

12 - O Sindicato buscara realizar estrutura de creches nas atividades sindicais, a fim de
garantir uma boa participagao de mulheres.

13 - O Sindicato buscara dialogar e negociar com as empresas a construcao de plano de
carreiras nas fabricas, na busca de igualdade de oportunidades entre os trabalhadores/as.

14 - O Sindicato buscara lutar por equiparacao salarial dos trabalhadores/as com mesmo
tempo de empresa, buscando na negociagao da préxima campanha salarial trabalho igual e
salario igual, excluindo o prazo de 2 anos de fungdo no mesmo cargo.

13



Diico |

., R

1 4'0 COngru

Sindicato Forte para Ampliar Direitos

2 e ey 2 @

15 — Nas acdes de base o Sindicato buscara meios para melhorar as condi¢cdes de trabalho
dentro das empresas, construindo um ambiente de trabalho sadio, melhorando a questbes de
ergonomia, ambiente paras gestantes e com maquinas novas e seguras.

16 — Existindo o desconto de contribuicdo negocial em acordos coletivos para os associados/
as, o Sindicato viabilizara a devolugao para o associado/a, exceto por decisdo em assembleia.
A devolucao n&o sera realizada nos casos em que a assembleia delibere o investimento da
contribuicdo negocial para outra finalidade.

17 — O Sindicato buscara junto as empresas meios para participar dos processos de
integracédo dos novos contratados dentro das fabricas, e neste momento reforgar a importancia
das conquistas do Sindicato na busca de sindicalizar o trabalhador e trabalhadora recém
contratado.

18 — Elaborar novas formas de atuag¢ao do Sindicato para os trabalhadores e trabalhadoras
que estdao em Home Office.

19 — Ampliar a participagao do Sindicato nas assembleias de porta de fabrica, mais
assembleias e mais empresas.

20 - Durante as atividades e agdes, o Sindicato buscara formas para dialogar com os
trabalhadores e trabalhadoras sobre a importancia do conceito de classe na categoria, € a
necessidade de unidade de acéo e solidariedade no mundo do trabalho.

21 — Ampliar a representacao sindical, cadastrando novas empresas na categoria.
22 — Combater todas as formas e praticas antissindicais desenvolvidas pelas empresas.
23 — \oltar a ter as homologagdes dos trabalhadores e trabalhadoras no Sindicato.

24 — Continuar promovendo momento de esporte e lazer aos trabalhadores e trabalhadoras,
com objetivo de dialogar e conscientizar a categoria sobre o papel e importancia da
sindicalizacao e fortalecer o Sindicato.

25 — Por meio de conversas o Sindicato buscara uma melhor relacéo junto aos RHs nas
empresas com objetivo de facilitar o canal de dialogo para que o Sindicato tenha acesso as
informagdes das empresas.

14
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26 — Identificar os problemas e dificuldades dos trabalhadores e trabalhadoras nas portas das
empresas e construir pautas de negociacao coletiva, sempre envolvendo os trabalhadores e
trabalhadoras.

27 — Criar canal de denuncia no Sindicato para casos de assédio moral e sexual no trabalho.

28 - Fortalecer a comunicagao do Sindicato, capacitando as OLTs e representantes sindicais
sobre as redes socias do Sindicato.

29 — Desenvolver uma comunicagao estratégica a fim de mostrar aos trabalhadores e
trabalhadoras as conquistas e beneficios do Sindicato.

30 - O Sindicato dos Quimicos do ABC ira desenvolver uma campanha de sindicalizacao,
onde o trabalhador/a socio/a aposentados e pensionistas do Sindicato tera isengao do
pagamento das diarias da colbénia de férias de Caraguatatuba, desde que o socio/a tenha
acompanhante pagante durante o periodo de hospedagem na col6nia de férias. Para tanto
esta isengao sera no periodo de baixa temporada, compreendendo entre os meses de margo
a novembro. Esta isengao sera reavaliada periodicamente pela diregao do Sindicato, que
analisara a continuidade a depender do resultado da campanha.

31 - Desenvolver mais eventos com a familia dos trabalhadores e trabalhadoras, em datas
comemorativas.

32 - O Sindicato buscara formas e meios para ampliar o numero de convénios com outras
organizagdes, servigos e comércios, e convénios meédicos/odontoldgicos a fim de proporcionar
mais beneficios aos trabalhadores e trabalhadoras socios/as e aposentados e pensionistas do
Sindicato.

33 - Ter mais ofertas de lazer aos trabalhadores e trabalhadoras s6cios/as da categoria.

34 - O Sindicato estara em dialogo com organiza¢des e empresas parceiras na busca de
ampliar as parcerias de lazer na regido do ABC para os sécios e sécias do Sindicato.

35 - Combater todas as formas de intimidagdes e represalias aos trabalhadores e
trabalhadoras que ficam sécios/as do Sindicato.
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36 - Manter a politica de sindicalizagdo com a contribuicao
aprovada no 7° Congresso, de 1,5% do salario normativo do
trabalhador /a.

37 - Desenvolver um processo de filiagao dos trabalhadores
e trabalhadoras terceirizados no Sindicato dos Quimicos do
ABC.

38 - Realizacao de encontros, atividades formativas e
esportivas no Sindicato a fim de ampliar a sindicalizagao.

39 - Sindicato apresentar mais as lutas e conquistas aos trabalhadores e trabalhadoras que
estdo ingressando pela primeira vez na categoria.

40 - O Sindicato ira capacitar pessoas para realizar a declaragéo do imposto de renda.

No entanto o a dire¢ao do Sindicato buscara definir o percentual para os trabalhadores e
trabalhadoras sécios/as e aposentados e pensionistas que solicitarem essa declaragao. Esta
acao tera inicio apos o ano de 2024.

41 - Explicar melhor aos trabalhadores e trabalhadoras como funciona a sindicalizagao e os
beneficios em ficar sdcios do Sindicato.

42 - Mostrar aos trabalhadores a convencao coletiva, as conquistas do Sindicato e assim
conscientiza-lo sobre a importancia de ficar sécio/a.

43 - Realizar uma pesquisa de perfil dos sécios/as do Sindicato, para compreender as
especificidades na hora de sindicalizar.

44 - O Sindicato buscara meios para ter uma equipe de sindicalizagao, no entanto dentro das
necessidades durante campanhas de sindicalizag&o.

45 - Buscar resolver os problemas dos trabalhadores e trabalhadoras nas fabricas e assim
desenvolver um processo de campanha de sindicalizagao.

46 - Sindicato mais presente nas portas das fabricas explicando a sindicalizacao.

47 - Melhorar a comunicagao e marketing do sindicato nas redes sociais, explicar melhor os
beneficios de ficar sdcio/a aposentados e pensionistas do Sindicato. Melhorar a comunicagao
do sindicato junto aos trabalhadores e trabalhadoras.

48 - Combater as Fake News, o Bolsonarismo e qualquer forma de violagdo dos direitos humanos.
49 - O Sindicato retomara as parcerias com os movimentos sociais € ONGs.

50 - Os dirigentes e militantes sindicais devem ocupar os espacos de elaboragao de politicas
publicas, em especial os conselhos e comissdes da sociedade civil organizada.

51 - Capacitar os dirigentes sindicais e militantes para atuar nos espacos e conselhos de
politicas publicas.

52 - Defender a aposentaria dos trabalhadores e trabalhadoras na ativa como também lutar
por melhores condi¢des de vida aos trabalhadores e trabalhadoras aposentados/as.

53 - O Sindicato deve atuar em defesa de saude publica gratuita com qualidade, como
também pela elaboragao de politicas publicas universais de educagao, seguranga publica,
transporte.

16
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54 - Conscientizar os
trabalhadores e trabalhadoras
sobre os politicos que atuam
nas suas respectivas cidades,
conhecendo a historia e
atuacao do politico em
defesa dos direitos da classe
trabalhadora.

Rumo aos

55 - Organizar os -

trabalhadores em nucleos Sindin.

de base, incentivando os

trabalhadores e trabalhadoras a participar das associa¢gdes de moradores nos bairros.

56 — Nas préximas eleigdes, buscar a construgcado de candidaturas de pessoas comprometidas
com a classe trabalhadora e movimento social e, se possivel, com candidatura propria.

57 - Dialogar com os trabalhadores e trabalhadoras sobre a necessidade de pacificar as
familias que ao longo dos ultimos anos foram divididas por conta da politica.

58 - Combate todas as formas de discriminagéo, o racismo, o machismo, misoginia,
homofobia, xenofobia na politica.

59 — Conscientizar e envolver os trabalhadores e trabalhadoras para a importancia de
participacao popular.

60 - O Sindicato desenvolvera formacao e espaco de dialogo com os trabalhadores e
trabalhadoras sobre a importancia da participacao na politica.

61 - Os dirigentes e militantes devem apoiar candidatos comprometidos com a classe
trabalhadora.

62 - Orientar os trabalhadores e trabalhadoras nas fabricas sobre a importancia da
participacao politica.

63 - Conhecer os planos e propostas de governos dos candidatos.

64 - Combater todas as formas de ameacas a democracia, em especial ao autoritarismo
dentro das fabricas.

65 - Sindicato deve estar mais presente nas portas da fabricas nos periodos eleitorais, para
conscientizar os trabalhadores e trabalhadoras sobre fortalecer a democracia e o voto em
candidatos comprometidos com a classe trabalhadora.

66 - Realizar debates e formacgdes politicas com a militdncia do Sindicato, para que os
mesmos tenham argumentos para dialogar no trabalho, na familia e na sociedade.

67 - Combater todas as privatizagdes que buscam precarizar o atendimento do servigo
publico.

68 — Ao iniciar as atividades, o Sindicato ira apresentar os principios de respeito, convivéncia,
saude e seguranga, conforme orientagdes ja apresentadas nas atividades da ICM. o
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5. Mocoes

» Mocgao contra as privatizagées do governo Tarcisio no
Estado de Sao Paulo

Os delegados e delegadas ao 14° Congresso do Sindicato dos Quimicos do ABC, reunidos em
sua etapa final realizada na cidade de Nazaré Paulista, estado de Sdo Paulo, manifestam sua
total oposicéo as propostas do governador do Estado de Sdo Paulo, Tarcisio de Freitas, de
encaminhar para a Assembleia Legislativa do Estado, propostas de privatizagdo de empresas
publicas de exceléncia, como a SABESP, o METRO da capital e a empresa de trens CPTM.

Tarcisio quer implantar em Sao Paulo a experiéncia ja fracassada de privatizacao de
empresas prestadoras de servigos a populagdo, como é o caso da ENEL que nasceu da
privatizagao da Eletropaulo e que deixou milhdes de paulistanos sem luz por mais de sete
dias, recentemente.

Empresas privadas sdo comprometidas apenas em render dividendos e lucros para os seus
acionistas, enquanto as empresas publicas tém a obrigagdo de atender a populagédo com
agilidade e qualidade, a pregos acessiveis ao cidadéo.

Os delegados e delegadas ao 14° Congresso sao solidarios a luta dos trabalhadores da
SABESP, do METRO e da CPTM contra a privatizacdo, que implica também na precarizacdo
dos seus empregos, como vimos também no caso da ENEL que nao tinha funcionarios
suficientemente treinados, nem em numero suficiente, para religar a luz dos paulistanos. Nao
queremos isso para ninguem.

Queremos servigos publicos de qualidade, com precos acessiveis e controle social.

+ Mocao de Apoio a uma Politica de Combate a Discriminacao
e ao Assédio

Os delegados e delegadas ao 14° Congresso do Sindicato dos Quimicos do ABC, reunidos
em sua etapa final realizada na cidade de Nazaré Paulista, estado de S&o Paulo, apoiam a
elaboragao e implementagao de uma politica de combata a discriminagao e ao assédio nas
atividades promovidas pelo Sindicato, como assembleias, cursos, reunides e manifestagbes
da categoria em suas instalagdes proprias ou sob sua responsabilidade, inclusive quando
virtuais ou hibridas.

O objetivo dessa politica € coibir as praticas discriminatdrias ou intimidatérias e
constrangedoras, facilitando dessa forma a diversidade e inclusdo de associados e militantes,
0 que contribui para a construgao de um Sindicato Forte para Ampliar Direitos.

Essa politica deve incluir mecanismos de verificagdo e tratamento de eventuais denuncias, de
forma respeitosa e transparente para as partes.
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+» Mocao de Apoio as iniciativas de cessar-fogo e
restabelecimento da paz na Faixa de Gaza e Cisjordania

Os delegados e delegadas ao 14° Congresso do Sindicato dos Quimicos do ABC, reunidos
em sua etapa final realizada na cidade de Nazaré Paulista, estado de S&o Paulo, apoiam as
iniciativas diplomaticas do governo brasileiro, liderado pelo presidente Lula, de contribuir para
a construcdo de um acordo de paz que cesse os ataques e hostilidades entre militantes do
Hamas e as forgas de segurancga do Estado de Israel.

O objetivo principal e imediato € salvar vidas humanas, especialmente de criangas, mulheres
e idosos, que sao as principais vitimas dos ataques israelenses na Faixa de Gaza sob o
argumento de destruir a estrutura militar do Hamas.

Condenamos toda forma de terrorismo que ataca alvos civis sob argumentos de estratégia
militar.

Somos favoraveis a solugao de dois Estados, um palestino e um israelense convivendo
harmonicamente. Por isso, nos solidarizamos com a indignacéo do povo palestino que sofre
agressdes permanentes devido a politica colonialista e expansionista da ultradireita israelense
que avanca sob territorios historicamente ocupados pelo povo palestino.

Exigimos o cessar fogo imediato do desumano ataque de Israel a Faixa de Gaza, bem como a
libertacao pelo Hamas de todos os reféns israelenses e estrangeiros.

Somos a favor da imediata ajuda humanitaria para aliviar o sofrimento do povo palestino na
Faixa de Gaza, com a retirada das tropas israelenses e apuracéo e punigao dos crimes de
guerra.

+ Apoio as politicas desenvolvidas pelo governo Lula

Os delegados e delegadas ao 14° Congresso do Sindicato dos Quimicos do ABC, reunidos
em sua etapa final realizada na cidade de Nazaré Paulista, estado de S&o Paulo, apoiam as
politicas desenvolvidas pelo governo do presidente Lula nesses 11 meses de seu terceiro
mandato como presidente da Republica Federativa do Brasil.

E digno de nota e reconhecimento a agilidade com que o atual governo resgata a confianca e
a esperanga do povo brasileiro nesse curto espaco de tempo.

As principais realiza¢des sdo: a redugao do desemprego aos menores niveis desde fevereiro
de 2015; redugao do pregco dos combustiveis e diminui¢ado da inflagdo; retomada da politica de
aumento real do salario-minimo; valorizagdo do Real frente ao Ddlar; aumento da economia
de menos de 1% para mais de 3% ao ano; redugao de 22% do desmatamento da Amazénia;
retomada das obras do Programa Minha Casa Minha Vida; langamento do Novo Plano de
Aceleracao do Crescimento (PAC) para obras de infraestrutura; volta do Farmacia Popular; e
muitas outras realiza¢gdes que melhoram o nivel de emprego e a qualidade de vida do povo.

Assim sendo, solicitamos que o Sindicato dos Quimicos do ABC ajude a divulgar essas
realizacbes como parte de sua politica de formacgao sindical e de cidadania dos associados e
da categoria.
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+ Fortalecer a integracao sindical e politica no ABC

Os delegados e delegadas ao 14° Congresso do Sindicato dos Quimicos do ABC, reunidos
em sua etapa final realizada na cidade de Nazaré Paulista, estado de Sao Paulo, apoiam
as iniciativas do Sindicato para fortalecer a relagao sindical e politica na regido do ABC
para aumentar a nossa capacidade de incidéncia politica sobre os prefeitos, vereadores

e deputados eleitos em nossa regido, para que esses promovam e apoiem politicas
publicas que beneficiem a classe trabalhadora e a populagdo mais carente, que apoiem

a permanéncia e o crescimento das industrias quimicas, de plasticos, farmacéuticas e de
cosméticos na regiao.

Unidos, seremos mais fortes para enfrentar os patrées e os seus candidatos nas eleigbes
para vereadores e prefeitos em 2024, elegendo os candidatos mais comprometidos com
o0 movimento sindical e popular e que apoiam as politicas publicas implementadas pelo
governo Lula.
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Diretoria do Sindicato dos Quimicos do ABC
Gestao 2023 - 2027

e Presidente: JOSE EVANDRO ALVES DA SILVA

e AIRTON CANO

e ALEX GONCALVES DE MOURA

e ALEX SANDRO BISPO

e APARECIDO DONIZETI DA SILVA

e DANIELLE DE CASSIA FRANCO MOURA
e EDILENE NASCIMENTO DE MORAIS
e FABIO AUGUSTO LINS

e FRANCISCO SALES VIEIRA

e FRANKLIN CESAR DE SOUZA

e JANSEN NUNES ROSA

e JEREMIAS NASCIMENTO SANTOS
e JOAO GOMES DE OLIVEIRA

e JOAO SALINO DA SILVANETO

e JOEL SANTANA DE SOUZA

e JOSE ANTONIO GOMES FERREIRA
e JOSE ELAERTON SOUSA COSTA

e JOSE FERNANDO DA SILVA

e JOSE FREIRE DA SILVA

e JOSE ROMUALDO NETO
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e JUVENIL NUNES DA COSTA

e LUCAS ALVES DE MELO

e LUIZ CARLOS MAURI

e MARCIO LISIAS BARONE

e MARIA LUZILANDIA ROCHA DE OLIVEIRA
e MARLON MAX ALMEIDA DE AMORIM

e MILTON NUNES DE BRITO

e MORGAN PEREIRAALVES

e OERTES BARBOZA FILHO

e PAULO JOSE DOS SANTOS

e PAULO ROBERTO DA SILVA

e PAULO SERGIO DA SILVA LIMA

e PHELIPE DA SILVA COELHO

e RAIMUNDO SOUZA SUZART LIMA

e RENATO DA SILVA

e RONALDO DE SOUZA

e SERGIO LUIS MARCONDES CARASSO
e SIDNEY ARAUJO DOS SANTOS

e SILVIA RIBEIRO DA SILVA

e VALDECI PACOLLA
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