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Rumo ao II Encontro da 
Juventude Química do ABC

Muito debate, mas também muita arte!
Assim estão sendo as plenárias temáticas pre-
paratórias ao II Encontro da Juventude Quími-
ca do ABC, que será realizado neste segundo 
semestre, em Caraguatatuba, litoral norte.

Na primeira plenária, os participantes 
acompanharam um debate com o ministro 
de Direitos Humanos e Cidadania, Silvio 
Almeida, em São Bernardo.

Na segunda, realizada em Diadema, o 
Coletivo de Juventude do Sindicato con-
tou com a parceria das coordenadorias de 
políticas para mulheres, de cidadania e di-
versidade e de jovens da prefeitura local.

Teve Hip Hop (Batalha da Central de Dia-
dema), e performances da drag queen 
Dina Boom Mith, e da atriz e educadora 

Mônica Xucuru/Rodrigues. E ofi cinas so-
bre os temas Gênero e Diversidade com  
Sheila Onório (Mulheres); Robson Carva-
lho (Cidadania e Diversidade), e Rafaela 
Boani (Juventude).

O deputado estadual Barba acompanhou 
a atividade e dialogou sobre a luta política 
no parlamento e o desafi o da disputa de 
discurso com o poder econômico da extre-
ma direita.

Enquanto isso, os muros externos da sede 
regional eram grafi tados.

Em breve será divulgada a data da ter-
ceira plenária, com o tema Saúde Mental. 
Fique ligado, converse com uma lide-
rança do Sindicato, reúna seus colegas 
de trabalho e participe!

Associação dos 
Aposentados Químicos 
do ABC de casa nova, 

agora em Mauá!

A inauguração aconteceu em junho, 
com a presença de personalidades polí-
ticas e sindicais da região e associados 
e associadas da entidade.

“Mauá é uma cidade de trabalhadores 
aposentados, por isso a escolhemos 
para abrigar nossa nova casa”, disse  
Milton Nunes de Brito, o Tijolinho, presi-
dente da Associação.

Mauá tem uma relação forte com a ca-
tegoria química: abriga o Polo Petroquí-
mico e o maior polo de plástico do país.

A nova sede da Associação fi ca na Rua 
Victório Chiarotti 563, Jardim Bela Vista 

Tel.: 4432 3624.
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VITÓRIA!
Trabalhadores/as da 

BASF Demarchi garantem 
Empregos e Direitos! 
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Expediente
Publicação do Sindicato dos Trabalhadores e das Trabalhadoras nas Indústrias Químicas, Petroquímicas, Farmacêuticas, Tintas e Vernizes, Plásticas, 

Trabalho

Saúde e Segurança

STF decide que correção 
do FGTS deve garantir a 
reposição da inflação

O Supremo Tribunal Federal 
(STF) decidiu que as contas do 
Fundo de Garantia do Tempo de 
Serviço (FGTS) não podem ser 
corrigidas somente pela Taxa 
Referencial (TR), taxa com valor 
próximo de zero. Com a decisão, 
as contas deverão garantir corre-

ção de acordo com o Índice Nacional de Preços ao Consumidor 
Amplo (IPCA).
A nova forma de correção vale para novos depósitos a partir de 
julho de 2024 e não será aplicada a valores retroativos. 
Fica mantido o atual cálculo que determina a correção com juros 
de 3% ao ano, o acréscimo de distribuição de lucros do fundo, 
além da correção pela TR. A soma deve garantir a correção pelo 
IPCA. Se o cálculo atual não alcançar o IPCA, caberá ao Conse-
lho Curador do FGTS estabelecer a forma de compensação. 
O índice acumulado nos últimos 12 meses é de 3,90%.

Mauá inaugura 
Casa do Trabalhador

O presidente 
do Sindicato, 
José Evandro, 
e várias lideran-
ças químicas 
prestigiaram a 
inauguração da 
Casa do Traba-
lhador de Mauá, 
em junho. O 
evento contou 
com a presença 
do prefeito Mar-
celo Oliveira e do ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho.
A Casa do Trabalhador é um espaço que oferece cursos profi s-
sionalizantes, cadastramento de currículos e a intermediação da 
população com a conquista de seu emprego.
O posto fornece também serviços de encaminhamento do se-
guro-desemprego, fomento ao empreendedorismo e à economia 
solidária e orienta a respeito da legislação trabalhista.
A Casa do Trabalhador está localizada na Secretaria de Trabalho, 
Renda e Empreendedorismo: rua Jundiaí, 63, Bairro da Matriz.
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3º Feirão do Emprego ofereceu mais de 2.500 vagas
Mauá também realizou, no fi nal de maio, o 3º Feirão de Emprego e Em-
preendedorismo, no Ginásio Celso Daniel. Foram oferecidas mais de 
2.500 vagas em 50 empresas da região do Grande ABC e da Capital. 

O secretário de Saúde do Sindicato, Paulo Sérgio da Silva Lima, e o 
técnico de Segurança  André Araújo representaram a categoria quími-
ca do ABC no Seminário Sindicalismo e  Meio Ambiente, organizado 
pela CUT São Paulo em junho passado.

No Seminário foi formado o Coletivo de Meio Ambiente da CUT-SP, 
que visa apoiar as entidades sindicais nas negociações coletivas e 
perante os efeitos das crises ambientais  e as exigências de transfor-
mações produtivas para uma economia de menor impacto ambiental.

O evento também estabeleceu uma articulação socioambiental mais 
ampla entre movimento sindical e social para a incidência em fóruns 
multilaterais como G20 e COP

Sindicato participa de seminário Sindicalismo e Meio Ambiente

O Senac, Senai e Fatec apresentaram seus cursos de qualifi cação pro-
fi ssional e o Sebrae, seus cursos de apoio ao empreendedorismo. Sem 
dúvida, uma iniciativa muito importante da Prefeitura de Mauá.
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Chão de fábrica

Más condições de trabalho na Incom
O Sindicato recebeu inúmeras denúncias sobre más condições de 
trabalho ao visitar a empresa Incom, em junho, para dialogar com os 
trabalhadores. 
Eles reclamam do calor excessivo, da higiene precária nos banheiros e 
vestiários, e da má conduta dos líderes e coordenadores, que exigem 
produção a todo custo. 
Os relatos deixaram o diretor do Sindicato Lucas Alves de Melo indignado. 
“É importante que a gente se una para avançar no diálogo com a 
empresa, que se recusa a receber o Sindicato. Os trabalhadores são parte 
fundamental desse processo e somente juntos, com a participação de 
todos, conseguiremos alcançar melhores condições de trabalho”, destacou.

Os trabalhadores da Voss Automotive aprovaram em assem-
bleia realizada em junho a renovação do acordo de jornada com 
sábados alternados. Parabéns pela conquista!

Sábados alternados: acordo 
renovado na Voss

Sindicato acompanha 
eleições da CIPAA

De acordo com a NR 05 e a Convenção Coletiva de Trabalho da 
categoria química, as empresas devem iniciar um novo proces-
so eleitoral da Comissão Interna de Prevenção de Acidentes e 
Assédios (CIPAA) 60 dias antes do término do mandato atual. 
A eleição deve ocorrer anualmente, com mandatos de um ano, 
e cada trabalhador(a) pode se candidatar a uma reeleição. A 
estabilidade da CIPAA é de dois anos para os eleitos.
Em Diadema, mais três empresas permitirão que o Sindicato 
acompanhe o processo eleitoral: Nóbile Cosméticos, Amino 
Química e Yon. Agradecemos a transparência dessas empresas 
e esperamos um processo eleitoral tranquilo e democrático.
Trabalhadores, participem da CIPAA! Em caso de dúvida, 
procure o Sindicato.

O Sindicato esteve presente 
na empresa Savona 

acompanhando o processo 
de eleição da CIPAA

Parabenizamos as eleitas: 
contem conosco!

Mobilização na Sanko 
Espuma e Sankofort

As regionais do Sindi-
cato de Diadema e de 
São Bernardo estive-
ram, simultaneamente, 
nas empresas Sanko 
Espuma e Sankonfort 
por duas vezes, em 
junho, para conversar 
com os trabalhadores 

e trabalhadoras sobre a necessidade de mobilização para manu-
tenção de direitos e benefícios. As assembleias aprovaram pauta 
específi ca que está sendo negociada com a empresa.

Copa Químicos ABC Inter 
Empresas agitando os sábados!

O campeonato de futebol so-
ciety da categoria química do 
ABC está acontecendo todos 
os sábados, em São Bernar-
do. São 24 empresas partici-
pando. Organize seu time e 
venha jogar com a gente! 

Mais informações: formacao@quimicosabc.org.br

As regionais do Sindi-

junho, para conversar Painel SOS Racismo na Alesp
Foi inaugurado o painel temático SOS Racismo na Assembleia 
Legislativa de São Paulo (Alesp). A obra é resultado do concurso de 
grafi te, proposto e apoiado pelo Sindicato, em comemoração ao Dia 
da África, celebrado em 25 de Maio. Várias lideranças do Sindicato 
prestigiaram o evento. 

COMO ENTRAR EM CONTATO COM O CANAL DE 
DENÚNCIAS DO SOS RACISMO:

Email: 
sosracismo@al.sp.gov.br
Tel.: 0800 7725 377 ou 
3886 6299
Pessoalmente: 
Sala T15 – térreo
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Seus DireitosMobilização

Prazo para 
pagamento da 

Parcela Única de PLR 
termina em 31/07

De acordo com a Convenção 
Coletiva de Trabalho do Setor 

Químico, as empresas que 
optaram por parcela única de PLR 
tem o prazo até 31 de julho para 

efetuar o pagamento.

Isso vale para empresas que não 
tem estabelecido programa próprio 

de PLR.

Fique atento! Em caso de 
dúvida: procure o Sindicato.

Fale com a gente!
Dúvidas e Informações: Reservas:

Colônia de Caraguá
11 98958 5915

4433 5800

sindicato@quimicosabc.org.br

WHATS APP 
EXCLUSIVO

Interação:
Notícias, CCT, sindicalização,

Canal de Denúncia

APP E WEBSITE

Redes Sociais:

@QUIMICOSABC

@TVQUIMICOSABC

11 97654 7965
somente mensagens 
(horário comercial)

VEJA COMO É FÁCIL!

BASF: trabalhadores/as 
conquistam manutenção de

empregos e estabilidade
Na segunda Audiência de 
Conciliação entre BASF e 
Sindicato dos Químicos do 
ABC, realizada dia 04/07 
no TRT-SP, foi fechado um 
acordo com importantes 
vitórias para os trabalhado-
res/as de Tintas Automoti-
vas da BASF Demarchi.

Conquistaram, entre outros 
itens, estabilidade de 36 
meses para os 85 traba-
lhadores/as que serão 
transferidos para outras 
unidades da Demarchi, 12 meses de plano de saúde familiar em caso de demissão durante a 
estabilidade, e um pacote econômico e social para os não transferidos e os que optarem pelo 
desligamento até dezembro próximo.

Essa luta começou em fevereiro, após a BASF anunciar o encerramento da produção de Tintas 
Automotivas em agosto de 2025, impactando cerca de 150 postos de trabalho na BASF Demar-
chi. Houve assembleias, três audiências no Ministério do Trabalho, protestos e uma greve de 
cinco dias, suspensa após a primeira audiência de conciliação no TRT-SP em 24 de junho.

“Parabéns a todos/as que acreditaram na diretoria do Sindicato dos Químicos do ABC e deci-
diram resistir e lutar pelos seus empregos e direitos, com a convicção de que a única batalha 
que se perde é aquela que se abandona”, celebrou Fabio Lins, secretário de administração do 
Sindicato e trabalhador na BASF Demarchi.

Associados têm uma série de serviços e
descontos exclusivos

O Sindicato dos Químicos do ABC têm uma relação de convênios com instituições e serviços 
que oferecerem descontos especiais aos associados, associadas e seus dependentes.

São mais de 40 opções, em várias áreas, como serviços odontológicos, fi sioterapia, locação de 
espaço e serviços de buff et para festas e casamentos, aluguel de quadras, farmácias, óticas, 
colégios, universidades e até parque aquático.

A lista completa você confere no site do Sindicato ou no QRCode ao lado.

Não se associou ainda?
Não perca tempo: no app do Sindicato dos Químicos do ABC você 
preenche a fi cha de sindicalização e aproveita todos esses benefícios!

Um Sindicato forte se faz com a união de toda a categoria!


