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A Campanha Salarial do Setor Farmacêutico 2025 entra com força total em 
fevereiro. A proposta que será entregue a patronal está sendo fechada, 
mas a ideia é reivindicar os seguintes índices: 

Campanha Salarial do Setor 
Farmacêutico 25 já está em curso

• Piso Salarial: R$ 3.000,00.

• Reajuste Salarial: 10%, incluindo 
reposição da inflação.

• PLR: valor equivalente a 2 pisos 
salariais para empresas sem programa 
próprio

• Cesta Básica/Vale Alimentação: 
R$ 800,00 a partir de 01/04/2025, com 
reajuste de 10% para valores superiores.

• Acesso a Medicamentos: Empresas 
farmacêuticas fornecerão gratuitamente 
remédios prescritos a trabalhadores e 
dependentes.

• Renovação de Cláusulas: Manutenção 
das cláusulas atuais por dois anos

• Auxílio Filho Excepcional: Reembolso 
de até 90% do piso para educação 
especializada e até 50% para assistência.

Este ano serão discutidas apenas as cláu-
sulas econômicas. A entrega da pauta ao 
sindicato patronal está marcada para 27 de 
fevereiro. 

Acompanhe o andamento da 
Campanha no site e redes sociais do 
Sindicato.

Seus Direitos

Fique de olho:
a partir de Maio/2025 
fornecimento de vale-

alimentação é obrigatório
Todos sabem que na 
última Campanha Sa-
larial do Setor Químico, 
conseguimos garantir o 
vale-alimentação para 
quem recebe até 2,5 
salários normativos na Convenção Coletiva 
de Trabalho (CCT). 
Essa conquista beneficiará cerca de 65% da 
categoria química, representando quase 8% 
a mais para quem recebe o salário normati-
vo da nossa CCT. 
Sua implantação/vigência será a partir de 
01/05/2025 e vale para trabalhadores/as que 
recebem até 2,5 pisos salariais (R$ 5.606,55 
– valor atual) 
Para empresas que já oferecem valores 
superiores de vale-alimentação, nada muda, 
mas agora muitas outras, principalmente 
pequenas do setor plástico, terão um mínimo 
de R$170,00.  
Importante: esse valor de R$ 170,00 
não está vinculado a nenhuma condição, 
portanto, àquelas empresas que tiram a 
cesta básica, vale-alimentação ou refeição 
quando o trabalhador falta, leva atestado, 
recebe advertência e ou qualquer outro tipo 
de vinculação, devem garantir o mínimo 
da CCT -  os R$ 170,00, podendo vincular 
apenas o que passar desse valor. 

Dúvidas? Procure o Sindicato.

Confira os valores dos pisos 
(salários normativos) e PLR* 

garantidos pela CCT do 
Setor Químico  

Piso I – Empresas com até 49 
empregados: R$ 2.186,28  
Piso II – Empresas com mais de 49 
empregados: R$ 2.242,62 
PLR I – Empresas com até 49 
empregados: R$ 1.271,25
PLR II – Empresas com mais de 49 
empregados: R$ 1.412,50 
*Valores para empresas que não possuem 
programa próprio de PLR/PPR

Prepare sua equipe:
VEM AÍ...

4ª Copa 
Química
Inter Empresas

Inscrições das equipes até: 11/04
Data Congresso Técnico: 16/04

Início: 26/4
Informações: Santo André: 4433-5800; 

São Bernardo: 4127-2999 e Diadema:  4057-4244
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Expediente

Sindicato terá seminário para 
implementar resoluções do 

14° Congresso 
Nos dias 10 e 11 de março, a diretoria 
do Sindicato realizará um seminário 
estratégico para avaliar o andamento 
das medidas já implementadas e de-
bater formas e prazos para a execução das demais resoluções 
do 14º Congresso até o final do mandato atual.

O 14° Congresso dos Químicos do ABC, realizado em 
nov/2023,  definiu diretrizes importantes para a categoria a 
partir das discussões sobre Organização no Local de Trabalho 
(OLT); Sustentação Financeira e Sindicalização, e Democracia 
e as Políticas Públicas.

O Sindicato reforça seu compromisso com a transparência e 
a defesa dos interesses dos trabalhadores/as, garantindo que 
todas as decisões tomadas no 14º Congresso sejam coloca-
das em prática.

Químicos do ABC participam 
de encontro sobre

Vida, Saúde e Trabalho
Nos dias 6, 7 e 8 de fe-
vereiro, os diretores do 
Sindicato dos Químicos 
do ABC, Alex Moura, 
José Elaerton, Maria 
Luzilândia e o secre-
tário de Saúde, Paulo 
Sérgio, participaram do 
2° Encontro de For-
mação de Monitores 
da Rede Vida Viva. 

O evento teve como 
foco principal a discussão de temas relacionados a Vida, Saú-
de e Trabalho, abordando questões essenciais para a qualida-
de de vida dos trabalhadores/as. 

O conteúdo debatido durante o encontro será repassado aos 
trabalhadores e trabalhadoras do setor por meio de capacita-
ções futuras, que serão organizadas pelo Sindicato.

Segunda Roda de Conversas 
das Mulheres Químicas será 

dia 15/03
O Sindicato e a Comissão de 
Mulheres Químicas do ABC 
promovem no sábado 15 de 
março a segunda Roda de 
Conversa com as Mulheres 
Químicas do ABC. 

 O tema desta edição será 
Empoderamento Feminino: Divisão sexual do trabalho. 
 A atividade será das 9h30 às 12h, na sede da Regional Dia-
dema do Sindicato: rua dos Brilhantes 232, Jardim Donini. 

O Sindicato disponibilizará estrutura de creches para as parti-
cipantes, mas é importante que, ao fazer sua inscrição, você 
informe a idade das crianças. 

As inscrições serão feitas via 
telefone: 4057 4244 ou WhatsApp: 98662 0058. 

Participe! JUNTAS somos mais fortes!

Conectando o Ramo, 
Fortalecendo a Luta! 

De 28 a 30 de março, na Praia 
Grande (SP), acontece o 10º 
Congresso da  Confederação 
Nacional do Ramo Químico  - 
CNQ-CUT, com 170 delegadas/
os e lideranças debatendo temas 
urgentes como o cenário da indústria 
no Brasil e dos setores que integram 
o Ramo, COP 30 e transição justa, 
sustentação sindical, saúde e segurança, relações de gênero e 
de raça, comunicação e formação sindical. 

O evento também elegerá a nova direção da Confederação, 
que representa 4 federações e mais de 80 sindicatos, incluindo 
o Sindicato dos Químicos do ABC, que marcará presença com 
sua delegação.
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Secretarias de Formação e de Políticas Sociais planejam 
ações estratégicas para 2025

O ano de 2025 já começa em ritmo acelerado no Sindicato. As 
secretarias de Formação e de Políticas Sociais realizaram, nos 
dias 6 e 7 de fevereiro, um seminário de planejamento para 
definir as diretrizes e ações deste ano. 

Sob a liderança da secretária Danielle Franco (Formação) e do 
secretário Jansen Nunes (Políticas Sociais), a atividade reuniu 
membros dos coletivos de Formação, Juventude, PCD, LGB-
TQIA+, Racial e a Comissão de Mulheres Químicas do ABC.  

O diretor Raimundo Suzart, presidente da CUT-SP, contribuiu 
com um debate sobre a conjuntura política e econômica.  

O seminário foi realizado no Centro de Formação Celso Daniel, 
em São Bernardo.

José Dirceu debate desafios do Brasil no cenário mundial 
Entre lutas e desafios, ainda estamos aqui! 

José Dirceu: “A história da humanidade sempre 
caminhou contra a tirania, contra a pobreza e 
pela liberdade. Precisamos apoiar a juventude e 
enxergar mais sua luta pela sobrevivência.”

 José Evandro Alves da Silva, presidente do 
Sindicato: “Fico feliz em ver a casa cheia! Em nome da 
diretoria, agradeço a todos e todas pela participação. O 

momento exige avaliação e aprendizado para seguirmos 
firmes em nossas ações.” 

O Sindicato recebeu o ex-ministro 
José Dirceu para um debate sobre 
a conjuntura política e econômica 

na segunda-feira, 10/02. O encontro reu-
niu a militância, lideranças sindicais e do 
movimento popular, incluindo o presidente 
nacional da CUT, Sérgio Nobre. 

Dirceu traçou um panorama histórico do 
capitalismo, destacando sua natureza cí-
clica de crises e autorregulação. Ele res-
saltou a importância de entender o con-
texto global para analisar os desafios do 
Brasil, apontando a autonomia financeira e 
tecnológica como prioridades para o país. 

O potencial do Brasil no cenário 
global 
O ex-ministro destacou que o Brasil pos-
sui todas as condições para se consoli-
dar como uma potência global, graças ao 
seu vasto território, população expressiva, 
PIB robusto, recursos naturais estratégi-
cos e matriz energética limpa. No entan-

to, alertou que a falta de 
autonomia tecnológica e 
a concentração de renda 
continuam sendo os prin-
cipais obstáculos ao de-
senvolvimento. 

Ele também apontou os 
desafios do governo Lula, 
que enfrenta um Con-
gresso conservador e di-
ficuldades para estimular 
o crescimento diante dos juros altos e da 
dependência das emendas parlamenta-
res, transformadas em moeda de troca 
política. 

“O governo está prisioneiro dos juros altos 
e das emendas. São R$ 500 bilhões des-
tinados à dívida pública que beneficiam 
apenas 1% da população”, criticou. 

Lutas e Conquistas 
Dirceu relembrou a trajetória de lutas da 
classe trabalhadora, que enfrentou dita-

duras e conquistou direitos fundamentais, 
como a CLT e a Constituição de 1988. 

No entanto, alertou para os ataques re-
centes a esses direitos e para a influência 
de discursos conservadores, amplificados 
por igrejas e redes sociais, sobre parte da 
classe trabalhadora. 

Juventude e Futuro 
Encerrando sua fala, Dirceu reforçou 
a importância de apoiar a juventude, 
reconhecendo sua diversidade e 
capacidade de mobilização. Para ele, os 
jovens enfrentam desafios intensos, mas 
seguem produzindo cultura e resistindo às 
adversidades. 
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Sócio(a) tem estadia 
gratuita na Colônia 
de Caraguá fora de 
temporada. Aproveite!

A partir de março os associados e 
associadas poderão agendar e utilizar 
a Colônia de Férias gratuitamente, 
conforme as regras definidas no 
seminário de planejamento da direção 
do Sindicato com base na resolução 
aprovada no 14º Congresso dos 
Químicos do ABC. 

Essa deliberação foi construída com o 
objetivo de proporcionar mais lazer para 
o(a) sócio(a) e família, e a adesão de 
novos associados(as) para o Sindicato. 

Faça as malas e venha curtir as lindas praias do litoral norte! 

A partir de março os associados poderão 
agendar e utilizar a colônia de férias de for-
ma gratuita conforme regras a seguir: 

1º As reservas para a Colônia de Férias 
deverão ser feitas a partir de 1º de março de 
2025 até 31 de outubro de 2025, com esta-
dias até 30 de novembro de 2025. Mesmo 
tendo 02 associados/as no mesmo quarto, a 
isenção será apenas para o sócio(a) respon-
sável pela reserva. 

2º O associado(a) deverá, obrigatoriamente, 
sempre estar com, no mínimo, um acompa-
nhante pagante. 

3º Associado(a) acompanhado de crianças 
até 09 anos não terá direito a isenção. De 
acordo com o regulamento da Colônia de 
Férias crianças até 09 anos de idade são 
isentas de pagamento. 

Fale com a gente! 
Dúvidas e Informações: Reservas:

Colônia de Caraguá
11 98958 5915

4433 5800

sindicato@quimicosabc.org.br

WHATS APP 
EXCLUSIVO

Interação:
Notícias, CCT, sindicalização,

Canal de Denúncia

APP E WEBSITE

Redes Sociais:

@QUIMICOSABC

@TVQUIMICOSABC

11 97654 7965
somente mensagens 
(horário comercial)

VEJA COMO É FÁCIL!

4º Cada associado(a) terá direito a isenção 
do pagamento somente da reserva de 01 
apartamento, considerando o limite máximo 
de 06 ocupantes por apartamento. De acordo 
com o regulamento da Colônia de Férias. 

5º O limite máximo será 10 dias por reserva 
dentro de cada mês 

6º O associado deverá ficar todo período de 
estadia com seus respectivos acompanhan-
tes, seja dependente, ou convidado. Se por 
acaso o associado ficar sozinho durante o 
período da estadia terá que pagar as diárias 
do período restante desde o momento que 
ficou só. 

7º Essa campanha de isenção será avaliada 
periodicamente pela direção do Sindicato, 
que decidirá pela manutenção da campanha 
a depender dos resultados.

Regulamento da promoção

Campanha Solidária: 
Doe e Faça a Diferença!
As fortes chuvas deixaram muitas famílias do ABC 
em situação difícil, e agora é a hora de unirmos forças! Estamos arrecadando: 
●  Alimentos não perecíveis 
●  Produtos de higiene e limpeza
Cada doação, por menor que seja, traz esperança e alívio a quem mais precisa. 
Vamos juntos! 
●  Confira os pontos de coleta:

Sociedade Amigos do 
Jardim Valdibia 
Rua Sebastião Souto, 15 - 
Valdibia - Jardim Lauro Gomes 
- São Bernardo do Campo
(011) 9.1277.39.69 

Regional de Diadema 
Rua dos Brilhantes, 232 - 
Jardim Donini - Diadema
(011) 4057.42.44 e 
(011) 4127.33.74 
 

Sede Químicos ABC 
Rua Senador Flaquer, 813 
- centro - Santo André
(011) 4433.58.00

“Cuidar da saúde é um compromisso 
diário. Prevenção, diagnóstico precoce 
e a solidariedade fazem a diferença na 
vida de milhares de pessoas.”

Fevereiro Laranja e Roxo
Um mês para conscientizar sobre a 

Leucemia (doação de medula óssea) e 
doenças neurológicas

Paulo Sérgio - Secretário de Saúde do 
Sindicato dos Químicos do ABC


