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A hola esta com o Congresso’

Lula assina PL que isenta Imposto de Renda
de quem ganha até RS 5 mil

O presidente Lula enviou ao Congresso
um projeto de lei para ampliar a isencgéo
do Imposto de Renda para salarios de
até R$ 5 mil. Hoje, sé quem ganha até R$
2.259,20 esta isento. A proposta também
reduz o imposto para quem recebe entre
R$ 5 mil e R$ 7 mil.

O PL atende a uma promessa de
campanha do presidente Lula, que
destacou a importancia da medida:
“Justica € uma coisa simples de falar,
mas dificil de fazer”. Ele ainda ressaltou
que agora cabe aos deputados e

senadores aprovarem o PL a tempo de
comecar a vigorar em janeiro proximo: “A
bola esta com o Congresso”, disse.

Justica Tributaria

Para o ministro da Fazenda, Fernando
Haddad, a mudanca € um avango na
justica tributaria. “Esse ndo € um projeto
de governo, é um projeto de sociedade”,
afirmou, destacando a desigualdade do
pais: “O Brasil esta entre os dez mais
ricos do mundo, mas também entre os
dez mais desiguais.”

Entenda o impacto da proposta

1. Isencao para quem ganha até
R$ 5.000,00.

2. Reducao do imposto para rendimentos
entre R$ 5.000,00 e R$ 7.000,00.

3. 20 milhdes de pessoas beneficiadas,
considerando as mudancgas desde 2023.

4. 65% dos declarantes (26 milhdes de
pessoas) ficardo isentos.

5. Apenas 0,06% da populagéo (141,4 mil
pessoas) pagara o imposto minimo.

6. Exemplos:
Professora com salario de R$ 4.867,77 eco-
nomiza R$ 3.970,07 por ano. Autbnomo com
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Ricardo Stuckert

renda de R$ 5.450,00 economiza R$ 3.202,44
por ano. Enfermeira que ganha R$ 6.260,00
economiza R$ 1.821,95 por ano.

7. Rendas acima de R$ 600 mil por ano teréo
tributacédo progressiva.

8. Para quem recebe menos de R$ 600 mil ao
ano, nao havera cobranga adicional.

Movimento Sindical toma as ruas para pressionar por direitos

Luta é por Isencéo de IR para salarios de até R$ 5 mil; Isencéo do IR sobre a
PLR e Reducéao da Jornada sem redugé&o nos salarios

=T

O Sindicato dos Quimicos do ABC participou
de duas importantes mobilizagdes em marco,
reforcando a luta por melhores condicdes

de salario, trabalho e vida para a classe
trabalhadora.

Na sexta-feira (14), cerca de 5 mil trabalhado-
res foram as ruas do centro de Sdo Bernardo
para pressionar o Congresso Nacional pela
aprovagao de medidas como isengao do Im-
posto de Renda para salarios de até R$ 5 mil,
isencdo de IR sobre a PLR, redugédo da jorna-
da sem corte salarial e fim da escala 6x1.

Na segunda-feira (18), os Quimicos do ABC
marcaram presenca no protesto na Avenida
Paulista que denunciou a politica moneta-

ria do Banco Central, que mantém a SELIC ém
13,25% ao ano, tornando o crédito mais caro e
encarecendo o custo de vida no Brasil.

“Se quisermos esses direitos, precisamos
ocupar as ruas e pressionar os parlamenta-
res”, destacou José Evandro Alves da Silva,
presidente do Sindicato.

Quimicos do ABC no ato da Paulista



NR-1 Inclui Saude Mental
no PGR a partir de 2025

A partir de maio de 2025, a .‘* " o X%
Norma Regulamentadora n° fi s
1 (NR-1) trard uma mudanca '
significativa ao exigir que as
empresas incluam a gestéo

de riscos psicossociais, como
estresse, burnout e assédio, no
Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR).

Essa atualizacdo, determinada
pela Portaria n° 1.449 do Minis-
tério do Trabalho e Emprego,
reforca a importancia da saude
mental no ambiente de trabalho.

Paulo Sergio,
Secretario de Salde

1 do sindicate

Como as empresas devem se preparar?
Para cumprir a nova regulamentacao, as empresas precisarao
mapear os riscos psicossociais por meio de pesquisas de clima
organizacional, entrevistas e analise de dados de saude ocupa-
cional. Além disso, sera necessario implementar medidas como
suporte psicoldgico, politicas de prevengao ao assédio e treina-
mentos periddicos.

A atualizagdo da NR-1 € um passo importante para a valoriza-
¢ao da saude mental no trabalho. Empresas e trabalhadores/as
devem trabalhar juntos para criar ambientes de trabalho mais
humanos e equilibrados.

Com informagdes do Consultor Juridico

VEM Ai A
42 Copa Quimica
infer Empresas

Atencao:

e Time que tiver 100% de associados NAO
paga taxa de inscrigao

e Time que tiver 50% de associados paga
METADE da taxa.

Mais informacgoes:

() (11) 9 8958 5915

Expediente

Publicagéo do Sindicato dos Trabalhadores e das Trabalhadoras nas Industrias Quimicas, Petroquimicas, Farmacéuticas, Tintas e Vernizes, Plasticas,
Resinas Sintéticas e Explosivos do ABCD, Maua, Ribeirao Pires e Rio Grande da Serra.

Sede Propria — Subsede Santo André - Rua Senador Flaquer n° 813, Centro - Santo André — Sao Paulo — Brasil -
CEP.: 09010-160 - Tel.: (11) 4433 5800 Fax.: 4436 9504 - e-mail: sindicato@quimicosabc.org.br - Subsede: sa@quimicosabc.org.br

Governo Lula lanca nova
linha de crédito para vocé,
trabalhador/a!

Se vocé trabalha com carteira assinada e
esta precisando de dinheiro emprestado,
temos uma boa noticial

Carteira de
Trabalhg Digital

-

O governo Lula langou o Crédito ao Traba-
Ihador, um crédito consignado para traba-
Ihador da iniciativa privada permitindo o
uso de parte do FGTS como garantia.

A nova linha de crédito vale inclusive
para empregados domésticos, trabalha-
dores rurais e contratados por microem-
preendedores individuais.

Como o pagamento é descontado direto na folha de pagamento,
0s juros sdo mais baixos do que os empréstimos comuns .

Sera permitido comprometer até 35% do salario, a contratagéo
€ 100% digital e é possivel comparar as opc¢des antes de fechar
com a instituicdo bancaria.

O trabalhador/a carrega as dividas do consignado. No caso de
desligamento, o desconto pode ser aplicado sobre as verbas
rescisorias, observado o limite legal.

O crédito do trabalhador esta disponivel desde 21 de margo no
aplicativo da Carteira de Trabalho Digital.

Socio(a) tem estadia gratuita
na Colbénia de Caragud fora
de temporada

APROVEITE!
Faca as malas e venha curtir as
lindas praias do litoral norte!

Subsede Diadema - Rua dos Brilhantes, 232 - Jardim Donini Diadema - Telefax.: (11) 4057 4244 - e-mail: diadema@quimicosabc.org.br
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BASF respondera na Alemanha
por riscos a trabhalhadores em SBC

O Gabinete Federal de Economia e Controle de Exportacao da
Alemanha (BAFA) aceitou uma denuncia do nosso Sindicato
contra a BASF por riscos a saude e segurancga na fabrica de
Séao Bernardo do Campo. Esta é a primeira vez que a Lei de
Devida Diligéncia alema (LkSG) é aplicada a um caso no Brasil.

A denuncia inclui exposicao a produtos inflamaveis, acidentes
graves e corte unilateral do adicional de periculosidade. A BASF
teria falhado em garantir medidas de seguranca, violando direi-
tos humanos e convencgdes trabalhistas internacionais.

Apesar da venda da fabrica para o grupo Sherwin-Williams, o
Sindicato garantiu um Acordo Coletivo de Transi¢ao com estabi-
lidade e manutencao de direitos.

Ainvestigacéo alema pode resultar em sancbes a matriz por
descumprimento da LkSG, que exige controle de riscos em ca-
deias globais de suprimentos.

Fabio Augusto Lins, diretor de Admlnlstragao do Slndlcato e
trabalhador da BASF, reforgcou que “a aceitacdo da denuncia
pelo BAFA é um passo importante para garantir que a BASF
seja responsabilizada por suas agdes e para proteger a saude e
seguranga dos trabalhadores”.

Mobilizagao na BASF Demarchi

£ :
ASSEMBLEIA MANHA
R ZEIT T

w Em assembleias em 25/03, trabalhadores/
*#| as dos trés turnos e administrativo aprova-
ram pauta com temas relacionados a venda
. da Suvinil/Glasu!, periculosidade e justica
tributaria. “Estamos unidos e prontos para
defender nossos interesses com dialogo”,
destacou o diretor Fabio Lins.

Smdlcato cobra fim do assédio na Autometal

na Autometal!

O Sindicato realizou dia 20/03 um ato em frente a Autometal, em Sao Bernardo do Cam-
po, para denunciar casos de assédio moral no local de trabalho.

Além da mobilizagao, foi protocolada uma pauta solicitando uma reunido com a empresa. A
expectativa é que a Autometal apresente as medidas adotadas para combater o problema.
Caso a empresa nao tome providéncias, novas agdes serao organizadas.

Os trabalhadores/as exigem respeito e um ambiente de trabalho digno. Chega de assédio

Mulheres Quimicas mostram sua forca na nossa 2° Roda de Conversa

Trabalhadoras de diversas empresas da regido se reuniram no sabado (15), na Re-
gional de Diadema, para debater divisdo sexual do trabalho, desigualdade salarial e

empoderamento feminino. A atividade marcou a segunda edigdo da Roda de Conver- i X ol

sas promovida pela Comissao de Mulheres Quimicas do ABC.

Edilene de Morais, coordenadora da Comissao, destacou a crescente participagao fe- |
minina: “Queremos trazer mais mulheres para as atividades. E fundamental estarmos
juntas para nos fortalecer e avangar cada vez mais em busca de direitos, respeito e

autonomia”. O evento incluiu homenagem pelo Dia da Mulher e entrega de brindes. .

Dirigentes do Sindicato apresentam Campanha Salarial na Blisfarma

O presidente do Sindicato, José Evandro, e o secretario de Saude, Paulo Sérgio, reuniram-se com
os trabalhadores da Blisfarma no dia 25/02 para discutir as reivindicagdes da Campanha Salarial
2024, incluindo reajuste de 10%, piso salarial de R$ 3 mil e melhoria nos beneficios.

“O setor farmacéutico esta em crescimento, com aumento de empregos e produg¢do, o que compro-
va nossa capacidade de lutar por ganhos reais”, destacaram os diretores durante a assembleia.



Seminario da Diretoria: acdes para
fortalecimento da familia quimica

Todos os diretores e diretoras do Sindicato participaram nos dias 10 e 11 de margo, em
tempo integral, de segundo seminario de planejamento da gestao 2023-2027, deba-

tendo e tomando decisdes com base nas resolug¢des do 14° Congresso dos Quimicos
do ABC.

As discussdes foram em torno de pontos como ¢ representagdes dos trabalhadores/
as nos locais de Trabalho (OLTs), * Sindicalizacao, < Colonia de Férias de Caragua-

tatuba, * mudancas climaticas e os locais de trabalho, e ° planos de trabalho das
secretarias.

Entre as principais a¢des imediatas que foram aprovadas estao o desenvolvimento de
uma campanha de reducgao de jornada sem redugéao de salario, aumento de convénios
comtemplando academias, petshop e tatuagem, e o subsidio do Sindicato para que o
associado/a pague valores menores nos servigos de declaragao de Imposto de Renda
(veja matéria ao lado).

“Temos desafios, mas confio na capacidade de cada diretor e diretora de se superatr.
Somos uma familia, e queremos que nossa gestao seja marcada pelo fortalecimento
da categoria quimica”, pontuou o presidente do Sindicato, José Evandro Alves da Silva.

“em a'\---

Reducgao da Jornada
Sem reducgao de Salario Ja!

Sindicato dos Quimicos do ABC
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Duvidas e Informacoes: Reservas:

Colénia de Caragué
WHATS APP
EXCLUSIVO

11 97654 7965
somente mensagens
(hordrio comercial)

() 1198958 5915
% 4433 5800

sindicato@quimicosabc.org.br

-° Fale com a gente!
VEJA COMO E FACIL!

Interacao:
Noticias, CCT, sindicalizagéo,
Canal de Denuncia

=
@\ APP E WEBSITE

Declaragéo do
Imposto de Renda
com desconto?
S0 para quem é
associado/a!

O Sindicato segue firme na missao de
deixar a vida dos associados e associa-
das mais leve — e 0 bolso também!

Este ano, o desconto para quem é
socio/a ficou ainda melhor: agora, a
declaracgao sai por R$ 65.

A categoria aprova, o Sindicato
implemental!

Essa medida faz parte das Resolugdes
do 14° Congresso dos Quimicos do ABC,
que trata do barateamento dos valores

do servico para associados/as por meio
de subsidios da entidade.

A novidade também vale para os mem-
bros da Associacado dos Aposentados
Quimicos do ABC.

Periodo:

de 20 de margo e até 30 de maio. Nao
deixe para em cima da horal

Dias e horarios:

Segunda e Quintas-feiras das 14h as 17h
Terca e Sexta- feiras das 09h as 13h
Local: sede do Sindicato em Santo
André — Rua Senador Flaquer n°® 813,
Centro.

Agendamento com Soraya:
(11) 97369 6030

Valores:

Sécios e socias do Sindicato e da
Associagao: R$ 65,00
Nao associados: R$ 150,00

Faca parte dessa vantagem!
Sindicalize-se Ja!

Redes Sociais:

G2
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@QUIMICOSABC

@TVQUIMICOSABC



